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Einfiihrung

Die Angehorigen der Freiwilligen Feuerweh-
ren sind bei ihrer ehrenamtlichen Tatigkeit
vielfdltigen Gefahren fiir Gesundheit und
Leben ausgesetzt. Der Biirgermeister hat als
oberste Leitung des kommunalen Tragers die
Unternehmerfunktion in der gemeindlichen
Feuerwehr und tragt dementsprechend die
Verantwortung fiir die Sicherheit und den
Gesundheitsschutz der Feuerwehrangehori-
gen. Daher stellt sich fiir ihn die Frage, wie
seine Feuerwehrangehdrigen bestmoglich
vor den Gefahren des Einsatzes geschiitzt
werden kdnnen. Welche MaRnahmen sind
notwendig, welche sinnvoll, welche wirklich
wirksam?

Als Unternehmer trigt der Biirgermeister die
Verantwortung fiir die Erstellung, Durchfiihrung
und Dokumentation der Gefdhrdungsbeurteilung.

Weg von starren Vorgaben, hin zu abstrak-
ten Schutzzielen

Wadhrend frither zahlreiche konkrete, eindeu-
tige, dafiir auch starre Vorschriften den Weg
vorgaben, werden zu Zeiten der Deregulie-
rung nur mehr abstrakte Schutzziele formu-
liert. Zum Beispiel ,,Bei besonderen Gefahren
missen spezielle persdnliche Schutzausriis-
tungen vorhanden sein, die in Art und Anzahl
auf diese Gefahren abgestimmt sind“.

(812 (2) Unfallverhiitungsvorschrift ,Feuer-
wehren®). Der Vorteil ist, dass sich dadurch

den Gemeinden und Stéddten fiir ihre Feuer-
wehren die Moglichkeit eroffnet, selbst pra-
xisgerechte und individuelle MaBnahmen zu
wahlen.

Als Hilfsmittel bei der eigenverantwortlichen
Auswahl geeigneter Mafinahmen dient die er-
stellte Gefahrdungsbeurteilung. Sie soll ei-
nerseits Sicherheit und Gesundheitsschutz
der Feuerwehrangehorigen gewahrleisten,
andererseits den Entscheidungstragern hel-
fen, ihrer Verantwortung gerecht zu werden.

Die Gefdahrdungsbeurteilung ist nicht neu;
sie bekommt im modernen Arbeitsschutz
einen zunehmend hoheren Stellenwert,
insbesondere vor dem Hintergrund, dass
nicht starre Vorgaben, sondern verniinftiges
Denken das Handeln leiten sollen.

Mit der vorliegenden Broschiire wird den
Tragern der Feuerwehr ein Werkzeug an die
Hand gegeben, mit dessen Hilfe anschaulich
und leicht nachvollziehbar die einzelnen
Schritte der Gefdhrdungsbeurteilung erklart
werden. Mit den enthaltenen Vorlagen kann
der Anwender Schritt fiir Schritt seine Gefahr-
dungsbeurteilung durchfithren und erhalt im
Ergebnis automatisch die erforderliche Doku-
mentation.



Grundlagen

Unfallverhiitungsvorschriften, Regeln und Informationen

Als Trager der gesetzlichen Unfallversiche-
rung flir die Freiwilligen Feuerwehren erlas-
sen die Unfallversicherungstrager der 6ffent-
lichen Hand Unfallverhiitungsvorschriften,
um den Feuerwehrdienst fiir alle Einsatzkraf-
te moglichst sicher zu gestalten. Regeln und
Informationen konkretisieren die Anforde-
rungen der Unfallverhiitungsvorschriften fiir
die Praxis. Die Inhalte richten sich an den

Unternehmer und die Versicherten. Im kom-
munalen Bereich ist der Unternehmer die
Gemeinde bzw. die Stadt und wird durch den
Biirgermeister und den Gemeinde- bzw.
Stadtrat vertreten. Im Wege der Delegation
von Aufgaben und Kompetenzen wird dem
Leiter der Einrichtung Feuerwehr die entspre-
chende Organisationsverantwortung zuge-
wiesen. Fiir die Filhrungskrafte stellt sich



nun die Frage, welche Inhalte des Regelwerkes zwingend eingehalten
werden miissen und welche einen empfehlenden Charakter haben.
Darf von Empfehlungen abgewichen werden? Welche moglichen
Konsequenzen kdnnen sich dadurch im Falle eines Unfalles ergeben?

Unfallverhiitungsvorschriften (UVV)

Unfallverhiitungsvorschriften sind als autonomes Recht fiir Unter-
nehmer und Versicherte — wie staatliche Gesetze und Verordnungen
—verbindlich. Der (fett gedruckte) Normtext der Unfallverhiitungsvor-
schriften gibt allgemein gehaltene Schutzziele vor, die eingehalten
werden miissen. Ein Abweichen von diesen Mindestvorschriften ist
nicht zuldssig. Durchfiihrungsanweisungen zu den einzelnen Bestim-
mungen sind im Anschluss in Kursivschrift oder in Regeln fiir Sicher-

heit und Gesundheitsschutz abgedruckt. Sie geben beispielhaft an, o=

wie die in den Unfallverhiitungsvorschriften normierten Schutzziele
erreicht werden konnen. Sie schlieRen andere, mindestens ebenso
sichere Losungen nicht aus.

Besondere Bedeutung fiir die Freiwilligen Feuerwehren haben die Un-
fallverhiitungsvorschrift ,,Grundsatze der Pravention® (BGV/GUV-V A1)
und die Unfallverhiitungsvorschrift ,,Feuerwehren® (GUV-V C53).

Regeln fiir Sicherheit und Gesundheitsschutz

Regeln fiir Sicherheit und Gesundheitsschutz geben den Verantwort-
lichen Hilfestellung bei der Umsetzung ihrer Pflichten aus den Unfall-
verhiitungsvorschriften. Bei Beachtung der dort enthaltenen Empfeh-
lungen kann davon ausgegangen werden, dass die geforderten
Schutzziele der UVV erreicht werden. Abweichungen von den Vorga-
ben der Regel sind méglich, soweit Sicherheit und Gesundheits-
schutz in gleicher Weise gewdhrleistet sind.
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Grundlagen

Informationen

Informationen enthalten Hinweise und Empfehlungen zur prakti-
schen Umsetzung von Vorschriften und Regeln in verschiedensten
Tatigkeitsbereichen. Auch hier kann der Anwender davon ausgehen,
dass bei Beachtung der Inhalte das entsprechende Schutzziel der
Unfallverhiitungsvorschrift erreicht wird.

Warum ist eine Gefdhrdungsbeurteilung bei der Feuerwehr
erforderlich?

Die Urspriinge der Gefahrdungsbeurteilung gehen auf das Arbeits-
schutzgesetz von 1996 zuriick. Danach hat der Arbeitgeber die Ge-
fahrdungen, die sich fiir Beschaftigte bei der Arbeit ergeben, zu beur-
teilen und die erforderlichen Malnahmen zu ermitteln und zu doku-
mentieren.

Als Beschiftigte gelten nach diesem Gesetz vor allem Arbeitnehmer
und Beamte. Folglich gilt das Arbeitsschutzgesetz fiir Beschaftigte in
Berufs-, Werk- und Betriebsfeuerwehren, aber auch fiir Beschéftigte
in Freiwilligen Feuerwehren (z. B. hauptberufliche Kréfte in standig
besetzten Wachen, hauptberufliche Gerdtewarte, etc.). Fiir die rein
ehrenamtlich Tatigen in Freiwilligen Feuerwehren findet das Arbeits-
schutzgesetz keine unmittelbare Anwendung. Hier haben die Unfall-
verhiitungsvorschriften daher eine besondere Bedeutung.

Nach der Unfallverhiitungsvorschrift ,,Grundsédtze der Pravention*
(BGV/GUV-V A1) hat der Unternehmer die Gefahrdungen, die sich fiir
Versicherte bei ihrer Tatigkeit ergeben, zu beurteilen und erforderli-
che Mafinahmen zu ermitteln.

Damit ergibt sich auch fiir die Freiwilligen Feuerwehren
die Verpflichtung zur Gefdhrdungsbeurteilung.




Zuséatzlich ergehtin §3 Abs. 5 dieser Vor-
schrift ein besonderer Hinweis fiir Personen,

die in Unternehmen zur Hilfe bei Ungliicksfal-

len unentgeltlich tatig werden. Fiir diese hat
der Unternehmer Mafinahmen zu ergreifen,
die denen dieser Vorschrift gleichwertig sind.

Was bedeutet ,,gleichwertig*“?

Gleichwertige Manahmen (nach §3 Abs. 5
Unfallverhiitungsvorschrift ,,Grundsatze der
Pravention“ (BGV/GUV-V A1) sind solche,
die den Zielen und Grundsatzen einer voll-
standigen Gefdhrdungsbeurteilung (Gefahr-
dungsermittlung, Risikobeurteilung, Maf-
nahmen, Dokumentation und Uberpriifung
der Wirksamkeit) entsprechen. Bei den Frei-
willigen Feuerwehren entsprechen die nach
den Durchfiihrungsanweisungen von Unfall-
verhiitungsvorschriften, Regeln fiir Sicher-
heit und Gesundheitsschutz der DGUV und
den Feuerwehr-Dienstvorschriften zu ergrei-
fenden Malnahmen jenen MaBnahmen, die
infolge einer Gefahrdungsbeurteilung zu
ergreifen waren. Die Beachtung des DGUV-
Regelwerkes und der Feuerwehr-Dienstvor-
schriften erfiillt daher im Allgemeinen die
Gleichwertigkeit einer Gefdhrdungsbeurtei-
lung. Vgl. Kapitel 2.2.5. Regel ,,Grundsétze
der Pravention® (BGR/GUV-R A1).

Gefdhrdungsbeurteilung im Einsatz

Aufgrund der vielfdltigen Einsatzsituationen
missen Fithrungskréfte auch spontan Ent-
scheidungen treffen, die im Vorfeld nicht
durch eine Gefdhrdungsbeurteilung abge-
deckt werden konnten. Hier gilt, dass ein
Vorgehen entsprechend der Feuerwehr-
Dienstvorschrift ,,Fiihrung und Leitung im
Einsatz“ (FwDV 100) den MaBnahmen aus
der Gefdhrdungsbeurteilung gleichwertig ist.
Der hier aufgezeigte Fiihrungsvorgang ,,Lage-
feststellung (Erkundung/Kontrolle), Planung
(Entschluss/Beurteilung) und Befehlsge-
bung“ entspricht den wesentlichen Schritten
der Gefdahrdungsbeurteilung.

Wann ist die Gefdhrdungsbeurteilung
erforderlich?

Fiir ehrenamtliche Feuerwehrangehdorige gilt,
dass fiir Tatigkeiten, bei denen die Vorgaben
aus Durchfiihrungsanweisungen der UVV
»Feuerwehren®, aus feuerwehrspezifischen
Regeln und Informationen der DGUV eingehal-
ten werden, die Durchfiihrung einer geson-
derten Gefahrdungsbeurteilung nicht zwin-
gend erforderlich ist. Jedoch kdnnen folgende
Anldsse eine Gefdhrdungsbeurteilung erfor-
dern,
z.B.wenn
o flir bestimmte Tatigkeiten keine Feuerwehr-
Dienstvorschriften bestehen,



Grundlagen

¢ von Durchfiihrungsanweisungen, Regeln
oder Informationen der gesetzlichen Un-
fallversicherung abgewichen werden soll,

o technische Arbeitsmittel (z. B. Werkzeuge,

Maschinen) beschafft oder umgeriistet
werden,

* neue Arbeitsstoffe eingesetzt werden (z. B.

Desinfektionsmittel, Schaummittel, etc.),

e sich das Einsatzgeschehen dndert (z.B.
zunehmende Anforderungen fiir Motorsa-
genfiihrer aufgrund steigender Anzahl von
Stiirmen oder vermehrtem Hochwasser,
Tierseuchen, etc.),

¢ Unfdlle, Beinaheunfdlle oder arbeitsbeding-
te Erkrankungen auftreten,

o Einrichtungen (z. B. Feuerwehrhaus) neu
oder umgebaut werden oder vorhandene
Einrichtungen Problembereiche erkennen
lassen,

e Behorden, Verbande oder Unfallversiche-
rungstrager Hinweise auf gefdhrliche Situ-
ationen geben,

¢ hauptamtliche Krafte beschaftig werden
(z.B. Geratewart), miissen nach Vorgabe
des staatlichen Arbeitsschutzregelwerkes
Gefdahrdungsbeurteilungen erstellt werden,

o zusatzliche Aufgaben freiwillig ibernom-
men werden (z. B. First Responder Dienst).

Fiir die Auswahl geeigneter personlicher
Schutzausriistung wird auch auf die Informa-
tion ,,Auswahl von persénlicher Schutzaus-
rlistung auf der Basis einer Gefahrdungsbeur-
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teilung fiir Einsdtze bei deutschen
Feuerwehren“ (BGI/GUV-I 8675) hingewiesen.

Wer ist fiir die Durchfiihrung der Gefédhr-
dungsbeurteilung verantwortlich?

Der Unternehmer der gemeindlichen Einrich-
tung ,,Feuerwehr® ist die Kommune. Als Ver-
treter der Kommune ist es die Aufgabe des
Biirgermeisters bzw. Oberbiirgermeisters, die
Beurteilung von Gefdhrdungen und Belastun-
gen im Feuerwehrdienst durchzufiihren und
die erforderlichen MaBnahmen zu ermitteln.

Der Leiter der Feuerwehr ist aufgefordert,
dem Trager der Feuerwehr die Anlasse fiir die
Erstellung einer Gefahrdungsbeurteilung zu
melden. Sinnvoller Weise sind die Leitung
und evtl. weiteres Fachpersonal der Feuer-
wehr bei der Erstellung der Gefahrdungsbeur-
teilung zur Beratung hinzu zu ziehen. Mit
Hilfe ihrer Kenntnisse und Erfahrungen kon-
nen relevante Gefahrdungen analysiert und
wirksame — vor allem praxisgerechte — Maf3-
nahmen ergriffen werden.

Es bietet sich an, die Unterstiitzung einer
Fachkraft fur Arbeitssicherheit” als Experte

1) Zum Beispiel den Sicherheitsingenieur, den
Sicherheitstechniker, den Sicherheitsmeister nach
Vorschrift ,,Betriebsdrzte und Fachkréfte fiir Arbeits-
sicherheit“ (DGUV Vorschrift 2). Nicht gemeint ist
der Sicherheitsbeauftragte der Gemeinde.



im Arbeitsschutz anzufordern. Sie kann die
systematische Vorgehensweise bei der Er-
stellung einer Gefahrdungsbeurteilung erldu-

UNTERNEHMER
Trager der Feuerwehr
Gemeinde / Stadt

| Beratung,
Unterstiitzung

vertreten durch Biirgermeister und Gemeinde- / Stadtrat |

tern und steht mit ihrem Fachwissen bei der
Suche nach geeigneten MaRnahmen bera-
tend zur Seite.

A
beraten den Kreiswehrfiihrung
Fachkraft fiir Unternehmer
Arbeitssicherheit,
Betriebsarzt
Besichtigung, Ausbildung
Freiwillige v
Feuerwehr
Leitung der Feuerwehr
|
v v v v v
Zugfihrer Zugfiihrer Jugendwart Aég?;?ecugté— Gerdtewart
_VJ'",':'V-. VJ'":'_'V-. <
1 1 1 1
Gruppen- | | 1| Gruppen- | i
flihrer |1 v|  fithrer |1 1
- W - W
| ! | !
v
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Die Schritte einer Gefahrdungsbeurteilung

In diesem Kapitel werden die einzelnen Schritte der Gefdhrdungs-
beurteilung erklart. Im Anschluss daran veranschaulicht ein Praxis-
beispiel den hier dargestellten theoretischen Hintergrund.

Schritt 1: Ermitteln der Gefdhrdung

Der Begriff ,,Gefahrdung“ kennzeichnet das
raumliche und zeitliche Zusammentreffen
von Personen (Feuerwehrangehdrigen) mit
Gefahrenquellen (vergleichbar mit dem Be-
griff “Gefahren der Einsatzstelle*) und be-
schreibt den moglichen Gesundheitsscha-
den. Das Ermitteln von Gefdhrdungen ist die
systematische Bestandsaufnahme aller Mog-
lichkeiten, bei denen Feuerwehrangehdrige
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durch Gefahren Schaden nehmen kénnen
und kann anhand der Leitfrage ,,Was kann
passieren?“ durchgefiihrt werden?.

2) Eine katalogisierte Aufstellung zahlreicher
Gefahrdungen und Belastungen findet sich in der
Information ,,Beurteilen von Gefahrdungen und
Belastungen am Arbeitsplatz“ (BGI/GUV-I1 8700)



Gefdhrdungsgruppen (BGl/GUV-1 8700)

Mechanische Gefahrdung

Elektrische Gefdhrdung

Chemische Gefdhrdung

Biologische Gefdhrdung

Brand- und Explosionsgefahrdung

Thermische Gefdhrdung

Physikalische Gefahrdung

Erhohung der Gefahrdung durch
zusatzliche gefahrbringende
Bedingungen

Psychische Belastung

Physische Belastung

Gefahrdung durch
Organisationsméangel

Verletzen an Quetsch- und Scherstellen
Abstiirzen

Stolpern, (aus-)rutschen, stiirzen

Sich schneiden

Stromschlag durch Beriihren spannungsfiihrender Teile

e Verletzen durch Lichtbogenbildung

Gesundheitsschaden durch Hautkontakt, Einatmen oder Ver-
schlucken von giftigen, dtzenden oder reizenden Stoffen

Infektion durch Krankheitserreger

Verbrennungen durch Flammen, Rauchgasdurchziindung
Verletzen durch Ziindung explosionsfahiger Atmospharen

Verbrennungen durch Kontakt mit heifen Oberflachen
Verbrithen durch Wasserdampf
Erfrierungen

e Larmschwerhorigkeit

Strahlenschdden

Strafenverkehr

Sichtbehinderung durch Rauchgase
Lichtverhaltnisse

Witterung, Kadlte, Ndsse

Untergrund (eisig, rutschig...)

Erleben von menschlichem Leid
Stress durch Zeitdruck, Nachteinsdtze sowie aufgrund
der Doppelbelastung durch Beruf und Ehrenamt

Belastung durch die personliche Schutzausriistung,
das Tragen schwerer Gegenstande oder Personen

Defizite bei:

- Unterweisungs-, Unterrichts-, Ermittlungs- und Priifpflichten
- Organisation der Ersten Hilfe

- Bereitstellung von Arbeitsmitteln und Schutzausriistungen

- Organisation der arbeitsmedizinischen Vorsorge
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Die Schritte einer Gefahrdungsbeurteilung

Schritt 2: Risikobeurteilung

Fiir die in Schritt 1 ermittelten Gefahrdungen
ist zundchst das Risiko zu beurteilen, um
spater angemessene MaBBnahmen treffen zu
konnen. Als Risiko (R) wird das Produkt aus
der Wahrscheinlichkeit (W), dass ein Scha-
den eintritt, und den moglichen Folgen (F)
bezeichnet.

Die Eintrittswahrscheinlichkeit (W) wird in
fiinf Kategorien eingeteilt:

Eintrittswahrscheinlichkeit (W)

0 nie (absolut keine Gelegenheit, auf die
Gefahr zu treffen)

1 ausnahmsweise
2 gelegentlich
3 wahrscheinlich

4 immer
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Die méglichen gesundheitlichen Folgen (F)
werden in fiinf Kategorien eingestuft:

Folgen (F)

0 | ohne Folgen

leichte, reversible Verlet-
zungen, z. B. kleine Schnitt-
wunden, Abschiirfungen,
Verstauchungen

1 | gering

2 | maRig schwere Verletzungen, z.B.
Knochenbriiche, Verbren-
nungen 2. Grades

4 | hoch lebensbedrohliche Verlet-
zungen, schwere bleibende
Gesundheitsschaden,

z.B. Querschnittslahmung,
Erblindung

8 | Extremfall Tod

Risiko (R) = Wahrscheinlichkeit (W) x Folgen (F)

Um das Risiko quantitativ bestimmen zu
kdnnen, gibt es verschiedene Moglichkeiten.

Im Folgenden wird die Variante vorgestellt,
die in der Information ,,Auswahl von person-
licher Schutzausriistung auf der Basis einer
Gefdahrdungsbeurteilung fiir Einsdtze bei
deutschen Feuerwehren® (BGI/GUV-I 8675)
angewendet wird.



Mit Hilfe der Risikomatrix kann nun aus der ermittelten Eintrittswahrscheinlichkeit (W)
und den zu erwartenden gesundheitlichen Folgen (F) das Risiko (R) abgeschatzt werden.

RisikoR=WxF

- D

wahrscheinlich 3 6 n 24

: - HE

o RNy - |

d |
0 1 2 4 8

gelegentlich
ausnahmsweise

nie

Wahrscheinlichkeit (W)

ohne Folgen
Extremfall (Tod)

gering
maBig

=
o
=

Folgen (F)

In der Matrix ldsst sich aus dem Schnittpunkt von Eintrittswahrscheinlichkeit (W) und Folgen (F)
direkt die Risikogruppe NN [79:2 3-6 ablesen.

Risikogruppe | Risiko MaBinahmen

8-32 grof} Mafinahmen mit erh6hter Schutzwirkung dringend notwendig
mittel MaBnahmen mit normaler Schutzwirkung dringend notwendig
klein Organisatorische und personenbezogene Mainahmen ausreichend

keine zusatzlichen Manahmen notwendig

Die Risikogruppe zeigt den Handlungsbedarf auf, indem sie die Dringlichkeit und die Reich-
weite der erforderlichen Malnahmen vorgibt.
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Die Schritte einer Gefahrdungsbeurteilung

Schritt 3: Ableiten von Schutzzielen

Schutzziele beschreiben noch keine MaB-
nahmen, sondern legen den zu erreichenden
Soll-Zustand fest. Dieser kann vielfach aus
dem Vorschriften- und Regelwerk entnom-
men werden, beispielsweise in Form festge-
legter Grenzwerte. Vor der Suche nach MaR-
nahmen ist es wichtig, zu definieren,
welches Ziel man damit erreichen will. Denn
nur wer sein Schutzziel kennt, kann passen-
de Mafinahmen ergreifen. Damit verringert
sich die Gefahr, MaBnahmen mit zu geringer
(,Tropfen auf den heiBen Stein“) oder liber-
triebener (,mit Kanonen auf Spatzen schie-
Ben“) Reichweite festzulegen.

getroffene Malnahme

Schritt 4: Mainahmen auswahlen, umset-
zen und auf Wirksamkeit iiberpriifen

Keine Tatigkeit der Feuerwehr kann unter
Ausschluss jeglichen Risikos erfolgen. Es ist
aber notwendig, sich dariiber im Klaren zu
sein, welches Risiko als noch akzeptabel
angesehen werden kann. Dieses akzeptable
Risiko wird als Grenzrisiko bezeichnet. Die
Differenz zwischen dem festgestellten Risiko
(Ist-Zustand) und dem akzeptablen Restrisiko
(Soll-Zustand) bestimmt die erforderliche
Reichweite von zu ergreifenden Ma3nahmen.

hochstes akzeptiertes Risiko

Grenzrisiko

notwendige
minimale Manahme

vorhandenes Risiko

A

Abb.

Grenzrisiko
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Die Beseitigung oder Reduzierung der Gefah-
renquelle steht dabei an oberster Stelle. Nur
wenn dies nicht moglich ist, soll das Wirk-
samwerden der Gefahrenquelle durch tech-
nische, organisatorische MaBnahmen, ge-
eignete personliche Schutzausriistung und
zuletzt durch sicherheitsgerechtes Verhalten
des Einzelnen minimiert werden. Die Aus-
wahl geeigneter MaBnahmen orientiert sich
an der so genannten Zielhierarchie (siehe
Abbildung).

Es sind Malnahmen zu treffen, die sich weit
oben in der Zielhierarchie befinden, da diese
am wirksamsten sind. Kosten fiir die Umset-
zung der MaBnahmen miissen bei diesen
Betrachtungen nachrangig gegeniiber einem
wirksamen Schutz der Feuerwehrangehori-
gen sein.

Bei der Festlegung von Mafinahmen ist zu
beriicksichtigen, dass sich dadurch neue
Gefdhrdungen als ,,Nebenwirkung* ergeben
kdnnen, die wiederum zu beurteilen sind. So
wiirden z.B. Abgasschlduche fiir Dieselmotor-
emissionen, die in Feuerwehrhdusern am
Boden verlegt werden, neue Gefahrdungen
wie ,,Stolpern und Stiirzen“ mit sich bringen.

Sind Mafnahmen ausgewahlt, muss festge-

legt werden:

¢ Bis wann sind die einzelnen MaBnahmen
umzusetzen?

o Wer fiihrt die Manahmen durch?

e Ist bis zur Umsetzung der Manahmen
eine Ubergangsldsung (z. B. organisatori-
sche MaBnahme) erforderlich? Muss die
Tatigkeit bis dahin sogar eingestellt wer-
den, da das ermittelte Risiko zu hoch ist?

- 1. | Gefahrenquelle vermeiden/beseitigen:
Anderes Arbeitsverfahren, Arbeitsmittel, ...
S 2. | Wirksamwerden der Gefahrenquelle technisch ausschlieBen:
2 Abschirmen, Absperren, Schutzvorrichtung ...
=
=]
& 3. | Wirksamwerden der Gefahrenquelle organisatorisch ausschlief3en:
3 raumliche/zeitliche Trennung
[~
[
£ 4. | Verringern der Einwirkung durch personliche Schutzausriistung:
= . T o
] Bereitstellen und Tragen personlicher Schutzausriistung
2
= 5. | Sicherheitsgerechtes Verhalten des Einzelnen:
Gefahrenhinweise
Abb.  Zielhierarchie
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Die Schritte einer Gefahrdungsbeurteilung

Nachdem die MaBBnahmen in die Praxis um-
gesetzt wurden, muss eine Uberpriifung statt-
finden, ob damit das Restrisiko tatsachlich
unter das vorher definierte Grenzrisiko ge-
senkt werden konnte. Eventuell miissen an-
dere, auch erganzende MaBnahmen getrof-
fen werden.

Schritt 5: Dokumentation

Nach § 3 Abs. 3 Unfallverhiitungsvorschrift
,Grundsatze der Pravention“ (BGV/GUV-V A1)
sind das Ergebnis der Gefahrdungsbeurtei-
lung sowie die festgelegten Mafsnahmen und
das Ergebnis ihrer Uberpriifung zu dokumen-
tieren. Die Erfuillung der Dokumentations-
pflichtist nicht nur ein formaler Vorgang; sie
dient dariiber hinaus auch der Rechtssicher-
heit fiir Trager und Fiihrungskrafte der Feuer-
wehr. Im Schadensfall kann so belegt wer-
den, dass den Arbeitsschutzpflichten,
insbesondere der Pflicht zur Gefdhrdungsbe-
urteilung, nachgekommen wurde.

Uber die Form der Dokumentation der Ergeb-
nisse der Gefahrdungsbeurteilung, der fest-
gelegten MaBnahmen und der Uberpriifung
der Wirksamkeit kénnen die Verantwortli-
chen frei entscheiden. Als Hilfestellung fin-
det sich im Anhang eine Dokumentationsvor-
lage . Die Dokumentation dient dariiber
hinaus als Basis fiir die regelméaBige Unter-
weisung der Beschéftigten, um {iber Gefah-
ren und festgelegte Mainahmen aufzukldren.
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Schritt 6: Unterweisen auf Basis der Gefdhr-
dungsbeurteilung

Damit die sorgfaltig ermittelten Manahmen
in der Praxis von allen Feuerwehrangehéri-
gen auch umgesetzt und gelebt werden kon-
nen, missen die Feuerwehrangehorigen
entsprechend unterwiesen werden. Hierbei
ist neben der Theorie auch die Ubung in der
Praxis besonders wichtig.

So wird automatisch die Forderung aus §15
Unfallverhiitungsvorschrift ,,Feuerwehren*
(GUV-V C53) erfiillt: ,,Die Feuerwehrangehori-
gen sind im Rahmen der Aus- und Fortbil-
dung tiber die Gefahren im Feuerwehrdienst
sowie {iber die Malnahmen zur Verhiitung
von Unféllen zu unterweisen®. Die Unterwei-
sung muss erforderlichenfalls wiederholt
werden, mindestens aber einmal jahrlich
erfolgen; sie muss dokumentiert werden.

Weitergehende Hinweise, wie die Unterwei-
sung ansprechend und zielfithrend gestaltet
werden kann, finden sich in der Information
»Sicherheit im Feuerwehrdienst — Arbeitshil-
fen fiir Sicherheit und Gesundheitsschutz*
(BGI/GUV-1 8651) in Abschnitt A 8 ,,Mehr
Sicherheit durch Unterweisung®.



Schritt 7: RegelmaBig iiberpriifen

Die Gefdahrdungsbeurteilung beriicksichtigt
den Ist-Zustand zum Zeitpunkt der Ermitt-
lung. Da sich dieser Zustand verandern kann
(z. B. durch Anderungen der Einsatzbedingun-
gen, der Ausriistung, der baulichen Anlagen),
muss die Gefahrdungsbeurteilung regelmafig
tiberpriift und erforderlichenfalls nach diesem
Schema aktualisiert werden. Gleichzeitig
erfolgt durch das regelméBige Uberpriifen der
Gefahrdungsbeurteilung eine Kontrolle, ob
tatsachlich die einst beschlossenen Mafinah-
men umgesetzt werden, wie z. B. :
e Sind noch alle Schutzeinrichtungen vor-
handen?

e Werden die organisatorischen Regelungen
noch immer von allen befolgt?

e Wird die personliche Schutzausriistung
weiterhin konsequent getragen?

e Ist eine Wiederholung der Unterweisung
erforderlich?

Die wesentlichen Schritte der Gefahrdungs-

beurteilung werden anhand der folgenden

Beispiele veranschaulicht:

o Gefahrdungsbeurteilung fiir ,Arbeiten
mit der Motorsdge*,

o Gefdhrdungsbeurteilung fiir ,Wasserent-
nahme aus offenen Gewdssern®,

e Gefdahrdungsbeurteilung fiir ,Arbeiten
auf Dachern®.

Wichtiger Hinweis:

Da die Gefahrdungsbeurteilung immer die
spezifischen Bedingungen der jeweiligen
Feuerwehr vor Ort beriicksichtigen muss,
kdnnen diese Beispiele nur dazu dienen, die
Grundlagen zu verdeutlichen. In diesen Bei-
spielen sind einige der wichtigsten Gefahr-
dungen aufgefiihrt; sie sind nicht abschlie-
Bend und ersetzen keinesfalls die eigenen
Gefdhrdungsbeurteilungen zu diesen Tatig-
keiten. Denn unter Beriicksichtigung der
jeweiligen Bedingungen vor Ort ergeben sich
unter Umstanden von Feuerwehr zu Feuer-
wehr abweichende Ergebnisse bei der Er-
mittlung von Gefdhrdungen, der Beurteilung
der Risiken und der Auswahlvon Mafinah-
men.

Anmerkung:

Fiir die Auswahl geeigneter personlicher
Schutzausriistung wird auch auf die Informa-
tion ,,Auswahl von personlicher Schutzaus-
ristung auf der Basis einer Gefahrdungsbe-
urteilung fiir Einsdtze bei deutschen
Feuerwehren“ (BGI/GUV-I 8675) hingewie-
sen.
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Praxisbeispiele

Gefdhrdungsbeurteilung fiir: ,,Arbeiten mit der Motorsage“

Schritt 1

Ermittlung der
Gefdhrdung

Schritt 2

Risikobeurteilung

Schritt 3

Schutzziel

Wahr-
scheinlichkeit

Folgen

Risiko-
gruppe

mechanische Gefdhrdung

sich schneiden

ohne Schutz:

wahrscheinlich

hoch

Schnittverletzungen
miissen vermieden
werden

getroffen werden (herabfal-
lende Aste, umfallende Biu-
me, sdgen von Holz unter
Spannung)

chemische Gefdhrdung

Abgasinhalation

gelegentlich

Tod

Verletzungen durch
herabfallende Aste,
umfallende Baume und
freiwerdende Spannung
im Holz

sind auszuschlielen

Inhalieren von Abgasen

2 vermeiden
gelegentlich gering
Hautkontakt mit Treib- und Hautkontakt mit
Schmierstoffen - 1 Treib- und Schmier-
(Spritzer beim Betanken) . X stoffen vermeiden
ausnahmsweise gering

biologische Gefdhrdung

Zeckenbiss (FSME,
Borreliose)

physikalische Gefédhrdung

Larmschwerhorigkeit
(auch fiir Nebenstehende!)

gelegentlich

maBig

Infektionen durch
Zeckenbisse sind zu
vermeiden, Auswir-
kungen zu minimieren

immer

mafig

(irreversibel)

Schadigung des Gehdrs
durch Larm ist auszu-
schlieBen



Schritt 4

Maf3inahmen (Zielhierarchie beachten!)

¢ Aufrdumarbeiten Profis aus dem Forstbetrieb tiberlassen
e Verwendung von Schnittschutzhosen/Beinlingen nach
DIN EN 381Teil 5 (Form C)
Einsatz anderer Arbeitsmittel (Seilwinden)
Arbeitsbereiche freihalten (doppelte Baumlange)
geeignetes Ausbildungs- und Schulungskonzept
regelmaRige Unterweisung der Sdgenfiihrer

Aufrdumarbeiten Profis aus dem Forstbetrieb tiberlassen
Einsatz anderer Arbeitsmittel (Seilwinden)
Arbeitsbereiche freihalten (doppelte Baumlange)
geeignetes Ausbildungs- und Schulungskonzept
regelmafige Unterweisung der Sagenfiihrer

¢ Verwendung von Sonderkraftstoffen (ohne Blei, Benzol)

e Waldarbeiterhelm (Vorteil: durch Visiere aus Maschenge-
flecht keine Ansammlung von Abgasen hinter dem Visier)

e aufWindrichtung achten

e Rotation der Sdgenfiihrer (Expositionszeit verkiirzen)

¢ Verwendung von Sonderkraftstoffen (ohne Blei, Benzol)
e Benutzung geeigneter Tanksysteme
e Tankvorgang mit Nitrilhandschuhen durchfiihren

FSME Impfung (In Abh&ngigkeit des Endemiegebietes)
¢ Unterweisung (Korpercheck = Absuche nach
Einsatz)
e Zeckenzange im Fahrzeug (Unterweisung in Handhabung)
o festlegen organisatorischer Regelungen » Arztkontakt bei
Wanderréte im Stichbereich (Borreliose)

e Waldarbeiterhelm mit Kapselgehorschutz
e Gehorschutzstopsel bei Feuerwehrhelm
e Arbeitsmedizinische Vorsorge anbieten

N |
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Praxisbeispiele

Gefdhrdungsbeurteilung fiir: ,,Wasserentnahme aus offenen Gewassern*

Schritt 1

Ermittlung der
Gefdhrdung

Schritt 2

Risikobeurteilung

Schritt 3

Schutzziel

Wahr-
scheinlichkeit

Risiko-
gruppe

Folgen

mechanische Gefdhrdung

sich Quetschen, Schneiden
(Herausnehmen / Verstauen
der Tragkraftspritze)

B G

Verletzungen durch
Quetschen und Schnei-
den sind zu vermeiden

stolpern und stiirzen
(an Boschungen, ins kalte
Wasser)

!
S

Verletzungen durch
Stolpern und Stiirzen
sind zu vermeiden

getroffen werden
(riickschlagende Handkurbel)

!
N

Verletzungen durch
riickschlagende
Handkurbel sind zu
vermeiden

thermische Gefdhrdung

sich verbrennen
(an heien Oberflichen,
z. B. Abgasschlauch, Motor)

Brand- und Explosionsgefahrd

-
=

Verbrennungen durch
Kontakt mit heif3en
Oberfldchen sind zu
vermeiden

Brand- und Explosionsgefahr
beim Verschiitten von Kraft-
stoff

chemische Gefdhrdung

Einatmen von Kraftstoff-
dampfen beim Betanken

ung

!
N

Verletzungen durch
Brand und Explosion
sind zu vermeiden

Das Einatmen von Kraft-
stoffddmpfen
ist zu vermeiden

Einatmen von Motorabgasen

Abgasinhalation ist zu
vermeiden

Hautkontakt mit Kraftstoff

physikalische Geféahrdung

Gehorschdaden durch
Betriebsldarm von Motoren
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!
o

Hautkontakt mit Kraft-
stoff ist zu vermeiden

Gehorschdden durch
Betriebslarm sind zu
vermeiden



Schritt 4

Mafinahmen (Zielhierarchie beachten!)

Ausbildung, Schulung und regelméaBige Unterweisung

PSA tragen (Handschuhe)

RegelméaBige Gerateinspektion und Wartung (Leichtgéngigkeit)
Bedienungsanleitung kennen und beriicksichtigen

geeignetes Schuhwerk tragen (Feuerwehrstiefel)
Riickhalten mittels Feuerwehrleine und Haltegurt
geeignete Gewdsserzugange suchen
Rettungsmittel bereit halten

e Einbau /Nachriistung riickschlagarmer Handkurbel-Startein-
richtungen

e Einstellung der Ziindanlage nach Betriebsanleitung tiberpriifen

e Daumen neben den Zeigefinger legen

e Feuerwehrschutzhandschuhe tragen

e PSA benutzen (Feuerwehrschutzhandschuhe tragen)
e Kennzeichnung heifRer Oberflachen

e Abgasschlduche mit Handgriffen verwenden

e Ausbildung, Unterweisung

e Geeignete Einfiillhilfen verwenden

e nur bei abgeschaltetem Motor betanken

e verschiitteten Kraftstoff sofort aufnehmen und entfernen
e Ziindquellen fernhalten

Verwendung von Sonderkraftstoffen (ohne Blei, Benzol)
Geeignete Einfiillhilfen verwenden

verschitteten Kraftstoff sofort aufnehmen und entfernen
Betanken nur im Freien, auf Windrichtung achten

e Abgasschlauche verwenden
e beim Verlegen der Schlduche auf Windrichtung achten.

e PSA tragen (Handschuhe fiir Gefahrstoff geeignet)
e getrankte Kleidung sofort ablegen
® benetzte Hautstellen mit viel Wasser abspiilen

e |drmarme Pumpen verwenden
e Verweildauerim Larmbereich reduzieren
e PSAverwenden (Kapselgehorschutz oder Gehérschutzstopsel)
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Praxisbeispiele

Gefdhrdungsbeurteilung fiir: ,,Arbeiten auf Dachern*

Schritt 1
Ermittlung der

Schritt 2
Risikobeurteilung

Schritt 3

Schutzziel

Gefdhrdung

Wahr-
scheinlichkeit

Folgen

Risiko-
gruppe

mechanische Gefdhrdung

Abstiirzen vom Dach

Verletzungen durch Absturz
sind zu vermeiden

Durchstiirzen (Dachflachen-
fenster, Lichtkuppeln, ge-
schwéchte Dachkonstruktion)

Verletzungen durch Durch-
brechen sind zu vermeiden

Getroffen werden (Feuerwehr-

Verletzungen durch herabfal-

angehdorige am Boden durch 4 lende Gegenstédnde sind
herabfallende Gegenstiande) auszuschliefien

Angefahren werden Verletzungen durch fahrende
(Verkehrsteilnehmer) 2 Fahrzeuge sind auszuschlie-

elektrische Gefahrdung

Stromschlag (Stromein-
speisung tiber Dachstdnder)

physische Belastung

Kérperliche Uberbelastung
(z. B. beim Schneeschaufeln
auf Dachern)

thermische Gefahrdung

Sich erkdlten, Erfrierungen

“

Ben

Gefdahrdungen durch den
elektrischen Strom sind
auszuschlieBen

Kérperliche Uberbelastung
ist zu vermeiden

Verletzungen und Erkran-

- - 1 kungen durch thermische
und klimatische Bedin-
gungen sind zu vermeiden

Sonnenstisch, Hitzschlag Verletzungen und Erkran-

- - 1 kungen durch thermische

und klimatische Bedin-
gungen sind zu vermeiden
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Schritt 4

MaBnahmen (Zielhierarchie beachten!)

e PSA gegen Absturz tragen (z. B. Auffanggurt i.V.m. Fallddmpfer,
Seilkiirzer, Verbindungsseil oder Hhensicherungsgerit)

e Sicherung durch Halten nur dort, wo ein Absturz im freien Fall
sicher ausgeschlossen werden kann!!!

¢ Anschlagpunkte ermitteln, ggf. Drehleiter anfordern

geeignetes Ausbildungs-, Schulungs- und Unterweisungskonzept

PSA gegen Absturz tragen (vgl. oben)

Sicherung durch Halten ist ungeeignet!
Anschlagpunkte ermitteln, ggf. Drehleiter anfordern
Statiker hinzuziehen:

- Ist das Rdumen der Dacher wirklich erforderlich?

- Kann das Dach noch betreten werden?

Fallbereiche absperren (Trimmerschatten)
Kommunikation sicherstellen, wenn Fallbereiche begangen
werden miissen

Absperren/Absichern der Einsatzstelle gegen den Verkehr
Tragen geeigneter PSA mit ausreichender Warnwirkung
Ausleuchten der Einsatzstelle bei Dunkelheit

e Vorhandensein und Lage von stromfiihrenden Teilen erkunden
e Strom abschalten (lassen) und gegen Wiedereinschalten sichern
e Abstand halten und Gefahrenbereich absperren

e Energieversorger verstandigen

e Auswahl der Einsatzkrafte nach kérperlicher Eignung
e Rotation der Einsatzkrafte (,Schichtbetrieb®)

e Verpflegung bereithalten

e Einsatzmoglichkeit technischer Hilfsmittel priifen

* Gegen Kalte:
- Geeignete PSA tragen (warme Schuhe, Handschuhe, Miitze)
- trockene Wechselkleidung zur Einsatzstelle mitfithren
- bei langeren Einsdtzen, warmes Zelt aufbauen
-warme (alkoholfreie) Getranke bereithalten

e Gegen Warme /Sonne
- Kopfbedeckung als Sonnenschutz
- Hautschutzmittel gegen Sonnenstrahlung aufbringen
- Getranke (alkoholfrei) gegen Fliissigkeitsverlust
- Rotation der Einsatzkréfte (,Schichtbetrieb®)
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Praxisbeispiele

Dokumentation der Gefahrdungen, Risikobeurteilung, Schutzziele und Manahmen

Feuerwehr: Gemeinde/Stadt

Datum Unterschrift

Gefdhrdungsbeurteilung fiir:

Nr. | Gefdhrdung Risiko Schutzziel

Datum wirksam: ja |:| nein |:|
Datum wirksam: ja I:I nein I:I
Datum wirksam: ja |:| nein |:|
Datum wirksam: ja |:| nein |:|

LI OO O O




Zustimmung Leitung der Feuerwehr

Datum

Unterschrift

MafBnahme(n)

verantwortlich

Termin

erledigt
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Weiterfiihrende Literatur

Vorschriften, Regeln und Informationen

Bezugsquelle:

Zu beziehen bei Ihrem zustéindigen Unfallversicherungstridger
oder unter www.dguv.de/publikationen

Unfallverhiitungsvorschriften

,Grundsitze der Pravention® (BGV/GUV-V A1),

,Betriebsdrzte und Fachkrafte fiir Arbeitssicherheit* (DGUV Vorschrift 2),
»Feuerwehren® (GUV-V C53)

Regel
,Grundsétze der Pravention® (BGR/GUV-R A1)

Informationen

»Gefdhrdungs- und Belastungs-Katalog — Beurteilung von Gefadhrdungen und Belastungen
am Arbeitsplatz” (BGI/GUV-I 8700),

»Auswahl von personlicher Schutzausriistung auf der Basis einer Gefahrdungsbeurteilung
fur Einsdtze bei deutschen Feuerwehren* (BGI/GUV-I 8675)

»Sicherheit im Feuerwehrhaus — Sicherheitsgerechtes Planen, Gestalten und Betreiben*
(BGI/GUV-I 8554)

,Sicherheit im Feuerwehrdienst — Arbeitshilfen fiir Sicherheit und Gesundheitsschutz*
(BGI/GUV-I 8651)

Feuerwehr-Dienstvorschrift
»Flihrung und Leitung im Einsatz* (FwDV 100)
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Deutsche Gesetzliche
Unfallversicherung e.V. (DGUV)

GlinkastraBe 40

10117 Berlin

Tel.: 030 288763800
Fax: 030 288763808
E-Mail: info@dguv.de
Internet: www.dguv.de

DGUV Information 205-021 (bisher BGI/GUV-I 8663)
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