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Um haufig wiederkehrende Anfragen kurz und pragnant beantworten zu kdnnen,
werden von der Feuerwehr-Unfallkasse themenspezifische Informations-Blatter, kurz
INFO-Blatter, herausgegeben. Eine aktuelle und vollstandige Sammlung unserer Info-
Blatter finden Sie in dieser PDF-Datei.

Eine Gliederung der einzelnen Themengebiete, haben wir flr Sie in den Lesezeichen
hinterlegt.
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Atemluft-Flaschenventile

In den letzten Jahren ist es immer wieder zu Unfallereignissen durch abbrechende Fla-
schenventile an 300 bar-Atemluftflaschen gekommen. Durch das Abbrechen der Ven-
tile konnte die komprimierte Atemluft Gber einen grof3en Querschnitt austreten und es
kam zu raketenartigen Bewegungen der Atemluftflaschen.

Mit Rundschreiben vom Juni 1997 haben die niederséachsischen Unfallversicherungs-
trager fur die Feuerwehren im Einvernehmen mit dem Niedersachsischen Innenministe-
rium deshalb nachfolgende Unfallverhitungsmafinahme bekannt gemacht:

.Beim Umgang mit Atemluftflaschen darf nicht ungewollt und unkontrolliert Luft austre-
ten und zu einer Gefahrdung von Personen fihren. Zum Umgang z&ahlt auch die Mdg-
lichkeit, dass Flaschen aus Tischhohe auf den Boden fallen konnen, d. h. die Flaschen-
ventile missen einer entsprechenden Stol3beanspruchung standhalten.

Dieses Schutzziel wird am wirksamsten und wirtschaftlichsten dadurch erreicht, dass
vorhandene Atemluftflaschen mit kleinkonischem Gewinde mit neuen Flaschenventilen
nach DIN EN 144 Teil 1 ,Atemschutzgerate - Gasflaschenventile - Teill: Gewinde-
verbindung am Einschraubstutzen” ausgeristet werden, die einer StofRenergie von
120 J standhalten und entsprechend gepruft und zugelassen sind. Die Umrlstung ist fr
300 bar-Atemluftflaschen mit kleinkonischem Gewinde mdglichst bald, spatestens je-
doch bei der nachstfalligen 6-Jahres Prifung, im unginstigsten Fall also bis Juni
2003, fur die Atemluftflasche vorzunehmen.*”

Alternativ kbnnen vorhandene Flaschenventile mit einer Stutzhilse oder mit einer spe-
ziellen RickstoRsperre nachgerustet werden, wobei Erstere bei jeder Flaschenprifung
neu montiert werden muss. Rucksto3sperre und Flaschenventil missen aufeinander
abgestimmt sein, d. h. jeweils der Bauart nach geprift und zugelassen sein.

Bei Atemluftflaschen mussen die Grundsatze zum pfleglichen Umgang sowie zur In-
standhaltung entsprechend den Herstellerangaben beachtet werden: beim Transport
und bei Reparaturarbeiten die Atemluftflaschen gegen Herabfallen sichern, nicht an den
Ventilhandradern tragen und Ventilausgang mit Blindstopfen sichern.

Mit Einfihrung der Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV) am 27.09.2002 wur-
den die Pruffristen fur Wiederholungsprifungen von Atemluftflaschen neu definiert.
Nach § 15 Abs. 7 BetrSichV sind die Prafungen von Flaschen fur Atemschutzgeréte als
aulRere Prufung, innere Prifung, Festigkeits- und Gewichtsprifung spatestens alle funf
Jahre durchzufuhren. Bei Flaschen fur Tauchgerate sind sie als Festigkeitsprifung spa-
testens alle finf Jahre und als au3ere Prifung, innere Prifung und Gewichtsprifung
alle zweieinhalb Jahre von zugelassenen Uberwachungsstellen durchzufiihren.

© Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen Stand: Juli 2007
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Atemschutzgeratetrager mit Bart

Die Frage, ob Atemschutzgeratetrager einen Bart tragen dirfen, ist fast schon so alt wie
der ,schwere Atemschutz® bei den Feuerwehren.

Von den gesetzlichen Unfallversicherungstragern und deren Fachausschiissen sowie
dem Niedersachsischen Innenministerium wird folgende Auffassung vertreten:

Feuerwehrangehorige, die im Bereich der Dichtlinien des Atemanschlusses (Atem-
schutzmaske) einen Bart oder Koteletten tragen, sind als Trager von Atemschutzgera-
ten (PrelYluftatmer, Regenerationsgerate, Filter und andere Gerate in Verbindung mit
Vollmasken) nicht geeignet. Dies betrifft sowohl Normal-, als auch Uberdruck-
Atemschliisse; auch die Verwendung eines Uberdruck-PreRluftatmers andert daran
nichts.

Der Grund flur diese Aussage sind die hohen Leckagewerte, die zwischen der behaar-
ten Gesichtshaut und dem Dichtrahmen der Atemschutzmaske auftreten. Wie Untersu-
chungen gezeigt haben, tritt sogar schon eine mel3bare Veranderung der Leckagewerte
zwischen frisch rasierten Feuerwehrangehodrigen und denen mit einem 12—-Stunden—
Bart ein.

FUr das Tragen dieser Atemanschlisse sind auch die Feuerwehrangehdrigen nicht ge-
eignet, die beispielsweise aufgrund ihrer Kopfform oder von tiefen Narben keinen aus-
reichenden Dichtsitz erreichen.

In diesem Zusammenhang weisen wir auf die Feuerwehr-Dienstvorschrift 7 (FwDV 7)

~<Atemschutz“ sowie auf die DGUV Regel 112-190 ,Benutzung von Atemschutzgeraten®
hin.

© Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen Stand: Méarz 2026
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Atemschutzgeréatetrager mit Brille

Wie sich aus Abschnitt 7.4 der Empfehlungen fir die Eignungsbeurteilung ,Atemschutz-
gerate” ergibt, durfen auch im Sehvermdgen eingeschrankte Feuerwehrangehorige unter
Atemschutz eingesetzt werden, wenn durch eine geeignete Korrekturmafl3nahme eine
Sehscharfe von mehr als 0,7 auf jedem Auge erreicht wird.

Da sowohl ,normale” Brillen als auch sogenannte Sportbrillen mit dinnen Drahtblgeln
oder Bandschlingen den Dichtsitz der Atemschutzmasken beeintrachtigen, missen — so-
fern die Sehscharfe des Geratetragers weniger als 0,7 betragt — spezielle Maskenbrillen
getragen werden, die von den Herstellern von Atemschutzgeraten freigegeben worden
sind.

Maskenbrillen, die den Dichtsitz der Maske nicht beeintrachtigen, stellen derzeit die beste
Ldsung fur Sehkorrekturen bei Atemschutzgeratetragern dar. Bei Versuchen mit Pref3|uf-
tatmern sind keine bedeutenden Beeintrachtigungen aufgetreten. Preise fir Maskenbril-
len sind bei den Herstellern zu erfragen.

Eine Alternative zu den Maskenbrillen sind Kontaktlinsen, die vom Geréatetrager auch im
privaten Bereich getragen werden. Negative Erfahrungen tber deren Verwendung unter
Atemschutzmasken liegen uns nicht vor.

In diesem Zusammenhang wird auf die DGUV Regel 112-190 ,Benutzung von Atem-
schutzgeraten® hingewiesen.

© Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen Stand: Oktober 2022
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Auswahl von Arzten oder Arztinnen fur
Eignungsuntersuchungen

Nach den Unfallverhitungsvorschriften, hier: 8 6 DGUV Vorschrift 49 ,Feuerwehren®,
durfen fur den Feuerwehrdienst nur korperlich geeignete Feuerwehrangehdrige einge-
setzt werden. Besondere Anforderungen an die kérperliche Eignung werden insbeson-
dere an Feuerwehrangehdrige gestellt, die als Atemschutzgeratetrager oder Taucher
Dienst tun. Die DGUV Regel 105-049 ,Feuerwehren“ zu § 6 besagt, dass die korperli-
che Eignung der Atemschutzgeratetrager und der Taucher nach dem Stand der Medizin
(z. B. der DGUV Empfehlungen fur arbeitsmedizinische Beratungen und Untersuchun-
gen oder feuerwehrspezifisches Regelwerk) regelméafig nachzuweisen ist.

Eignungsuntersuchungen der Atemschutzgeratetrager und der Taucher der Freiwilligen
Feuerwehr fallen nicht in den Geltungsbereich der Verordnung zur Arbeitsmedizini-
schen Vorsorge (ArbMedVV).

Folgende Anforderungen an geeignete Arztinnen oder Arzte werden in der DGUV Regel
105-049 ,Feuerwehren” zu 8 6 Abs. 5 gestellt:

e muss mit den Aufgaben der Feuerwehr vertraut sein und die besonderen Anfor-
derungen der jeweiligen Tatigkeiten kennen, die eine Eignungsuntersuchung er-
forderlich machen.

e muss den Stand der Medizin kennen und diesen bei Eignungsfeststellungen an-
wenden.

e muss die fur die Untersuchung notwendige apparative Ausstattung vorhalten oder
auf diese Zugriff haben. Fur Teiluntersuchungen wie z. B. HOrtest, Laboruntersu-
chungen kénnen weitere geeignete Einrichtungen beauftragt werden.

e muss fachlich in der Lage sein, aus den Untersuchungsergebnissen die Eignung
festzustellen.

Eine ausreichende Qualifikation ist z. B. anzunehmen bei Arzten oder Arztinnen, die
berechtigt sind, die Gebietsbezeichnung ,Arbeitsmedizin“ oder die Zusatzbezeichnung
,Betriebsmedizin“ zu fihren.

Der Trager des Brandschutzes hat sich von der Arztin bzw. vom Arzt schriftlich bestati-
gen zu lassen, dass die vorgenannten Anforderungen erfullt werden. Auf www.fuk.de
finden Kommunen im Downloadbereich ein Musterschreiben.

Der Trager des Brandschutzes tragt die Verantwortung flr die Auswahl einer geeigneten
Arztin bzw. eines geeigneten Arztes.

© Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen Stand: Oktober 2022
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Eignungsuntersuchung Atemschutz

Nach 8§ 6 DGUV Vorschrift 49 ,Feuerwehren® durfen fir den Feuerwehrdienst nur kor-
perlich und fachlich geeignete Feuerwehrangehorige eingesetzt werden. Besondere An-
forderungen an die korperliche Eignung werden an Atemschutzgeratetrager und Atem-
schutzgeratetragerinnen gestellt.

Die korperliche Eignung von Atemschutzgeratetragern und Atemschutzgeratetragerinnen
muss durch Untersuchungen nach den DGUV Empfehlungen fir arbeitsmedizinische Be-
ratungen und Untersuchungen ,Atemschutzgeréate” festgestellt und Uberwacht werden,
siehe auch Feuerwehrdienstvorschrift ,Atemschutz“ (FwDV 7).

Feuerwehrangehdrige, die unter einem Filtergerat Arbeit verrichten, missen nach Gera-
tegruppe 2, Trager und Tragerinnen von umluftunabhéangigen Atemschutzgeraten (z.B.
Pressluftatmer) nach Geréategruppe 3 untersucht werden. Fir Feuerwehrangehdrige, die
Filtergerate ausschlie3lich zur Flucht und Selbstrettung tragen, muss keine Eignungsbe-
urteilung vorgenommen werden.

Die Erstuntersuchung muss vor der Aufnahme der Ausbildung erfolgen. Seitens des Tra-
gers der Feuerwehr ist daflir Sorge zu tragen, dass die Nachuntersuchungen vor Ablauf
folgender Fristen (siehe DGUV Vorschrift 49 ,Feuerwehren®) durchgefuhrt werden:

— Geratetrager(innen) bis 50 Jahre vor Ablauf von 36 Monaten

— Filtergeratetrager(innen) tber 50 Jahre vor Ablauf von 24 Monaten

— Trager(innen) von umluftunabhéngigen Geraten tber 50 Jahre vor Ablauf von 12
Monaten

Unabhangig von den vorstehend benannten Fristen sind vorzeitige Nachuntersuchungen
notwendig, wenn der untersuchende Arzt oder die untersuchende Arztin aufgrund der
Befunde dies flur notwendig halt oder Hinweise auf gesundheitliche Bedenken bestehen,
z.B. durch langere oder haufigere Erkrankungen. Der Arzt bzw. die Arztin dokumentiert
dieses entsprechend auf dem Vordruck ,Arztliche Bescheinigung“ und legt dort ver-
bindlich den Termin zur Nachuntersuchung fest.

Eignungsuntersuchungen dirfen nur von_geeigneten__Arzten oder Arztinnen durchgefiihrt
werden, siehe INFO-Blatt ,Auswahl von Arzten oder Arztinnen flir Eignungsuntersuchun-

113

gen‘.

Fur die Bescheinigung des Untersuchungsergebnisses (geeignet, nicht geeignet, befris-
tet geeignet, geeignet unter folgenden Voraussetzungen, Zeitpunkt der nachsten Unter-
suchung) steht ein Vordruck ,Arztliche Bescheinigung® in elektronischer Form unter
www.fuk.de zur Verfligung. Der Trager der Feuerwehr und die untersuchte Person erhal-
ten jeweils eine Ausfertigung der Bescheinigung vom Arzt bzw. von der Arztin.

© Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen Stand: Oktober 2022
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Pressluftatmer — Wiederherstellung
der Einsatzbereitschaft vor Ort

Zur Erleichterung der Umsetzung der FwDV 7 ,Atemschutz® wird der Abschnitt 8 ,In-
standhaltung der Atemschutzgerate“ konkretisiert. Ziel dieser Veroffentlichung ist es,
allen Ortsfeuerwehren die Wiederherstellung der Einsatzbereitschaft inrer PA, insbeson-
dere nach Ubungen, am Standort zu erméglichen, ohne diese einer Atemschutzwerkstatt
zuzufuhren.

Nach dem Gebrauch kann die Einsatzbereitschaft der PA durch Flaschenwechsel, Aus-
tausch des Lungenautomaten und Durchfuhrung der Einsatzkurzprifung, die ohne zu-
satzliche Prufgerate erfolgen kann, wieder hergestellt werden. Die Wiederherstellung der
Einsatzbereitschaft kann jedoch nur durch befahigte Personen durchgefiihrt werden.

Befahigte Personen fur die Wiederherstellung der Einsatzbereitschaft sind verantwor-
tungsbewusste Feuerwehrangehorige, die aufgrund ihrer fachlichen Ausbildung und
Erfahrung ausreichende Kenntnisse haben, um den sicherheitstechnischen Zustand von
PA beurteilen zu konnen. Dieses sind insbesondere Atemschutzgeratewarte (wun-
schenswert), Geratewarte und Atemschutzgeratetrager.

Die befahigte Person hat eine Sicht-, Dicht- und Funktionspriufung des Gesamtgerates
durchzuflhren. Die Prifung und deren Ergebnis ist von der befahigten Person zu doku-
mentieren. Es wird empfohlen im Rahmen der Dokumentation auch die Geratezusam-
menstellung (Grundgerat, Flasche, Lungenautomat) zu notieren.

PA, die einer besonderen Belastung, wie starker Hitzeeinwirkung, mechanischer Bean-
spruchung, z. B. starkes AnstoRen mit dem Lungenautomaten, Sturz mit dem Atem-
schutzgerat oder Verschmutzung, z. B. Rul3, chem. Stoffen usw., ausgesetzt waren, sind
einer Atemschutzwerkstatt zuzufuhren.

Voraussetzungen fur diese Erleichterungen sind:

e Bei den PA mussen die halbjahrlichen Prafungen entsprechend der Herstelleranga-
ben in einer Atemschutzwerkstatt durchgefuhrt werden.

e FUr den Austausch dirfen nur die in einer Atemschutzwerkstatt Uberpriften und far
den PA zugelassenen Lungenautomaten verwendet werden.

Ist eine dieser Voraussetzungen nicht erfillt, diirfen die PA nur in einer Atem-
schutzwerkstatt instand gesetzt werden.

Dies ist eine gemeinsame Veroffentlichung des Niedersachsischen Ministeriums flr
Inneres und Sport und der Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen.

© Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen Stand: November 2005
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Altersgrenzen im Einsatz- und Ubungs-
dienst der Einsatzabteilung

Viele Tatigkeiten in der Einsatzabteilung der Feuerwehr sind an das Erreichen eines Min-
destalters oder an die erfolgreiche Absolvierung einer bestimmten Ausbildung gebunden,
siehe 88 6 und 17 DGUV Vorschrift 49 ,Feuerwehren® in Verbindung mit § 12 Abs. 2
,Niedersachsisches Gesetz iilber den Brandschutz und die Hilfeleistung der Feuer-
wehr* (NBrandSchG) und § 7 ,Verordnung uber die kommunalen Feuerwehren®
(FWVO).

Mit der unten abgebildeten Ubersicht werden die jeweiligen Mdglichkeiten und Voraus-
setzungen dargestellt. Sie zeigt den gré3itmoglichen Rahmen, in dem man sich auf der
Grundlage der oben genannten Vorschriften bewegen kann. Die Vorgaben des ,Gesetz
zum Schutz der arbeitenden Jugend® (JArbSchG) sind zu beachten. Hierzu z&hlt auch
die psychische Leistungsfahigkeit. Ortliche Gegebenheiten (z. B. Wartelisten) oder indi-
viduelle, situationsbezogene Anweisungen der Fuhrungskrafte (z. B. bei erkennbar be-
lastenden Einsatzen) konnen diesen Rahmen weiter einschranken.

Diese Ubersicht ist mit dem Niederséchsischen Ministerium fir Inneres und Sport, dem
Niedersachsischen Landesamt fur Brand- und Katastrophenschutz sowie dem Landes-
feuerwehrverband Niedersachsen abgestimmt. Sie steht zum separaten Download auf
unserer Webseite (Klick auf die Ubersicht) zur Verfligung.

Altersgrenzen im Einsatz- und Ubungsdienst der Einsatzabteilung

Einsatzabteilung

Schnupperdienste vor
Ubernahme in die
Einsatzabteilung.

erfahrenem Feuer-

wehrangehdrigen bis

Qualifikationsstufe
LTruppmitglied” erreicht
ist.

Abteilung /Altersgruppe: | Jugendfeuerwehr Jugendfeuerwehr Einsatzabteilung Einsatzabteilung
Tatigkeit bei 10-16 16 -18 ohne Einsatzfihigkeit * mit Einsatzfahigkeit
Ubungsdienst der Maximal 3 Gemeinsam mit Gemeinsam mit

erfahrenem Feuer-
wehrangehdrigen bis
Qualifikationsstufe
L Truppmitglied” erreicht
ist.

Einsdtze

Gemeinsam mit
erfahrenem Feuer-
wehrangehdrigen bis
Qualifikationsstufe
L Truppmitglied” erreicht
ist.

1 Die Einsatzfihigkeit ist gegeben, wenn folgende Basismodule erfolgreich abgeschlossen wurden: 1.2, 3.1, 4.0, 5.1, 5.2 und 6.0.

© Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen

Stand: Februar 2024



https://www.fuk.de/fileadmin/fuk/Medien_und_Formulare/Downloads/Publikationen/2024-02-01_Altersgrenzen_bei_Einsatz_und_UEbung_-_UEbersicht.pdf
https://www.fuk.de/fileadmin/fuk/Medien_und_Formulare/Downloads/Publikationen/2024-02-01_Altersgrenzen_bei_Einsatz_und_UEbung_-_UEbersicht.pdf

FlU|K

Feuerwehr-Unfallkasse
Niedersachsen

LhA0) - Blatt

Bahnerden

Die elektrischen Oberleitungen der Deutschen Bahn AG sind Hochspannungsanlagen im
Sinne von DIN VDE 0132 ,Brandbek&mpfung und technische Hilfeleistung im Be-
reich elektrischer Anlagen®.

Fur den Bereich des Bahnerdens kommen insbesondere die elektrotechnischen Regeln
DIN VDE 0105 Teil 100 ,Betrieb von elektrischen Anlagen - Allgemeine Festlegun-
gen* und Teil 103 ,Betrieb von elektrischen Anlagen - Zusatzfestlegungen fur Bah-
nen“ sowie die DGUV Vorschrift 4 ,Elektrische Anlagen und Betriebsmittel“ in Be-
tracht. Des Weiteren liefert der Leitfaden vom Notfallmanagement der DB AG ,Hilfeleis-
tungseinsatze im Gleisbereich der DB AG* nitzliche Informationen und Hinweise zur
Einsatzplanung sowie zu den Gefahren aus dem Bahnbetrieb und den Sicherungsmal3-
nahmen, die durch die DB AG zum Schutz der Einsatzkréfte ergriffen werden.

Gemald DGUV Vorschrift 4 ,Elektrische Anlagen und Betriebsmittel” und unter Bezug
auf Abschnitt 3.2.1.2 ,Bahnerden” des Leitfadens ,Hilfeleistungseinsatze im Gleisbe-
reich der DB AG" darf eine Bahnerdung nur durch Personen durchgefuhrt werden, die
zuvor durch eine Elektrofachkraft fir Oberleitungsanlagen nach einem vorgegebenen
Schulungsinhalt unterwiesen und geprift wurden. Nur damit haben Feuerwehren die
Maglichkeit, zusatzlich zum Notfallmanager der DB AG und bei Vorliegen bestimmter
Einsatzbedingungen sowie unter Beachtung aller im Abschnitt 4.3.4 ,Bahnerden durch
Feuerwehren des Leitfadens ,Hilfeleistungseinsatze im Gleisbereich der DB AG* ge-
nannten Voraussetzungen eine Bahnerdung durchfiihren zu kénnen. Auch in diesen Fal-
len bleibt der Notfallmanager der DB AG flr die Sicherstellung der Bahnerdung zustén-
dig, wenn diese durch Einsatzkrafte durchgefuhrt wurde.

Die Ausbildung und regelmafige Fortbildung der Feuerwehrangehérigen im Bahnerden
durch die DB AG fuhrt nicht zum Erwerb der Qualifikation ,Elektrofachkraft® nach
8 2 Abs. 3 DGUV Vorschrift 4 ,Elektrische Anlagen und Betriebsmittel“. Gemal § 4
Abs. 1 DGUV Vorschrift 1 ,Grundsatze der Pravention® in Verbindung mit der Durch-
fuhrungsanweisung zu 8§ 2 Abs. 3 DGUV Vorschrift 4 ,Elektrische Anlagen und Be-
triebsmittel® muss die Unterweisung und Ausbildung erforderlichenfalls wiederholt wer-
den, mindestens jedoch einmal jahrlich erfolgen und dokumentiert werden.

Nach 8§ 3 Abs. 1 DGUV Vorschrift 4 ,Elektrische Anlagen und Betriebsmittel“ dirfen
elektrische Anlagen und Betriebsmittel nur von einer Elektrofachkraft oder unter Leitung
und Aufsicht einer Elektrofachkraft den elektrotechnischen Regeln entsprechend errich-
tet, geandert und in Stand gehalten werden. Dieses ist beim Vorgang des Bahnerdens
durch die Feuerwehr zu beachten. Die nach dem o.g. Verfahren fur das Bahnerden aus-
gebildeten Feuerwehrangehdrigen sind als ,elektrotechnisch unterwiesene Personen®
nach DGUV Vorschrift 4 ,Elektrische Anlagen und Betriebsmittel® anzusehen und
mussten dafur unter Leitung und Aufsicht einer Elektrofachkraft stehen, z. B. von der DB
AG.

© Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen Stand: August 2019
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Biogas-Anlagen

Neben den allgemeinen Gefahrdungen bei Einsatzobjekten weisen Biogas-Anlagen wei-
tere einsatztaktische Besonderheiten auf. Biogas ist ein brennbares Gas mit dem Haupt-
bestandteil Methan (CHa4), das im richtigen Mischungsverhaltnis mit Luft ein explosions-
fahiges Gasgemisch bilden kann. Weitere Bestandteile sind Kohlendioxid (CO2, Ersti-
ckungsgefahr), Schwefelwasserstoff (H2S, Geruch nach faulen Eiern, Vergiftungsgefahr)
und Spuren von Restgasen wie Ammoniak (NHs, Vergiftungsgefahr), Wasserstoff, Stick-
stoff und Kohlenmonoxid. Durch spezielle Reaktionen kénnen Gase frei werden, die ge-
sundheitsschadigend sind oder auch tddlich wirken konnen. Der Hauptzweck von Biogas-
Anlagen ist die Erzeugung von Biogas durch Vergarung von Substrat aus Biomasse (z.
B. Pflanzen, tierische Exkremente) mit anschlieRender Nutzung des Gases zur Strom-
und Warmeerzeugung, so dass im Regelfall ein Blockheizkraftwerk mit elektrischen An-
lagen und zuséatzlich Hochspannungsanlagen zur Energieverteilung vorhanden sind. Bei
Betriebsstorungen kann die Biogas-Produktion nicht sofort abgestellt werden. Auch wenn
die Substratzufuhr unterbrochen wird, muss weiterhin mit der Erzeugung von Biogas ge-
rechnet werden!

Fur Feuerwehreinsatze mit Gefahrdungen durch Gase steht die Feuerwehr-Dienstvor-
schrift FwDV 500 ,Einheiten im ABC - Einsatz” als verbindlich eingefiihrte Handlungs-
anleitung zur Verfigung. Bei Einsatzen in elektrischen Anlagen und in deren Nahe sind
Malinahmen zu treffen, die verhindern, dass Feuerwehrangehérige durch elektrischen
Strom gefahrdet werden, siehe 8§ 26 Abs. 3 DGUV Vorschrift 49 ,Feuerwehren®.

Biogas-Anlagen sind in Teilbereichen Gberwachungsbedurftige Anlagen nach der ,Be-
triebssicherheitsverordnung” (BetrSichV). Nachstehende Unterlagen missen u. a.
vorhanden sein und durch den Betreiber der Anlage zur Verfligung gestellt werden:

e Betriebsanleitungen
e Feuerwehrplane fir bauliche Anlagen nach DIN 14095
e Einsatzplane mit Alarm- und Ausrtickeordnung, erstellt durch die Feuerwehr

Aus den standig zu aktualisierenden Unterlagen mussen sich u. a. folgende Informatio-
nen, Telefon- und Faxnummern schnell entnehmen lassen:

Anfahrt, Rettungswege, Loschwasserentnahme, Loschwasserrickhaltung
Fachberater, fachkundige Personen, Behérden, Energieversorger, TUIS
Gefahrenbereiche mit Gefahrengruppen anhand von Lage- und Grundrissplanen
Krankenh&auser, Spezialkliniken, Rettungsdienste, Fachérzte
Wirtschaftsbetriebe mit Spezialausriistungen wie Saug- oder Tankwagen
Reservekréfte sowie Nachschub von Material und Verpflegung

Wichtig sind eine gute Lageerkundung und Ortskenntnisse, um diese Informatio-
nen in einer Gefahrdungsbeurteilung bertcksichtigen zu konnen!
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Brandibungscontainer

In vielen Feuerwehren besteht der Wunsch, die praktische Brandbekampfung in
Brandibungsanlagen zu trainieren.

Niedersachsische Feuerwehren oder Feuerwehrverbéande, die sich mit dem Gedanken
tragen selbst einen holzbefeuerten Brandibungscontainer zu bauen und zu betreiben,
haben sich nach der ,,Empfehlung der Niedersidchsischen Landesfeuerwehrschu-
len Celle und Loy fiur den Bau und Betrieb von feststoffbefeuerten Brandibungs-
containern®“ zu richten. Die Empfehlung zum Bau und Betrieb eines holzbefeuerten
Brandiibungscontainers steht auf der Internetseite der Niederséachsischen Akademie fur
Brand- und Katastrophenschutz (NABK) zur Verfiugung. Eine Abnahme des
Brandiibungscontainers bzw. der Ausbildungsstatte wird vor dem ersten Ubungsdurch-
lauf durch eine fachlich geeignete Stelle dringend empfohlen. Die NABK bietet in Zu-
sammenarbeit mit der Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen (FUK) den Service dieser
Abnahme fur niederséachsische Feuerwehren. Eine solche Abnahme dauert in der Re-
gel einen Arbeitstag. Tipps zum richtigen Betrieb der Anlage werden hierbei gegeben
und die seitens der Feuerwehr erstellte und notwenige Gefahrdungsbeurteilung be-
sprochen. Die Abnahme mindet in einem Abnahmebericht, der zeitnah dem Betreiber
zugestellt wird.

Die Bereitstellung von geeigneten Schutzausrustungen (z. B. Atemschutz) und Schutz-
kleidungen (z. B. Helm, Schutzanzug, Handschuhe...), also der gesamten PSA, sollte
durch den Betreiber des Brandibungscontainers erfolgen, damit die der tbenden Ein-
satzabteilung nicht belastet werden. Nur so kann sichergestellt werden, dass geeignete
PSAen getragen werden. In jedem Fall sind nach einem Ubungstag die in den
Brandibungscontainern verwendeten PSAen in Ganze einer fachgerechten Reinigung
zuzufuhren und Atemschutzgerate entsprechend zu warten. Insgesamt sind die Hygie-
nemaflnahmen analog wie bei einem Realeinsatz zu beachten. Eine Kontaminations-
verschleppung, z. B. durch Rul3, ist auszuschliel3en. Der Betreiber des Brandibungs-
containers tragt die Gesamtverantwortung fir eine sichere Ubung.

Auf folgende DIN-Normen wird besonders hingewiesen:

- DIN 14097-1 ,Feuerwehrwesen - Feuerwehribungsanlagen - Teil 1: Allgemeine
bauliche Anforderungen*

- DIN 1_4_1097-2 »Feuerwehrwesen - Feuerwehriibungsanlagen - Teil 2. Gasbetrie-
bene Ubungsanlagen“

- DIN 14097-3 ,,Feuerwehrwesen - Feuerwehribungsanlagen - Teil 3: Feststoffbe-
triebene Ubungsanlagen*

- DIN 14097-5 ,Feuerwehrwesen - Feuerwehribungsanlagen - Teil 5: FlUssig-
brennstoffbetriebene Ubungsanlagen

Das Medienpaket ,Die sichere HeilRausbildung®, welches 2014 an alle niedersachsi-
schen Ortsfeuerwehren verteilt wurde liefert weitere Hinweise.
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Elektrofahrzeuge

Erganzungen zu Fachbereich AKTUELL FBFHB-024 v. 29.11.2023 der DGUV

Unter Punkt 6 ,Brandbekampfung von Lithium-lonen-Batterien (LIB) in Fahrzeugen®
wurde auf Seite 4 des FBFHB-024 darauf hingewiesen, dass ein kontrolliertes Brennen
lassen der LIB im sonst abgel6schten Fahrzeug eine Option ist. Das Risiko der Wieder-
entzindung ist beim abgebrannten Akku sehr gering. Zudem wird eine Gefahrdung der
Einsatzkrafte durch elektrischen Strom praktisch ausgeschlossen, da die Zellen zerstort
sind und Uber dies hinaus keine mechanischen Arbeiten an der LIB vorgenommen wur-
den. Aus Sicht der Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen stellt diese Vorgehensweise
die sicherste Variante der im FBFHB-024 aufgezahlten Alternativen zur Brandbekamp-
fung dar. Auch stellt der Achtung!-Kasten klar, dass ein gezieltes Einbringen von Lésch-
wasser in einer LIB nur genau dann erfolgen darf, wenn von einem Brand in der LIB
ausgegangen werden muss.

Weicht ein Einsatzleiter bzw. eine Einsatzleiterin davon ab, die LIB kontrolliert ausbren-
nen zu lassen und lasst Loschwasser einbringen, hat dieser bzw. diese eine Gefahr-
dungsbeurteilung durchzufliihren und spatestens direkt nach dem Einsatz zu dokumen-
tieren. Fur diese Dokumentation bieten sich insbesondere Fotos mit Zeitstempel (Stan-
dard bei Handys) an. So kann beispielhaft der Nachweis eines LIB-Brandes mit einem
Foto des Warmebildes einer Warmebildkamera erfolgen, welches bei Nachfragen an den
Einsatzleiter bzw. an die Einsatzleiterin durch Versicherungen oder Behdrden zur gewahl-
ten Methode der Brandbekampfung genutzt werden kann.

Entscheidet sich die Einsatzleiterin bzw. der Einsatzleiter dazu, ein invasives Léschsys-
tem einzusetzen, das heil3t aktiv die LIB mechanisch zu bearbeiten, sind die Gefahr-
dungsbeurteilung und deren Dokumentation in ihrer Qualitat nochmals zu steigern. In
dieser Gefahrdungsbeurteilung ist das sonst im Fahrzeug verbaute und eventuell bescha-
digte Hochvoltsystem mit einzubeziehen und eine negative Ruckwirkung auf die Mann-
schaft bei der gewéhlten Vorgehensweise auszuschlie3en. Wird hier eine Fehlentschei-
dung getroffen, z. B. ein Metallrohr an einer falschen Stelle in einen intakten Bereich der
LIB eingeschlagen oder eine Masseverbindung der Hochvoltanlage durch Blechteile des
demolierten Fahrzeugchassis Ubersehen, kdnnen Einsatzkréfte erheblich geféahrdet wer-
den (z. B. Potentialverschleppung, chemische Reaktion). Aus diesem Grund empfehlen
wir dringend, vor dem Kauf eines Loschsystems nachzuprifen, ob dieses System geeig-
net ist.

In jedem Fall bedarf ein invasives System einen erheblichen und kostenintensiven Schu-
lungsaufwand, da praktisch und zerstorerisch an der LIB getbt und das betibte Elektro-
fahrzeug entsorgt werden muss. Hierbei gilt im Vorfeld zu klaren, wie die Sicherheit bei
den Schulungen gewahrleistet wird, da mit Fehlhandlungen der Ubenden gerechnet wer-
den muss. Gemal} § 3 Abs. 3 DGUV Vorschrift 49 ,Feuerwehren® haben Fihrungskrafte
fur die Sicherheit und den Gesundheitsschutz der ihnen unterstellten Feuerwehrangeho-
rigen zu sorgen. Diese Verantwortung kann nicht abgegeben werden.
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Ortsveranderliche elektrische
Betriebsmittel — Betrieb

Nach 8§ 4 Abs. 3 DGUV Vorschrift 4 ,Elektrische Anlagen und Betriebsmittel“ dirfen
elektrische Betriebsmittel nur benutzt werden, wenn sie den betrieblichen und 6rtlichen
Sicherheitsanforderungen im Hinblick auf Betriebsart und Umgebungseinfliisse gentigen.

Alle im Einsatz- und Ubungsdienst der Feuerwehr verwendeten ortsveranderlichen
elektrischen Betriebsmittel miissen, wenn mit einem zeitweiligen Eintauchen der Steck-
vorrichtungen in Flussigkeiten zu rechnen ist, mit druckwasserdichten Steckvorrichtun-
gen (DIN 49442, DIN 49443, DIN EN 60309 — mindestens IP 67) ausgestattet sein. Als
Leitung darf nur der Leitungstyp HO7RN-F oder gleichwertig verwendet werden. Fir Lei-
tungsroller ist ein Kupfer-Mindestquerschnitt von 2,5 mm2 zu wahlen. Die Anschlullei-
tungen von Betriebsmitteln (Gerateanschlussleitungen) kénnen, wenn die Lange auf 10
m begrenzt und ein Kupfer-Mindestquerschnitt von 1,5 mm2 gegeben ist, vernachlassigt
werden. Werden langere Gerateanschlussleitungen und/oder geringere Querschnitte ver-
wendet, wie beispielhaft an Tauchmotorpumpen nach DIN 14425 (20 m HO7RN-F3G1,5),
ist die gesamte Leitungslange am Stromerzeuger der Feuerwehr gemal den Abschalt-
bedingungen der Leitungssicherungen zu reduzieren. Berechnungen ergeben, dass nur
eine Tauchmotorpumpe nach DIN 14425 und ein Leitungsroller (50 m, 2,5 mm?2 Cu)
gleichzeitig am genormten Stromerzeuger der Feuerwehr angeschlossen werden darf.

Die Betriebsmittel missen mindestens der Schutzart IP 44 (spritzwassergeschiitzt) ent-
sprechen, sofern ein Eintauchen der Betriebsmittel in Flissigkeit ausgeschlossen werden
kann. Schutzisolierte Betriebsmittel mit der Kennzeichnung [o] und ohne Angabe der
Schutzart durfen nach Herstellerangaben nicht im Freien bei Regen oder Nasse einge-
setzt werden, siehe DIN EN 60745-1 ,Handgefuhrte motorbetriebene Elektrowerk-
zeuge; Allgemeine Anforderungen®.

Kann eine explosionsfahige Atmosphéare nicht sicher ausgeschlossen werden, mussen
entsprechende Malinahmen getroffen werden, siehe Feuerwehrdienstvorschrift 500 ,Ein-
heiten im ABC - Einsatz®. Eine dieser Mal3nahmen ist die Bestimmung des explosions-
gefahrdeten Bereiches. Hier kdnnen elektrische Messgerate zum Einsatz kommen, die z.
B. die Kennzeichnung II'1 G EEx ia lIC T5/T6 aufweisen. Insbesondere sind die
Herstellerinformationen zu den Geréten zu beachten.

Fur die Stromversorgung der Betriebsmittel sind vorrangig die genormten Stromerzeuger
der Feuerwehr einzusetzen. Sollte in Ausnahmefallen auf Grund der Einsatzsituation ein
anderer Speisepunkt erforderlich sein, darf der Anschluss nur Uber einen Personen-
schutzschalter nach DIN VDE 0661 erfolgen. Der Personenschutzschalter ist moglichst
nahe an der Stromentnahmestelle zu installieren.
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Ortsveranderliche elektrische
Betriebsmittel — Ex-Schutz

Nach § 13 Abs. 4 DGUV Vorschrift 49 ,Feuerwehren® dirfen nur solche ortsveranderli-
chen elektrischen Betriebsmittel eingesetzt werden, die entsprechend den zu erwarten-
den Einsatzbedingungen ausgelegt sind. Fur welchen Bereich ein explosionsgeschutztes
elektrisches Gerat verwendet werden kann, ist der Kennzeichnung auf dem Gerat zu ent-
nehmen. Mal3gebend fur die Kennzeichnung sind die Richtlinie 2014/34/EU (ATEX-Richt-
linie) und DIN EN 60079-0 ,Explosionsgeféhrdete Bereiche — Teil 0: Betriebsmittel —
Allgemeine Anforderungen®.

Beispiel fur die Teilkennzeichnung nach Richtlinie 2014/34/EU (ATEX 114): N2G
CE 0123

Atmosphére

Prifzeichen Gerategruppe

| Untertage | M1
@ (Bergbau) | M2
1

Kategorie
Sehr hohe Sicherheit
Hohe Sicherheit

Sehr hohe Sicherheit
Einsatz in Zone 0 und 20

Gas und Staub

. Hohe Sicherheit G | Gas
Zahlencode Il | Ubertage 2 Einsatz in Zone 1 und 21 D | Staub
der PrUf.steIIe_. 3 Normale Sicherheit
(0123 = TUV Sud) Einsatz in Zone 2 und 22

Normen und Temperaturklassen:

Normen Ziundschutzart Temperaturklasse
DIN EN 60079-6 0 | Flussigkeitkapselung T1 450 °C
DIN EN 60079-2 p | Uberdruckkapselung T2 300 °C
DIN EN 60079-5 g | Sandkapselung T3 200 °C
DIN EN 60079-1 d | Druckfeste Kapselung | T4 135 °C
DIN EN 60079-7 e | Erh6hte Sicherheit T5 100 °C
DIN EN 60079-11 i | Eigensicherheit T6 85 °C
DIN EN 60079-18 [ m | Vergusskapselung
DIN EN 60079-15 n | Zundschutzart
DIN EN 60079-0 Allg. Anforderungen

Zoneneinteilung nach Anhang 3 Betriebssicherheitsverordnung:

Gas Staub Wabhrscheinlichkeit des Auftretens einer Ex-Atmosphare
Zone 0 Zone 20 Gefahr stéandig oder langzeitig oder haufig
Zone 1 Zone 21 Gefahr gelegentlich
Zone 2 Zone 22 Gefahr selten
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Ortsveranderliche elektrische
Betriebsmittel — Prifung

Nach § 5 Abs. 1 DGUV Vorschrift 3 ,Elektrische Anlagen und Betriebsmittel“ hat der
Trager des Brandschutzes (z. B. Gemeinde, Stadt) dafiir zu sorgen, dass die elektrischen
Anlagen und Betriebsmittel durch eine Elektrofachkraft oder unter Leitung und Aufsicht
einer Elektrofachkraft auf ihren ordnungsgemafen Zustand geprift werden:

1. vor der ersten Inbetriebnahme,
2. nach einer Anderung oder Instandsetzung und
3. in bestimmten Zeitabstanden.

Die Pruffrist ,in bestimmten Zeitabstanden® ist so zu bemessen, dass Méangel, mit denen
gerechnet werden kann, rechtzeitig festgestellt werden. Herstellerinformationen bzw. die
Durchfihrungsanweisung zu 8 5 Abs. 1 sind zu beachten, so dass i. d. R. ortsverander-
liche Betriebmittel mindestens einmal jahrlich zu prufen sind. Der Prifablauf nach
DIN VDE 0701-0702 ist nachstehend dargestellt.

Schutzklasse | Schutzklasse Il Schutzklasse Il
(mit Schutzleiter) (schutzisoliert) (SELV, PELV)
v v v

| Sichtprufung (5.2) |
v
| Prifung des Schutzleiters (5.3) |

y
| Messung des Isolationswiderstands (5.4) [sofern anwendbar] |

v
Messung des Schutzleiter- v A 4
stroms (5.5) Beriihrungsstrom Nachweis der sicheren
v (5.6) Trennung (5.7)

| ggf. Bertuhrungsstrom (5.6) |

\ 4 A

Wirksamkeit weiterer Schutzeinrichtungen (5.8), Aufschriften (5.9),
Funktionsprifung (5.10)

v

Beurteilung und Dokumentation (6)

Prifungen durch elektrotechnisch unterwiesene Personen setzen die Verwendung ge-
eigneter Prufgerate mit eindeutiger Anzeige (,in Ordnung® oder ,Fehler®) sowie die Lei-
tung und Aufsicht durch eine Elektrofachkraft voraus. Die Elektrofachkraft tragt die Ver-
antwortung fur eine korrekt durchgefuhrte Prifung.
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Ortsveranderliche elektrische
Betriebsmittel — Schutzarten

Die Schutzart eines ortsveranderlichen elektrischen Betriebsmittels legt den Umfang des
Schutzes durch ein Gehause gegen das Eindringen von festen Fremdkoérpern und Was-
ser, nachgewiesen durch genormte Prifverfahren, fest. Der Schutz eines Betriebsmittels
gegen schadigende Umgebungseinflisse kann durch die auf dem Typenschild angege-
bene Schutzart festgestellt werden. Elektrische Betriebsmittel dirfen grundsatzlich nur
verwendet werden, wenn sie im Hinblick auf die zu erwartenden Umgebungseinflisse
ausreichenden Schutz aufweisen, siehe 8 4 Abs. 3 DGUV Vorschrift 3 ,Elektrische An-
lagen und Betriebsmittel®. Zur einheitlichen Codierung hat sich das IP-Bezeichnungs-
system (International Protection) durchgesetzt:

Ziffer (Schutz vor festen Fremdkorper) . Ziffer (Schutz vor Wasser)

1. 2
0 | nicht geschutzt 0 | nicht geschutzt

1 | 250,0 mm (z. B. Handriicken) 1 | senkrechtes Tropfen

2 | 212.5 mm (z. B. Finger) 2 | Tropfen bis 15° Neigung
3 3
4 4
5 5

= 2,5 mm (z. B. Werkzeug) Spruhwasser
> 1,0 mm (z. B. Draht) Spritzwasser
staubgeschitzt Strahlwasser
starkes Strahlwasser, angenahert:
6 | staubdicht 6 | CM-Strahlrohr mit 1,5 bar,
Abstand 2,5 m—-3m
zeitweiliges Untertauchen
7 | (max. 30 Minuten bei einer Eintauch-
Wenn Ziffer nicht angegeben ist: tiefe zwischen 0,15 mund 1,0 m)
X | Betriebsanleitung unbedingt beach- dauerndes Untertauchen
ten! (Angabe der Tauchtiefe nach Festle-
8 ,
gung zwischen Besteller und Herstel-
ler)

Wenn Ziffer nicht angegeben ist:
X | Betriebsanleitung unbedingt beach-
ten!

Die Betriebsanleitungen von elektrischen Betriebsmitteln sind zwingend zu beachten.
Wenn erganzende Buchstabencodes, wie ,A", ,BY, ,C% DY ,H ,M% ,S% ,W*“oder ein ,X*
im Zahlencode aufgefuhrt sind, kénnen sich wichtige Nutzungseinschréankungen fur Feu-
erwehren ergeben, siehe auch INFO-Blatt ,Ortsverdnderliche elektrische
Betriebsmittel — Betrieb®.
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Feuerwehrboote — Anforderungen

Nach 8§ 13 Abs. 6 DGUV Vorschrift 49 ,Feuerwehren® missen Kleinboote fir die Feuer-
wehr auch in vollgeschlagenem Zustand schwimmféahig und so gestaltet und ausgerustet
sein, dass Gefahrdungen von Feuerwehrangehoérigen vermieden werden. Diese Forde-
rung ist zum Beispiel erfillt, wenn Kleinboote DIN 14961 ,Boote fur die Feuerwehr”
entsprechen:

Nach DIN 14961 werden drei Bootstypen unterschieden. Das Rettungsboot Typ 1
(RTB 1) dient vornehmlich zum Transport und Retten von Personen auf stehenden oder
sehr langsam flieRenden Gewassern. Das Rettungsboot Typ 2 (RTB 2) ist fur die gleiche
Aufgabe nur auf offenen Gewassern gedacht. Das Mehrzweckboot (MZB) kann neben
dem Retten und Transportieren von Personengruppen auch zur technischen Hilfeleistung
und bei Loscheinsatzen verwendet werden.

Das RTB 1 sollte, das RTB 2 und das MZB missen durch einen Motor angetrieben wer-
den konnen. Die Haltevorrichtung fur den Antriebsmotor muss sicherstellen, dass sich
der Motor nicht in betriebsgefahrdender Weise seitlich verschiebt oder lockert. Gefahr-
dungen fur Personen durch den Propeller sind sicher auszuschliel3en. Hierzu eignen sich
insbesondere Schutzabdeckungen oder Jetantriebe. Das RTB 2 muss eine Geschwindig-
keit von mindestens 30 km/h, das MZB von mindestens 20 km/h tber Grund erreichen.
Ein RTB muss auch auf Eisflachen und auf Treibeis einsatzfahig sein. Bei Motorantrieb
hat das Feuerwehrboot Gber ein Sicherheits-Schnell-Stopp-System zu verfligen, mit dem
der Antriebsmotor jederzeit abgeschaltet werden kann. Im Falle eines ungewollten Ver-
lassens des Feuerwehrbootes durch den Bootsfuhrer bzw. die Bootsfuhrerin ist der An-
triebsmotor automatisch abzuschalten (z. B. Abrissmelder). Bei allen Bootstypen sind die
begehbaren Flachen und Auftritte mindestens mit rutschhemmenden Oberflachen der
Bewertungsgruppe R 11 auszufiihren. Die verwendeten Werkstoffe missen gegen Suf3-
und Salzwasser auch bei Einwirkung von Ol oder Treibstoff bestandig sein. An geeigneter
Stelle ist durch den Hersteller ein witterungsbestandiges Fabrikschild anzubringen.

Bei aufblasbaren Booten ist das Tragschlauchsystem aus mindestens vier voneinander
unabhangigen Luftkammern mit etwa gleichem Volumen herzustellen. Vorhandene Bo-
denluftkammern sind hierbei nicht einzurechnen. Uberbeanspruchungen, die Besétze o-
der Beschlage am Boot beschédigen kdnnen, dirfen nicht zu einem Luftverlust im Trag-
schlauchsystem oder zu einem Leck fuhren. Die Formbestandigkeit des Bootes und sei-
ner Bauteile muss so grof3 sein, dass beim Ein- und Aussteigen einer Person, einschliel3-
lich Ausristung, oder beim Be- und Entladen von 100 kg an beliebig zuganglicher Stelle
der Boden des Innenraumes und bei voller Beladung der Bootskorper nicht abknicken.
Fullventile missen eine luftdicht schlieende Schutzkappe haben und gestatten, den
Tragschlauchinnendruck auf dem Wasser zu vermindern bzw. zu erhéhen. Lésbare Full-
ventilteile sind unverlierbar mit dem Boot zu verbinden.
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Feuerwehrboote — Prifung

Sicherheitsrelevante Besonderheiten bei Schlauchbooten

Die Lebensdauer eines Schlauchbootes ist abhangig vom verwendeten Material (zum
Beispiel PVC oder Elastomer), der Nutzung und insbesondere von der Pflege. Nach Her-
stellerangaben kann deshalb die Lebensdauer fir denselben Bootstyp zwischen 0,5
und 30 Jahren, je nach Nutzung und Pflege, variieren. Feste Ausmusterungsfristen kén-
nen somit nicht benannt werden.

Ein Prafkriterium fur Schlauchboote ist nach Herstellerangaben der Druckverlust pro Zeit-
einheit. Die International Convention for the Safety of Life at Sea (SOLAS) kann als
Entscheidungshilfe herangezogen werden. Hiernach darf ein Rettungs-Schlauchboot ei-
nen Druckverlust von max. 5 % pro Stunde aufweisen. Die Hersteller sind sich jedoch
einig, dass diese 5 % - Marke zu hoch ist. Sie empfehlen, dass der Druckverlust nicht
mehr als 3 % pro Stunde bei Betriebsdruck betragen sollte.

Prufung von Schlauchbooten

Prifung vor dem Gebrauch:
Sichtprufung auf augenscheinliche Mangel, Kontrolle des Fillzustandes

Prifung nach dem Gebrauch:
Sichtprifung auf augenscheinliche Mangel und Leckagen.

Wiederkehrende Priufungen:

Eine Sicht- und Druckprifung ist nach Schaden verursachenden Einflissen, mindestens
jedoch einmal jahrlich, durch einen Sachkundigen (z. B. ausgebildeter Geratewart) durch-
zufihren.

Empfohlene Druckprifung:
Druckverlust bei Betriebsdruck nach einer Stunde kleiner 3%

Prufung von Feststoffbooten
Die Prifungen sind analog zu Schlauchbooten; Druckprtfungen entfallen.
Allgemein gilt:

Bestehen Zweifel am betriebssicheren Zustand des Feuerwehrbootes, ist ein Sachver-
standiger (z. B. Hersteller) hinzuzuziehen. Bis zur Klarung des Sachverhaltes ist das Feu-
erwehrboot der Nutzung zu entziehen. Uber die wiederkehrenden Priifungen sind Priif-
nachweise zu flhren. Die Bedienungsanleitung des Herstellers ist zu bertcksichtigen.
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Feuerwehrdiensttauglichkeit

Die Frage der Verwendung im aktiven Feuerwehrdienst ist grundsatzlich in § 12 Abs. 2
.Niedersachsisches Brandschutzgesetz (Nds. GVBI. 2012, 269) bzw. 8 6 DGUV Vor-
schrift 49 ,Feuerwehren® geregelt:

Fur den Feuerwehrdienst dirfen nur kérperlich und geistig geeignete sowie fachlich be-
fahigte Feuerwehrangehdorige eingesetzt werden. Bestehen Zweifel an der korperlichen
oder geistigen Eignung von Feuerwehrangehdérigen fir die vorgesehene Tatigkeit, hat der
Trager der Feuerwehr die Eignung arztlich bestatigen zu lassen.

Die DGUV Regel 105-049 ,Feuerwehren® gibt hierzu erganzende Hinweise:

Bei konkreten Anhaltspunkten fir Zweifel an der kérperlichen bzw. geistigen Eignung hat
eine Untersuchung durch eine geeignete Arztin bzw. einen geeigneten Arzt (siehe auch
§ 6 Absatz 5), z. B. durch eine oder einen mit den Aufgaben der Feuerwehr vertraute(n)
Arztin bzw. Arzt zu erfolgen. Unter Beriicksichtigung des Untersuchungsergebnisses kon-
nen dem oder der Feuerwehrangehdorigen individuell Aufgaben, Tatigkeiten und Funktio-
nen zugewiesen werden.

Die fachlichen Voraussetzungen erfullt, wer fur die jeweiligen Aufgaben ausgebildet ist
und seine Kenntnisse durch regelméaflige Ubungen und erforderlichenfalls durch zusatz-
liche Aus- und Fortbildung erweitert.

Feuerwehrangehorige, die unter Einsatzbedingungen - insbesondere bei Gefahren fur
Leib oder Leben Dritter - im Feuerwehrdienst eingesetzt werden, missen ihnen bekannte
aktuelle oder dauerhafte Einschrankungen ihrer gesundheitlichen Eignung dem Tréger
der Feuerwehr bzw. der zustandigen Fihrungskraft unverziglich und eigenverantwortlich
melden.

Fur die Einhaltung und Durchfiihrung der DGUV Vorschrift 49 ,Feuerwehren® sowie be-
stehender Arbeitsschutzvorschriften ist die Kommune als Trager der Feuerwehr zustan-
dig. Dies gilt auch fur die Feststellung der Feuerwehrdiensttauglichkeit. In diesem Zu-
sammenhang muss auch auf die besondere Fursorgepflicht des Tragers der Feuerwehr
hingewiesen werden.

Wenn in einem Einzelfall aufgrund wesentlicher Erkrankungen Zweifel an der Feuerwehr-
diensttauglichkeit bestehen, ist eine Eignungsuntersuchung zu veranlassen. Dies kann
u. a. auch fur Personen gelten, die eine Rente wegen Berufs- oder Erwerbsunfahigkeit
von einem Rentenversicherungstrager beziehen oder einen Schwerbehindertenausweis
haben.

Der Tréager der Feuerwehr hat die Eignungsuntersuchung zu veranlassen und deren Kos-
ten zu tragen.
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Feuerwehrfremde Fahrzeuge

Das Einsatzspektrum der Feuerwehr ist sehr vielfaltig und manchmal gibt es Feuerwehreinsatze,
bei denen die vorhandene Feuerwehrtechnik nicht weiterhilft. Hier ist der Einsatz ,feuerwehrfrem-
der” Fahrzeuge oder Maschinen hilfreich, um die Aufgabe schnell und praktikabel zu I6sen. Nicht
selten werden dann maschinell angetriebene Fahrzeuge wie z. B. Ackerschlepper, Hoflader, Te-
leskoplader, Radlader, Bagger usw. herangeschafft und durch Feuerwehrangehorige bedient.
Gegen den Einsatz solch spezieller Fahrzeuge oder Maschinen ist grundsétzlich nichts zu sagen,
wenn vorher einige Punkte beachtet werden.

Der Trager der Feuerwehr als Unternehmer tragt die Verantwortung fir die Sicherheit und den
Gesundheitsschutz des Feuerwehrangehorigen. Dieser Pflicht kann er nur nachkommen, wenn
er Kenntnis von der Vornahme solcher Fahrzeuge hat. Wird jedoch durch einen Einsatzleiter,
Ortbrandmeister oder Gruppenfuhrer diese Entscheidung getroffen, schliipfen sie in die Rolle des
Unternehmers und sind fur die Sicherheit und den Gesundheitsschutz verantwortlich. Die Forde-
rungen sind in §§ 33 und 35 DGUV Vorschrift 71 ,Fahrzeuge® nachzulesen.

Zusammenfassend ist folgendes zu beachten:

e Fahrzeuge bestimmungsgemal einsetzen

o Fahrzeuge mussen in betriebssicherem Zustand sein (Betriebssicher = verkehrssicher +
arbeitssicher). Dieser ist regelmafig durch eine Prifung zu belegen

e Fahrzeuge durfen nur durch Versicherte gefiihrt werden, die das 18. Lebensjahr vollendet
haben und kérperlich und geistig geeignet sind.

¢ Die Versicherten missen im Fihren des Fahrzeuges unterwiesen sein und ihre Befahi-
gung hierzu gegeniuber dem Unternehmer nachgewiesen haben

e Die Versicherten missen zuverlassig sein

e Die Versicherten missen vom Unternehmer zum Fihren des Fahrzeuges bestimmt sein.

¢ Vorlage einer schriftlichen Auftragserteilung zum Fihren des Fahrzeuges. Im Einsatzfall
sollte die Beauftragung in der Einsatzdokumentation dokumentiert werden. Regelmafiige
Unterweisung durchfihren.

Durch die Vorschriften und die zugehdrigen Erlauterungen wird deutlich, dass der Trager der
Feuerwehr als Unternehmer vor dem Einsatz solcher Fahrzeuge verschiedene technische, orga-
nisatorische und personelle Aufgaben zu erledigen hat. Im Ausbildungs- und Ubungsdienst kon-
nen die genannten Anforderungen bequem vorab geprift werden; im Einsatzfall jedoch ergibt
sich hieraus eine besondere Verantwortung fiir den Einsatzleiter, die bei der Priifung, ob ein sol-
ches Gerat eingesetzt wird, besonders zu beriicksichtigen ist. Auch haftungsrechtliche Uberle-
gungen sind dabei zu berlcksichtigen. Der Einsatzleiter muss entscheiden, ob er eigenen Ein-
satzkraften den Auftrag gibt, mit einem solchen Gerat zu arbeiten, oder ob er andere Hilfsorgani-
sationen bzw. Fremdfirmen hinzuzieht.
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Medienpakete

Seit vielen Jahren gibt die Feuerwehr—-Unfallkasse in der Reihe ,Blickpunkt Feuerwehr—
Sicherheit” Medienpakete heraus. Die Medienpakete bestanden bis 2005 aus einem Ord-
ner mit einem Videofilm und einem Folienheft, in dem das Vortragsmanuskript, Informa-
tionen und Tageslichtfolien zusammengefasst waren. Der Verleih dieser Video-Filme er-
folgte auf Kreisebene Uber die Feuerwehrtechnische Zentralen.

Mit der Umstellung von Video auf DVD seit 2006 erfolgt eine flachendeckende Verteilung
bis auf Ortsfeuerwehr-Ebene. Die Medienpakete werden dafir in entsprechender Stiick-
zahl an den Trager der Feuerwehr versendet, der die Verteilung an die Ortsfeuerwehren
Ubernimmt.

Mit dem Medienpaket 2019 (Versand 2020) erfolgte eine weitere Umstellung, bei der auf
einen Datentrager verzichtet wird und die entsprechenden Dateien ein Jahr exklusiv fur
unsere Versicherten zum Download bzw. zum Streamen zur Verfigung gestellt wird. Da-
her wird nur noch ein Medienheft versandt, das einen entsprechenden Link zu den Da-
teien enthalt, versandt.

Die Trager der Feuerwehren werden gebeten, diese Medienhefte nach Erhalt zeitnah an
alle Ortsfeuerwehren, den Gemeinde-/Stadtsicherheitsbeauftragten und den Gemeinde-
/Stadtbrandmeister zu verteilen und ein Exemplar selbst zu nutzen. Die versandte Stick-
zahl ist auf diesen Verteiler ausgelegt.

Die Medienpakete ab 1999 werden auf der Internetseite der Feuerwehr-Unfallkasse Nie-
dersachsen zum kostenlosen Download zur Verfigung gestellt. Das jeweils aktuellste
Medienpaket wird allerdings erst ein Jahr nach dem Erscheinungsdatum 6ffentlich online
gestellt.

Unter folgendem Link kdnnen die Medienpakete heruntergeladen werden:
https://www.fuk.de/praevention/medienpakete/

Dort finden Sie auch eine Liste der bisher verdffentlichten Medienpakete.

Wegen der flachendeckenden, kostenlosen Erstausstattung unterhalt die Feuerwehr—Un-
fallkasse Niedersachsen keinen Filmverleih und keine Lagerbestande!
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Motorsagearbeiten

Arbeiten mit Motorsagen sind gefahrliche Arbeiten. Sie durfen nach 8 7 DGUV Vorschrift
1 ,Grundséatze der Pravention® nur von geeigneten Personen, denen die damit verbun-
denen Gefahren bekannt sind, ausgefuihrt werden. Dies umfasst eine fachliche Eignung,
siehe INFO-Blatt ,Motorsdgearbeiten — Ausbildung®, und eine korperliche Eignung
(Mindestalter 18 Jahre, normales Hor- und Sehvermégen).

Neben der nach § 14 Abs. 1 DGUV Vorschrift 49 ,Feuerwehren® erforderlichen Mindest-
schutzausriistung ist beim Umgang mit Motorsagen folgende zusatzliche spezielle per-
sonliche Schutzausrustung nach 8§ 14 Abs. 2 DGUV Vorschrift 49 in Verbindung mit der
Anordnung vom April 1988 (§ 17 Abs. 2 ,Sozialgesetzbuch VII*) zur Abwendung beson-
derer Unfallgefahren beim Umgang mit Motorsédgen zu tragen:

e Gesichtsschutz (z. B. Helmvisier)
e Gehorschutz (z. B. Gehdrschutzstdpsel)

e Hosen oder Beinlinge mit gepriften rundumlaufenden Schnittschutzeinlagen nach
DIN EN 381 Teil 5 Form C.

Besonders angepasst fir den Umgang mit der Motorsage ist der so genannte ,Waldar-
beiterhelm® — eine Kombination aus Helm, Gehoér- und Gesichtsschutz wie im Abschnitt
2.4.1 der DGUV Information 214-046 ,Sichere Waldarbeit® dargestellt. Diese Kombina-
tion hat eine optimierte Schutzwirkung: Der Gesichtsschutz kann nicht beschlagen, Ab-
gase konnen sich nicht dahinter stauen und der Gehdrschutz ist direkt am Helm ange-
bracht.

Im Feuerwehrdienst sind nach § 1 ,Niedersachsisches Brandschutzgesetz® (NBrand-
SchG) Arbeiten mit der Motorsage nur im Rahmen der ,Abwehr von Gefahren“ durchzu-
fuhren. Arbeiten, die nicht unmittelbar der Gefahrenbeseitigung dienen, sind grundsatz-
lich nicht Aufgabe der Feuerwehr.

Die Bedienungsanleitung des Motorsagen-Herstellers mit moglichen Nutzungseinschrén-
kungen ist zu beachten. Nach unserer Kenntnis weisen alle Hersteller darauf hin, dass z.
B. Elektromotorségen (230 V) nicht im Freien bei Regen eingesetzt werden dirfen. Der
Einsatz von akkubetriebenen Motorsagen (Kleinspannung) sollte aufgrund des geringe-
ren Gewichts und einer geringeren Larmexposition im Rahmen der Gefahrdungsbeurtei-
lung nach § 4 DGUV Vorschrift 49 geprift werden. Zudem ist im Rahmen dieser Gefahr-
dungsbeurteilung zu ermitteln, ob Schnittschutzgamaschen die Sicherheit der Feuer-
wehrangehorigen im Ful3bereich erhdhen.

© Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen Stand: August 2019



FlU|K

Feuerwehr-Unfallkasse
Niedersachsen

LhNA0) - Blatt

Motorsagearbeiten — Ausbildung

Nach § 7 DGUV Vorschrift 1 ,Grundséatze der Pravention“ durfen Feuerwehrangehorige
mit Motorsagearbeiten nur dann beschaftigt werden, wenn sie in der Lage sind, diese
ohne Gefahr fir sich oder andere auszufihren. Das setzt u. a. eine qualifizierte Ausbil-
dung an der Motorsage voraus.

FUr Motorségearbeiten zur Gefahrenabwehr am liegenden Holz waren bis zum 1.5.2014
die Module 1 und 2 der GUV-Informationen "Ausbildung — Arbeiten mit der Motorsage"
(GUV-I 8624) erforderlich. Entsprechende Bescheinigungen, die vor dem 1.1.2015 aus-
gestellt wurden, behalten ihre Gultigkeit.

Seit Mai 2014 ist die Ausbildung fir Arbeiten mit der Motorsége in der DGUV Information
214-059 ,Ausbildung fur Arbeiten mit der Motorsage und die Durchfliihrung von
Baumarbeiten® geregelt. Hiernach ist das Modul A — Grundlagen der Motorsagenarbeit
(16 Unterrichtseinheiten mit je 45 Minuten) minimale Vorraussetzung fur das Bearbeiten
von liegendem Holz im Rahmen der Gefahrenabwehr.

Sollen weiterreichende Aufgaben mit der Motorsage durchgeftihrt werden, ist die Ausbil-
dung uber das Module A hinaus zu erweitern, z. B. Baumfallung und Aufarbeitung (Modul
B), Arbeiten in Arbeitskdrben von Hubarbeitsbihnen und Drehleitern ohne (Modul C)
bzw. mit stickweisem Abtragen von Baumteilen (Modul D).

Qualifikationen aus der Berufsausbildung, z. B. Forstwirt, Wochenlehrgang Motorsagen-
fuhrer (z. B. Baum AS1), sind héherwertiger als das Modul A. Der Trager der Feuerwehr
hat die Gleichwertigkeit zu den Modulen der DGUV Information 214-059 zu prifen und
festzulegen.

Die Unterweisung an der Motorsdge wahrend eines Maschinistenlehrganges berechtigt
nicht dazu, Arbeiten mit der Motorsage auszufihren.

Die Anforderungen an die Ausbildung (z. B. Mindestanzahl an Schulungen, Hochstteil-
nehmerzahl pro Schulung, Ausbilderqualifikationen) sind ebenfalls in der DGUV Informa-
tion 214-059 und fur Niedersachsen insbesondere im RdErl. 36.2 — 13024/210 v.
27.05.2016 des Niedersachsischen Ministeriums fur Inneres und Sport beschrieben.

Die Teilnahmebescheinigung ist nach Anlage 3 der DGUV Information 214-059 auszu-
stellen.

Eine Ausbildung nach der DGUV Information 214-059 beféhigt nicht zur Aufarbeitung
von Sturm- und Bruchholz, da diese besonders geféahrlich ist. Einzelne vom Wind umge-
worfene Baume zahlen nicht zum Sturm- und Bruchholz, sondern gelten als liegende
Baume, die ggf. unter Spannung stehen kénnen.
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Motorsagearbeiten — Drehleiterkorb

Grundsatzlich soll sich bei Arbeiten mit der Motorsége nur eine Person im Drehleiterkorb
befinden. Neben der allgemeinen Feuerwehrschutzkleidung ist der Motorséagenfuhrer im
Drehleiterkorb mit einem rundumlaufenden Schnittschutz im Beinbereich (Form C nach
DIN EN 381 Teil 5) sowie mit Gesichts- und Gehoérschutz auszustatten, siehe 8 14 Abs.
2 DGUV Vorschrift 49 ,Feuerwehren®.

Ist im Ausnahmefall eine zweite Person zur Unterstitzung des Motorsagenfuhrers im
Drehleiterkorb zwingend erforderlich, ist diese Person neben der oben aufgefiihrten
Schutzausristung auferdem mit einem Oberkdrperschutz mit zuséatzlichem Schutz im
Bauchbereich nach DIN EN 381 Teil 11 (,Schnittschutzjacke fur die Baumpflege®) auszu-
risten. Aufgrund von Unfallereignissen sind von der zweiten Person im Drehleiterkorb
auch Schnittschutzhandschuhe nach DIN EN 381 Teil 7 Form B oder alternativ Schnitt-
schutzstulpen mit Arm- und Handriickenschnittschutz zu tragen. Es ist darauf zu achten,
dass beide Hande durch Schnittschutzeinlagen geschitzt werden. Die speziellen Schnitt-
schutzhandschuhe und Stulpen werden im Fachhandel unter dem Stichwort ,Baum-
pflege“ von mehreren Herstellern angeboten. Wenn sich die Personen im Drehleiterkorb
beim Fuhren der Motorsadge abwechseln, sind beide Personen auszustatten.

Zur Durchfihrung von feuerwehrtypischen Motorsagearbeiten zur Gefahrenabwehr im
Drehleiterkorb ist die erfolgreiche Teilnahme an der Ausbildung nach Modul C gemal3 der
DGUV Information 214-059 ausreichend. Feuerwehrtypisch heif3t in diesem Fall, dass
Aste oder Astteile nach dem Abségen frei fallen. Eine erfolgreiche Ausbildung nach Mo-
dul 1, 2 und 5 der alten GUV-Informationen "Ausbildung — Arbeiten mit der Motorsage"
(GUV-I 8624) hat fur diese Motorségearbeit im Drehleiterkorb Bestandsschutz.

Ist stiickweises Abtragen z. B. mit Kranhilfe notwendig, da Aste oder Astteile nicht frei
fallen durfen bzw. ganze Baumteile wie die Baumkrone im Stiick verbleiben missen, ist
eine erfolgreiche Ausbildung nach Modul D der DGUV Information 214-059 Vorausset-
zung. Diese Voraussetzung wird ebenfalls durch die Ausbildung fir die Module 1, 2, 3
und 5 der alten GUV-Informationen "Ausbildung — Arbeiten mit der Motorsage" (GUV-I
8624) erzielt. Solche Arbeiten sind in der Regel nicht feuerwehrtypisch und sollten Fach-
firmen Uberlassen werden, da sie zudem haftungsrechtliche Fragen aufwerfen.

Aus ergonomischen Grunden wird empfohlen, das Sagengewicht mdglichst gering zu
halten (nicht gréRer als 6,5 kg) und die Flihrungsschienenlange zu begrenzen (nicht gro-
Ber als 40 cm). Des Weiteren sollten Sageketten mit riickschlagarmen Sédgezahnformen
(Halbmeif3el) verwendet werden. Spezialsagen fur die Baumpflege (sogenannte Einhand-
sagen) bedurfen einer zusatzlichen Sonderschulung nach Herstellervorgaben. Es sind
auch bei elektrisch angetriebenen 230 V - Motorsagen die Herstellerinformationen zum
sicheren Gebrauch und zu Nutzungseinschrankungen (z. B. bei Regen) zu beachten. Die
Nutzung von akkubetriebenen Motorsagen als Alternative zu Motorsdgen mit Verbren-
nungsmotor ist auf Grundlage einer durchzufihrenden Gefahrdungsbeurteilung gemaf
84 DGUV Vorschrift 49 zu prufen (kein Startvorgang im Korb, Gewicht, Larm).
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Nebelmaschinen

Bei der Verwendung von Geraten zur Nebelerzeugung (Nebelmaschinen) mit Nebelflis-
sigkeiten (Nebelfluiden) kdnnen, insbesondere bei dichtem und bestadndigem Nebel, Rei-
zungen der Atemwege und Schleimhéute auftreten.

Deshalb sollten Nebelmaschinen bei Ubungen nur eingesetzt werden, wenn dies fiir den
Erfolg der Ausbildung notwendig ist. Nebelmenge und -zeit sind dabei auf das notwen-
dige Mal3 zu beschranken. Folgende Punkte sind fur den sicheren und fachgerechten
Einsatz von Nebelmaschinen zu beachten:

e Nebelmaschine entsprechend der Betriebsanleitung verwenden! Fir die Unterwei-
sung der mit der Bedienung der Nebelmaschine beauftragten Feuerwehrangehérigen
ist ggf. eine Betriebsanweisung unter Zuhilfenahme der Betriebsanleitung zu erstel-
len.

e Nur die vom Hersteller freigegebenen Nebelfluide verwenden. Selbst hergestellte
Nebelfluide dirfen nicht verwendet werden. Auch die Mischung verschiedener Nebel-
fluide ist nicht zulassig. Am Gerét ist zu kennzeichnen, welche Flussigkeit momentan
verwendet wird.

e Nebelfluide vor Verunreinigungen schitzen. Lagerfristen der Fluide beachten und
Lagerzeiten so gering wie mdglich halten.

» Nebelmaschine regelmafig reinigen und warten. Empfehlenswert ist eine regel-
malfiige Uberprifung durch eine vom Hersteller autorisierte Stelle. Bauliche Verande-
rungen am Gerét sind nicht zulassig.

e Direktes Einatmen des vom Gerat erzeugten Nebels ist zu vermeiden. Geeigneter
Atemschutz (Filter oder PreR3luftatmer) ist zu tragen. Entsprechende Hinweise in der
Betriebsanleitung sind zu beachten. Dabei ist auch an Verletztendarsteller zu denken.
Empfindliche Personen, z. B. Asthmatiker, Kleinkinder sind ohne geeigneten Atem-
schutz dem Nebel nicht auszusetzen.

e Schlagt sich der Nebel auf dem Boden nieder, kann es, insbesondere bei hdufigem

Einsatz in den gleichen Raumlichkeiten, zu einem schmierigen, rutschigen Boden flih-
ren.
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Photovoltaik-Anlagen

Solarmodule (Zusammenschaltung von Solarzellen) liefern Ausgangsspannungen bis
zu 100 V Gleichspannung, die in der Hohe nur schwach abhangig von der einfallenden
Lichteinstrahlung sind. Sehr stark variiert mit der Lichteinstrahlung jedoch die Strom-
starke und somit die Ausgangsleistung der Solarmodule.

Von Wechselrichtern, das sind die elektronischen Komponenten, die aus dem Solar-
strom Netzwechselstrom erzeugen, kénnen zurzeit Eingangsspannungen bis 1000 V
Gleichspannung verarbeitet werden. Der Anlagenbetreiber wird versuchen, diese ma-
ximale Eingangsspannung durch geschicktes Verschalten der Solarmodule auszunut-
zen. Hierdurch werden Leitungsverluste minimiert und der Wirkungsgrad der Anlage
gesteigert. Dies erklart, warum auf den Verbindungsleitungen von den Solarmodulen zu
den Wechselrichtern sehr hohe Gleichspannungen anliegen kénnen. Auch beim Tren-
nen der Hausstromversorgung (Hausanschluss) bleiben diese gefahrlichen Spannun-
gen bestehen. Sie lassen sich bei den heutigen Anlagen nicht abschalten und kénnen
auch in der Nacht bei Mondschein oder bei kiinstlicher Beleuchtung anliegen!

Es gibt keine festen Regeln, wo und wie die spannungsfiihrenden Leitungen einer Pho-
tovoltaik-Anlage im oder am Gebaude zu verlegen sind. Mit dem Betreiber der Anlage
ist deshalb Kontakt aufzunehmen, um Uber Besonderheiten der Anlage Kenntnis zu er-
langen. Des Weiteren sollte nicht aul3er Acht gelassen werden, dass weitere Gefahr-
dungen fir Feuerwehrangehorige durch Absturz von Anlagenteilen gegeben sein kon-
nen. Im Vorfeld erstellte Feuerwehreinsatzplane Uber solche Anlagen kdnnen den Fih-
rungskraften hilfreiche Informationen liefern.

Nach 8 29 Abs. 2 Unfallverhitungsvorschrift ,Feuerwehren“ (GUV-V C53) sind bel
Einsatzen in elektrischen Anlagen und in deren Nahe MaRnahmen zu treffen, die ver-
hindern, dass Feuerwehrangehdrige durch elektrischen Strom gefahrdet werden. Diese
Forderung schlief3t ein, dass geeignete Werkzeuge und Hilfsmittel benutzt werden, DIN
VDE 0132 ,Brandbek&mpfung im Bereich elektrischer Anlagen“ beachtet wird und
Unterweisungen durchgefuhrt werden. Insbesondere sind folgende Mindest-
Sicherheitsabsténde zu elektrischen Anlagen bis 1000 V zu beachten:

e 1 m zwischen Feuerwehrangehdrigen und spannungsfihrendem Anlagenteil,

e 1 m bei Spruhstrahl zwischen einem genormten C-Strahlrohr nach DIN 14365
und spannungsfiihrendem Anlagenteil,

¢ 5 m bei Vollstrahl zwischen einem genormten C-Strahlrohr nach DIN 14365 und
spannungsfiihrendem Anlagenteil,

e Fir andere Strahlrohre, zum Beispiel nach DIN EN 15182, sind die Abstandsan-
gaben der Hersteller verbindlich zu beachten.
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Ruhezeiten nach Einsatzen

Die grundséatzliche Regelung fur Ruhezeiten nach Feuerwehreinsatzen ergibt sich aus
§ 12 Abs. 3 ,Niedersachsisches Brandschutzgesetz® (NBrandSchG):

,Nehmen Angehdrige der Einsatzabteilung an Einsatzen oder Alarmiibungen der Feuer-
wehr teil, so sind sie wahrend der Dauer der Teilnahme, bei Einsatzen auch fir den zur
Wiederherstellung ihrer Arbeits- oder Dienstfahigkeit notwendigen Zeitraum danach, von
der Arbeits- oder Dienstleistung freigestellt. (...) Soweit das Mitglied der Freiwilligen Feu-
erwehr aufgrund gleitender Arbeitszeit nicht ... freigestellt werden muss, werden ihm die
... genannten Zeiten, die in seinem Arbeitszeitrahmen liegen, als Arbeitszeit gutgeschrie-
ben, wenn das Mitglied der Freiwilligen Feuerwehr den Zeitpunkt seiner ehrenamtlichen
Tatigkeit nicht frei wahlen konnte. Die Summe aus erbrachter Arbeits- oder Dienstleis-
tung, einer Freistellung ... und einer Gutschrift ... darf die auf diesen Tag entfallende
durchschnittliche Arbeitszeit des Mitglieds der Freiwilligen Feuerwehr nicht tberschrei-
ten.”

Mitglieder Freiwilliger Feuerwehren haben demnach einen Anspruch auf Freistellung von
der Arbeits- oder Dienstleistung, wenn sie wahrend ihrer Arbeitszeit an Einsétzen der
Feuerwehr teilnehmen. Der Freistellungszeitraum umfasst den Zeitraum von der Alarmie-
rung bis zu dem Zeitpunkt, an dem das Mitglied der Freiwilligen Feuerwehr wieder ar-
beitsfahig zur Verfligung steht.

Erganzend hierzu hat der Fachausschuss ,Sozialwesen® des Deutschen Feuerwehrver-
bandes (DFV) die Fachempfehlung ,Erholungs- bzw. Ruhezeiten fur Einsatzkrafte der
Freiwilligen Feuerwehren nach Einsatzen® erarbeitet, denen der ,Ausschuss Feuerwehr-
angelegenheiten, Katastrophenschutz und zivile Verteidigung® (AFKzV) grof3tenteils zu-
gestimmt hat:

Im Interesse der Arbeitgeber sowie der Trager der Feuerwehr kann der Einsatzleiter fr
einzelne Einsatzkréafte den Einsatz vorzeitig beenden, wenn ausreichend Reservekréfte
am Einsatzort vorhanden sind und wenn ein Feuerwehrangehoriger zur Ausiibung seiner
beruflichen Tatigkeit eine Mindestruhezeit vor Arbeitsbeginn benotigt, z.B. als Kraftfahrer.
Mit dieser flexiblen Regelung kann durch den Einsatzleiter den unterschiedlichen Einsat-
zen (Art, Dauer, Belastung des einzelnen Feuerwehrangehdrigen) und den mdglichen
beruflichen Anforderungen der Feuerwehrangehdrigen Rechnung getragen werden.

Aus Grunden der Pravention und der Flrsorge des Tragers der Feuerwehr muss darauf
geachtet werden, dass nach Einséatzen in den Nachtstunden (zwischen 22.00 und 6.00
Uhr) den Einsatzkraften nach dem Einsatz noch im Rahmen der einsatzbedingten Frei-
stellung soviel Zeit zum Schlaf bzw. zur Erholung belassen wird, wie zur Wiederherstel-
lung der vollen Arbeitsfahigkeit erforderlich ist. Hierbei sollte man sich fir die Dauer der
Ruhezeit an der Dauer der geopferten Nachtruhe orientieren.

Nachzulesen ist die DFV-Fachempfehlung im Internet unter www.dfv.org, Rubrik ,Fach-
liches/Fachbereiche/Sozialwesen®.
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Schwangerschaft und Feuerwehrdienst

Nach § 2 Abs. 1 DGUV Vorschrift 1 ,Grundséatze der Pravention® in Verbindung mit dem Mut-
terschutzgesetzes (MuSchG) sind Einschrankungen fiir werdende und stillende Mitter auch bei
feuerwehrdienstlichen Tatigkeiten zu beachten:

Werdende Mdutter dirfen in den letzten sechs Wochen vor der Entbindung nicht beschéftigt
werden, es sei denn, sie erklaren sich zur Arbeitsleistung ausdrtcklich bereit und medizinische
Grunde stehen dem nicht entgegen. Die Erklarung kann jederzeit widerrufen werden.

Wochnerinnen dirfen bis zum Ablauf von 8 Wochen nach der Entbindung nicht beschéftigt wer-
den. Die Schutzfrist verlangert sich auf 12 Wochen, z. B. bei Frihgeburten, Mehrlingsgeburten
oder wenn vor Ablauf von acht Wochen nach der Entbindung bei dem Kind eine Behinderung
arztlich festgestellt wird.

Werdende oder stillende Mtter dirfen nicht mit schweren kérperlichen Arbeiten und nicht mit
Arbeiten beschaftigt werden, bei denen sie schéadlichen Einwirkungen von gesundheitsgefahr-
denden Stoffen oder Strahlen, von Staub, Gasen oder Dadmpfen, von Hitze, Kalte oder Nasse,
von Erschutterungen oder Larm ausgesetzt sind.

Werdende oder stillende Mitter diirfen insbesondere nicht beschaftigt werden

e mit Arbeiten, bei denen regelméRig Lasten von mehr als 5 kg Gewicht oder gelegentlich
Lasten von mehr als 10 kg Gewicht ohne mechanische Hilfsmittel von Hand gehoben,
bewegt oder beférdert werden miissen

¢ mit Arbeiten, bei denen sie sich haufig erheblich strecken oder beugen oder bei denen
sie dauernd hocken oder sich gebiickt halten missen

e mit Arbeiten, bei denen sie in Folge ihrer Schwangerschaft in besonderem Mal3e der Ge-
fahr, an einer Berufskrankheit zu erkranken, ausgesetzt sind oder bei denen durch das
Risiko der Entstehung einer Berufskrankheit eine erhdhte Gefahrdung fur die werdende
Mutter oder eine Gefahr fiir das Kind im Mutterleib besteht

e mit Arbeiten, bei denen sie erhdhten Unfallgefahren, inshesondere der Gefahr auszu-
gleiten, zu fallen oder abzustiirzen, ausgesetzt sind

e mit Arbeiten, bei denen eine belastende Schutzausriistung getragen wird.

Nur wenn sichergestellt werden kann, dass die 0.g. Einschrankungen beim Einsatz- und Ubungs-
dienst der Freiwilligen Feuerwehr eingehalten werden, konnen werdende und stillende Mitter am
Dienst teilnehmen. Unabhangig von den aufgefuhrten formalen Regelungen ist sowohl bei der
werdenden bzw. stillenden Mutter selbst als auch bei den Fiihrungskraften in diesen besonderen
Fallen ein hohes Mal3 an Verantwortungsbewusstsein erforderlich.
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Tragbare Stromerzeuger im Fw-Dienst

Analog zu den elektrischen Betriebsmitteln, die seitens der Feuerwehr im Einsatz ver-
wendet werden, sind an tragbare Stromerzeuger im Feuerwehrdienst weiterreichendere
Anforderungen zu stellen, als beispielhaft an Stromerzeugern auf Baustellen. Aus diesem
Grund sind nur tragbare Stromerzeuger der Normenreihe DIN 14685 Teil 1 — Teil 3 im
Einsatzfall zu verwenden.

Nur bei tragbaren Stromerzeugern der Feuerwehr nach DIN 14685 darf ein unterwiesener
Feuerwehrangehoriger (z. B. Maschinist) ein Leitungsnetz und Betriebsmittel an den
Stromerzeuger anschlieRen und eigenverantwortlich in Betrieb nehmen. Werden Strom-
erzeuger verwendet, die nicht DIN 14685 entsprechen, hat dies zur Folge, dass vor In-
betriebnahme das komplette elektrische System (Stromerzeuger, Leitungsnetz und Be-
triebsmittel) durch eine Elektrofachkraft (befahigte Person geméafl TRBS 1203) zu prifen
und freizugeben ist, so wie es auf Baustellen beispielhaft der Fall ist. Da im Einsatzfall
nicht gewartet werden kann, bis eine Elektrofachkraft das elektrische System mittels zeit-
aufwandiger Messungen freigeben kann, haben tragbare Stromerzeuger der Feuerwehr
erhohte Sicherheitsanforderungen. Folgende Normen sind zu beachten:

e DIN 14685-1 ,Feuerwehrwesen - Tragbarer Stromerzeuger - Teil 1: Generatorsatz
>= 5kVA*

e DIN 14685-2 ,Feuerwehrwesen - Tragbarer Stromerzeuger - Teil 2: Generatorsatz
<5 kVA"

e DIN 14685-3 ,Feuerwehrwesen - Tragbarer Stromerzeuger - Teil 3: Generatorsatz
mit Inverter <= 2 kVA*

Da es nun fur jeden Anwendungsfall einen genormten Stromerzeuger gibt, sind fur den
Einsatzdienst die nicht mit DIN 14685 gekennzeichneten Stromerzeuger auszusondern.
Altere Stromerzeuger, die einer Vorgangerversion der aktuellen DIN 14685 geniigen,
konnen unter Beachtung der Herstellerangaben weiter betrieben werden. Sofern Zweifel
an der Normkonformitat eines Stromerzeugers besteht, ist der Hersteller zu kontaktieren
und eine Klarung herbeizufiihren.

Stromerzeuger der Feuerwehr nach der Normenreihe DIN 14685 sind nicht geeignet, Ge-
baude im Notfall sicher einzuspeisen. Eine Ausnahme bilden die Stromerzeuger nach
DIN 14685 mit einer zusatzlichen IT/TN-Umschaltung nach DIN/TS 14684. Diese durfen
im TN-Modus nur durch Elektrofachkrafte, nachdem die Wirksamkeit der Schutzmalnah-
men der Gebaudeinstallation bei der Einspeisung durch Messungen bestatigt wurde, Ge-
baude einspeisen.
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Tragbare Stromerzeuger - Prufung

Dieses INFO-BIlatt richtet sich ausschlie3lich an Elektrofachkrafte gemall TRBS 1203,
die fur die Prufung von Stromerzeugern seitens des Tragers der Feuerwehr beauftragt
wurden. Erfasst werden von diesem INFO-Blatt nur Stromerzeuger nach DIN 14685 Teil
1 bis 3 und auch nach (E) DIN 14684 zur Gebaudeeinspeisung mit TN-Umschaltung.

Sichtprifung
z. B. Typenschild (DIN-Nr.), Kraftstoffsystem, Defekte, Bauartveranderungen ...

v

Niederohm-Messung (Low-Ohm: Max. 0,1 Q / 0,3 Q)
Potentialausgleichsleiter untereinander (0,1 Q) / gegentber Tragerahmen (0,3 Q)

Nein l l Ja

Ableitstrom-Messung (Max. 3,5 mA) Prifung ISO-Wachter (Min. 23 kQ)
L1, L2, L3 und N gegentiber Potentialausgleich L1, L2, L3 gegen Potentialausgleich

v v

KurzschluR3-Test aller Stromkreise (Max. 1,5 Q Widerstand nutzen)
Generator muss sich abschalten, Generatorspannung unter 50 V absinken oder die ent-
sprechende Sicherung muss unverziglich auslésen

v

Belastungstest (Spannung, Frequenz) und Rechts-Drehfeld
Spannungs- und Frequenzanderung bei mind. 50 % Nennlast gegeniiber Leerlauf

v

Isolationswéachter?

Ja

TN-Umschaltung?

RCD-Messung
Auslosestrom, Auslosezeit

v

Low-Ohm max. 0,3 Q
N gegenlber PE

: v

Dokumentation und Bewertung der Teilergebnisse
Messwerte flr Wiederholungspriifung archivieren

Nein
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Tragen von Schmucksticken

Nach 8§ 15 DGUV Vorschrift 1 ,Grundsatze der Pravention® sind Feuerwehrangehori-
ge verpflichtet, fur ihre Sicherheit zu sorgen. Dazu zahlt auch das Tragen von
Schmucksticken im Hinblick auf dadurch entstehende mégliche Gefahrdungen. Das
allgemein formulierte Schutzziel kann wie folgt konkretisiert werden:

Schmuckstiucke, Armbanduhren oder ahnliche Gegenstande durfen beim Arbei-
ten nicht getragen werden, wenn sie zu einer Gefahrdung fihren kdnnen. Zu den
Schmuckstucken zahlen auch Ringe.

Dieses Schutzziel trifft ohne Einschrankungen auch fir den Feuerwehrdienst zu, d.h. es
gilt sowonhl fur die Mitglieder der aktiven Wehr als auch fur die Angehdrigen der Jugend-
und Kinderfeuerwehr.

Besonders aktuell ist dieses Thema durch den heute weit verbreiteten Piercing-
Schmuck und durch das Tragen von Ohrringen.

Aus der Sicht der Pravention kdnnen zu diesem Thema folgende allgemein verbindliche
Aussagen getroffen werden:

Besteht beim Feuerwehrdienst, auch beim Umkleiden, durch den getragenen Schmuck
die Gefahr des Hangenbleibens, muss dieser Schmuck vorher abgelegt werden. Da
insbesondere bei ringformigem Schmuck die Gefahr des Hangenbleibens nicht zuver-
lassig ausgeschlossen werden kann, ist dieser immer abzulegen!

Eine klare Abgrenzung zwischen Schmucksticken, bei denen die Gefahr des Hangen-
bleibens besteht, und solchen, bei denen diese Gefahr nicht gegeben ist, kann wegen
der unterschiedlichen Formgebung nur schwer getroffen werden. Unstrittig ist jedoch
die Aussage, dass bei einem kleinen Ohrstecker die Gefahr nahezu ausgeschlossen
werden kann, hingegen bei Ringen und anderen hervor—, abstehenden Schmuckstu-
cken die Gefahr gegeben ist.

Beim Tragen einer Armbanduhr, die durch die Einsatzjacke bzw. durch die Stulpe des
Schutzhandschuhs abgedeckt wird, besteht erfahrungsgemal keine Gefahrdung. Bei
Fingerringen, auch wenn sie unter dem Schutzhandschuh getragen werden, kdnnen
Gefahrdungen jedoch nicht ausgeschlossen werden!

Auf dieser Grundlage kann eine dienstliche Anweisung angezeigt sein, die das Tragen
von gefahrdenden Schmuckstiicken im Feuerwehrdienst generell verbietet. Die Feuer-
wehrangehorigen haben aufgrund des o0.g. Paragraphen diese Anweisung zu befolgen.
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Zentrale Expositionsdatenbank

Der Trager der Feuerwehr (Unternehmer) hat bei Tatigkeiten mit krebserzeugenden,
keimzellmutagenen oder reproduktionstoxischen Gefahrstoffen der Kategorie 1A oder 1B
unter anderem sicherzustellen, dass ein aktualisiertes Verzeichnis Uber die Feuerwehr-
angehdrigen gefuhrt wird, die entsprechende Tatigkeiten ausuben und bei denen die Ge-
fahrdungsbeurteilung nach § 6 der Verordnung zum Schutz vor Gefahrstoffen (Gefahr-
stoffverordnung — GefStoffV) eine Gefahrdung der Gesundheit oder der Sicherheit der
Feuerwehrangehorigen ergibt; in dem Verzeichnis ist auch die Hohe und die Dauer der
Exposition anzugeben, der die Feuerwehrangehdrigen ausgesetzt waren.

Dieses Verzeichnis mit allen Aktualisierungen muss 40 Jahre nach dem Ende der Expo-
sition aufbewahrt werden.

Um diese beiden Verpflichtungen einfacher zu ge- - B

stalten, bietet unser Spitzenverband, die Deutsche J‘gc#gl
Gesetzliche Unfallversicherung (DGUV) e. V., eine [V icwt trentens |
Zentrale Expositionsdatenbank (ZED) an, mit deren \ ABNENMEN
Hilfe der Trager der Feuerwehr der Dokumentations- BN
und der Archivierungspflicht genugen kann. |

t"’h
Nahere Informationen  hierzu  sind  unter ax’-
https://www.dguv.de/ifa/gestis/zentrale-expositions- ey /_
datenbank-zed/index.jsp zu finden. j\.Z’EGIUDV ==

Die fur die Nutzung dieses Services erforderliche Mit-
gliedsnummer konnen die Trager der Feuerwehr bei
uns erfragen. In Kirze wird dort auch eine Anpassung auf die einheitliche Unternehmens-
nummer (UNR.S), die wir allen Kommunen im Oktober 2022 mitgeteilt haben, erfolgen.
Damit die durch die Exposition ggf. erforderliche Vorsorge auch nach Beendigung der
Tatigkeit weitergeflhrt wird, gibt es die so genannte nachgehende arbeitsmedizinische
Vorsorge. Diese wird Uber die Dienste ODIN und GVS realisiert, die bei der Datenerfas-
sung in der ZED gebucht werden konnen. Zu diesem Zeitpunkt ist dies bei den Feuer-
wehren in der Regel nicht erforderlich, so dass bei der Datenerfassung keine Anmeldun-
gen bei ODIN oder GVS vorgenommen werden sollen. Bitte setzen Sie sich vor der An-
meldung bei ODIN oder GVS mit uns in Verbindung, damit die Betroffenen nicht doppel-
ten, zum Teil strahlenbelastenden Untersuchungen (Regel-Vorsorge und ODIN/GVS)
ausgesetzt werden. Weitere Informationen finden sich dazu auch in einem Artikel unserer
FUKnews 1 19 190404 WEB.pdf
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Zustandigkeit First Responder Gruppen

First Responder Gruppen stellen eine sinnvolle Erganzung des Rettungsdienstes dar, da
sie das therapiefreie Intervall bis zum Eintreffen des Regelrettungsdienstes tberbriucken.
Es ist daher unzweifelhaft, dass die Angehdrigen dieser Gruppen wahrend ihrer Tatigkeit
unter dem Schutz der gesetzlichen Unfallversicherung stehen. Selbst wenn diese Grup-
pen den Feuerwehren angegliedert sind, ist jedoch nicht auf den ersten Blick erkennbar,
wer der zustandige Trager der gesetzlichen Unfallversicherung ist, da First Responder
Gruppen nicht zum gesetzlichen Auftrag der Feuerwehren gehoéren und die FUK Nieder-
sachsen nicht flr den Rettungsdienst zustandig ist. Mithilfe von drei Fragen, lasst sich
schnell erkennen, welcher Unfallversicherungstréger zustandig ist:

Ein Verein (z. B. der For-
derverein der Feuerwehr)

Hat der Trager der Feuerwehr in seiner Feuerwehrsatzung die
Aufstellung und den Betrieb der First Responder Gruppe ge-
regelt?

Ja Nein

Gehort der Angehdrige der First Res-
ponder Gruppe der Einsatzabteilung der
Feuerwehr an?

Ja Nein
Berufsgenossen- Feuerwehr—Unfall- Der 6rtlich zustadndige Gemeinde-Unfall-
schatft fur Gesund- kasse Niedersach- versicherungsverband (GUV)
heitsdienst und Wohl- sen (FUK)

fahrtspflege (BGW)
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Fahrzeuge - Batteriesysteme

Alle gangigen Stral3enfahrzeuge verfligen Uber einen oder mehrere Akkumulatoren (Bat-
terien). Arbeiten an diesen Energiespeichern kdnnen einsatzbedingt bei Unfallfahrzeugen
oder zur Wartung und Pflege von Einsatzfahrzeugen notwendig sein.
Hochvolt-Hybridantriebe, z. B. 1000 V Akku-Packs, werden hier nicht betrachtet.

Eine Gefahrdung fir Personen bei Korperkontakt mit beiden Polen eines Akkus besteht
auf Grund geringer Akkuspannungen von 12 V bis 24 V nicht. In den Akkus besteht bau-
artbedingt aber eine Gefahrdung: der sehr kleine Innenwiderstand. Dadurch kénnen im
Kurzschlussfall sehr hohe Strome flieRen, die die Akkus in Bruchteilen von Sekunden
zum ,Kochen® und ,Ausgasen” bringen. Beide Effekte steigern den Innendruck bis zum
Bersten. Saure kann herausspritzen und Teile kdnnen unkontrolliert herumfliegen.

Werden Blei-Akkus geladen, entsteht grundsatzlich Knallgas. Funken beim An- oder Ab-
klemmen von elektrischen Leitungen kénnen dieses Gas entziinden.

Abklemmen von Akkus vom Fahrzeugnetz (Anklemmen in umgekehrter Reihenfolge):

1. Verbraucher moglichst abschalten (ggf. Sicherungen entfernen)
2. Minuspol abklemmen
3. Pluspol abklemmen

Nur geeignetes Werkzeug verwenden, das maglichst isoliert und kirzer ist, als der Ab-
stand zwischen Plus- und Minuspol. So kann ein Kurzschluss durch direktes Uberbricken
der Pole am Akku mit dem Werkzeug ausgeschlossen werden.

Werden mehrere Akkus gleichzeitig im Feuerwehrhaus geladen, darf dieses nur in gut
gelufteten Raumen erfolgen (Batterieladeraum). Das Ladegerét ist auf den jeweiligen Ak-
kutyp abzustimmen. Ungeeignete Ladegerate konnen Akkus tberladen oder zu hohe La-
destréome bzw. Ladespannungen abgeben. Die Knallgasproduktion findet dann beson-
ders stark statt. Werden Akkus im eingebauten Zustand geladen, ist als erstes der Pluspol
des Akkus mit dem Ladegeréat zu verbinden. Die Minusleitung des Ladegeréates wird an-
schlieRend, mdglichst weit entfernt von dem Akku und unterhalb der Gasaustritts6ffnun-
gen, an einem gut leitenden Massepunkt am Fahrzeug angeschlossen. Um Lichtbégen
auszuschlieRen, sind Ladegerate mit Vorrichtungen zu verwenden, die ein stromloses
An- und Abklemmen erméglichen. Hierzu eignen sich insbesondere Ladegerate nach DIN
14679 ,Feuerwehrwesen - Ladegerate zur Erhaltungsladung von Starterbatterien
und Zusatzbatterien fir Sonderanwendungen - Anforderungen und Prifung®.

Wird mit Sauren oder Laugen gearbeitet, sind Einrichtungen zu nutzen, die das Versprit-
zen und Verschitten verhindern. Neutralisationsmittel und eine Augensptilflasche sind
neben Gesichtsschutz, Schutzhandschuhen und Gummischirze bereitzustellen. Sduren
und Laugen sind unter Verschluss zu halten.
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Fahrzeuge - Netzeinspeisung

Nach 8§ 4 Abs. 2 DGUV Vorschrift 4 ,Elektrische Anlagen und Betriebsmittel“ missen
sich elektrische Anlagen und Betriebsmittel in einem sicheren Zustand befinden und sind
in diesem Zustand zu erhalten. Diese Forderung ist i. d. R. erflillt, wenn die anerkannten
Regeln der Technik angewendet werden.

Fur die Netzeinspeisung von Feuerwehrfahrzeugen ist insbesondere die harmonisierte
anerkannte Regel der Technik DIN VDE 0100 — 717 ,.... Ortsveranderliche oder trans-
portable Baueinheiten ...“ zu beachten. Hiernach gibt es verschiedene Mdglichkeiten,
eine Netzeinspeisung in Fahrzeugen vorzunehmen. Im Folgenden wird nur die Variante
einer Netzeinspeisung erlautert, die im Feuerwehrhaus ein bekanntes und gepruftes Ver-
sorgungsnetz mit wirksamen Schutzmafnahmen (FI < 30 mA und Uberstromsicherung)
voraussetzt oder bei der ausschlieBlich die genormten Stromerzeuger der Feuerwehr
nach DIN 14685 (Teil 1 — 3) oder DIN 14686 verwendet werden. Sonstige Energiequel-
len/Netze sind zur Netzeinspeisung in Fahrzeuge nach dieser Variante nicht zulassig!

Der an der Karosserie installierte Einspeisestecker ® muss ein Gehause mit der Schutz-
art von mindestens IP 44 (spritzwassergeschlitzt) aufweisen. Ein Hinweisschild @ ,VOR-
SICHT! NUR GEEIGNETE STECKDOSEN VERWENDEN® ist in direkter Nahe anzubrin-
gen. Als Zuleitung ® durfen nur Kabel vom Typ HO7RN-F entsprechend
DIN VDE 0298-300 (oder gleichwertig) mit einem Mindestquerschnitt von 2,5 mm? Cu
genutzt werden. Gleicher Kabeltyp und Querschnitt @ sind im Fahrzeug zu verwenden.
Beim Einbau von zusatzlichen Sicherungen im Fahrzeug, kann der Mindestquerschnitt
der Kabel im Fahrzeug auf 1,5 mmz2 Cu verringert werden. In diesem Fall ist jedoch si-
cherzustellen, dass die Selektivitat der im Fahrzeug verbauten Sicherungen mit den Si-
cherungen im Feuerwehrhaus bzw. Stromerzeuger gewahrt bleibt. Die Uberpriifung hat
durch eine Elektrofachkraft zu erfolgen. Das Fahrzeug darf sich, wahrend eingespeist
wird, nicht starten lassen (z. B. durch Trennrelais ® im Anlasserstromkreis). Alternativ
konnen Steckvorrichtungen verwendet werden, die sich beim Starten des Fahrzeugs si-
cher selbstandig I6sen. Hierzu sind spezielle Stecker / Steckdosen zu verwenden

Hinweisschild

e

©/HI0]

DIN 14685

© Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen Stand: August 2019



FlU|K

Feuerwehr-Unfallkasse
Niedersachsen

- - Blatt

Fahrzeuge — Optische Sondersignale

Nach DIN EN 1846 Teil 2 ,Feuerwehrfahrzeuge; Allgemeine Anforderungen, Si-
cherheit und Leistung” miussen Feuerwehfahrzeuge mit optischen und akustischen
Warneinrichtungen ausgestattet sein, die den nationalen Anforderungen entsprechen.
Die nationalen Anforderungen an optische Warneinrichtungen sind vom Bundesministe-
rium far Verkehr, Bau und Stadtentwicklung (BMVBS) in der Regelung Nummer 65
.Einheitliche Bedingungen fur die Genehmigung von Kennleuchten [Warnleuch-
ten] fur Blinklicht fur Kraftfahrzeuge* und im ,Merkblatt Gber die Anbaubedingun-
gen von Kennleuchten fur blaues oder gelbes Blinklicht an Fahrzeugen nach § 52
StVZO" bundesweit einheitlich festgelegt worden. Es gilt hiernach:

Aus jedem Winkel muss mindestens eine Kennleuchte fur blaues Blinklicht vom Fahr-
zeug sichtbar sein (360°); ggf. sind hierzu ,Heckblaulichter” notwendig. Der Schenkel
des Lichtbindels der Gesamtanlage hat die Fahrbahn in einer Entfernung von 20 m
vom Fahrzeugumriss zu beruhren. Kennleuchten fur blaues Blinklicht mit einer Haupt-
abstrahlrichtung nach vorne (,Straenraumer®) sind fur Feuerwehrfahrzeuge zulassig,
jedoch nur in Verbindung mit Kennleuchten fur blaues Blinklicht (Rundumlicht) und dir-
fen alleine nicht einschaltbar sein, siehe § 52 Abs. 3 StVZO. ,Heckblaulichter* als auch
~Strallenraumer” kénnen abgeschaltet werden, sofern eine 135°-Sichtbarkeit der tbri-
gen Kennleuchten nach vorne nicht beeintrachtigt wird und im Zugverband gefahren
wird. Die Abschaltung verhindert, dass bei Alarmfahrt im Zugverband der Fahrer des
dahinter bzw. voraus fahrenden Fahrzeuges geblendet wird. Der nachtragliche Anbau
von ,Heckblaulichtern® und ,StralRenrdumern* in ein Altfahrzeug ist nicht vorgeschrie-
ben und bedarf keiner technischen Abnahme oder Eintragung in die Fahrzeugpapiere.

Springlichter (intermittierende Lichter):

Weder § 50 StVZO noch § 52 StVZO erklaren ,Springlichter* an Einsatzfahrzeugen fur
zulassig. Das bedeutet gemal § 49 a StVZO, dass ,Springlichter” nicht betrieben wer-
den bzw. eingebaut sein durfen. Ein Fahrzeug mit einer solchen Schaltung verliert somit
grundsatzlich die Betriebserlaubnis, siehe § 19 Abs. 2 StVZO.

Heckseitige Warneinrichtungen (gelbe Blinkleuchten):

An die technische Ausfuihrung sind folgende Anforderungen gemaf dem Niederséachsi-
schen Ministerium fr Inneres und Sport zu stellen: Keine Lauflichtschaltung; ein Schal-
ter inkl. Kontrollleuchte muss beim Fahrersitz sein; ein weiterer Schalter beim Pumpen-
bedienstand ist moglich; Funktion der Warneinrichtung nur bei arretierter Feststellbrem-
se und eingeschalteter Warnblinkanlage; nach Lésen der Feststelloremse muss ein er-
neutes und bewusstes Wiedereinschalten notwendig sein; Bauartzulassung vom Kraft-
fahrtbundesamt fur das Gesamtsystem wird gefordert.
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Fahrzeuge — Personenbefdrderung

In Kraftfahrzeugen dirfen grundséatzlich nicht mehr Personen beférdert werden als Sitz-
platze vorhanden sind, siehe § 21 Abs. 1 ,Strallenverkehrsordnung® (StVO).

Die bis Ende 2005 geltende Regelung, dass Personen nicht auf Ladeflachen von Anha-
ngern mitgenommen werden dirfen, wurde erweitert. Dieses Verbot gilt jetzt auch fur
Ladeflachen und Laderdume von Kraftfahrzeugen, siehe § 21 Abs. 2 StVO.

Nach § 21a Abs. 1 StVO mussen vorhandene Sicherheitsgurte wahrend der Fahrt ange-
legt sein. Die Feuerwehren sind von dieser Bestimmung nicht ausgenommen!

In diesem Zusammenhang weisen wir auf ein Urteil des OLG Hamm (Az.: 3 U 60/95) hin,
wonach der Fahrer eine Fursorgepflicht gegeniber seinen Passagieren hat und deshalb
darauf achten muss, dass alle Mitfahrer angeschnallt sind. Nach dem o. g. Urteil macht
er sich ansonsten im Falle eines Unfalles mitschuldig. Dies gilt auch dann, wenn er die
Fahrgaste mehrfach zum Anschnallen aufgefordert hat, dann aber resigniert und trotz-
dem losfahrt.

Kinder, die das 12. Lebensjahr noch nicht vollendet haben und kleiner als 1,50 m sind,
durfen in Fahrzeugen mit vorhandenen Sicherheitsgurten nur beférdert werden, wenn
amtlich genehmigte und geeignete Kinderriickhalteeinrichtungen (Sitzkissen, Fangkaor-
per) verwendet werden, siehe § 21 Abs. 1a StVO. Grundsatzlich soll auf die Nutzung von
Fahrzeugen ohne Sicherheitsgurte zur Beférderung von Kindern, z. B. Mitgliedern von
Jugendabteilungen, verzichtet werden.
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Fahrzeuge — Reifen

Bei Glatteis, Schneeglatte, Schneematsch, Eis- oder Reifglatte darf ein Kraftfahrzeug
im offentlichen Verkehrsraum nur mit wintertauglichen Reifen gefahren werden. Das
Alpine-Symbol (Berg mit Schneeflocke) und auch noch bis zum 30. September 2024
die M+S-Kennzeichnung belegen die Wintertauglichkeit, siehe 836 Abs. 4 und Abs. 4a
StVZO. Feuerwehrfahrzeuge sind von dieser Rechtsvorgabe aus der StVZO NICHT
ausgenommen.

Eine Materialalterung der Reifen, z. B. durch chemische Umwandlungsprozesse, kann
bisher nur durch Laboruntersuchungen mit zumeist zerstérenden Prifmethoden festge-
stellt werden. Aus dem aul3eren Erscheinungsbild des Reifens lassen sich somit keine
Ruckschlisse beziglich der Materialalterung und damit der Festigkeit und Standsicher-
heit ziehen. Dieses haben Untersuchungen der Reifenhersteller, des TUV, des ADAC
und der DEKRA ergeben. Feststellungen, z. B. des TUV, bei den gesetzlich vorge-
schriebenen wiederkehrenden Prifungen eines Feuerwehrfahrzeugs konnen nur besta-
tigen, dass die Reifen aul3erlich in Ordnung (z. B. Profiltiefe) und geeignet (z. B. Trag-
last) sind. Dies ist aber keine umfassende Sicherheitsprufung, weil lediglich eine Sicht-
prufung durchgefuhrt wurde.

Gerade bei Reifen an Feuerwehrfahrzeugen sind die Belastungen durch das lange
Stehen bei voller Beladung, die Belastungsspitzen bei Einsatzfahrten durch starke
Brems- und Beschleunigungsvorgange, das Uberfahren von Bordsteinen, Befahren von
Feldwegen usw. gréf3er als bei normalen Lastkraftwagen. Somit ist es angezeigt, dass
Reifen und Reservereifen von Feuerwehrfahrzeugen und Feuerwehranhdngern spates-
tens 10 Jahre nach dem Herstellungsdatum ausgetauscht werden. Weiterhin besteht
die Notwendigkeit der regelmaRdigen und sorgféaltigen Sichtkontrolle der Reifen und die
Pflicht zum Austausch bei sichtbaren Mangeln (Risse, Deformationen, Durchschlage,
mangelnde Profiltiefe usw.). Bei runderneuerten Reifen ist das Herstellungsdatum und
nicht das Datum der Runderneuerung fir den Austausch entscheidend. Letztlich kann
jedoch nur der Reifenhersteller wegen der unterschiedlichen Konstruktionsprinzipien
konkrete Angaben zu Austauschfristen machen.

Das Herstellungsdatum ist an der Reifenschulter eingepragt. Die vier Ziffern in der DOT
Kennzeichnung (Department of Transportation) geben die Herstellungswoche und das
Herstellungsjahr seit 2000 wieder. Altere Reifen mit anderen Datumskennzeichnungen
durften im Feuerwehrbereich nicht mehr anzutreffen sein.

Beispielhafte Kennzeichnung seit dem Jahr 2000:

DOT 6U N4 FRV x 1902 = Kalenderwoche 19 im Jahr 2002
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Fahrzeuge — Verbandkasten

Der Verbandkasten nach DIN 14142:2025-03 ,Erste-Hilfe-Material — Verbandkasten
fir Feuerwehrfahrzeuge® enthalt folgende Materialien:

2 | Heftpflaster DIN 13019 — A500 x 2,5

Spule mit AuRenschutz

24 | Wundschnellverband DIN 13019 —-E 10 x 6

staubgeschutzt verpackt

12 | Fingerkuppenverband DIN 13019 — 5 x 4

staubgeschutzt verpackt

12 | Fingerverband DIN 13019 - 12 x 2

staubgeschutzt verpackt

12 | Pflasterstrip DIN 13019 -7,2x 1,9

staubgeschutzt verpackt

24 | Pflasterstrip DIN 13019 -7,2x 2,5

staubgeschutzt verpackt

2 | Verbandpackchen DIN 13151 —= K

6 | Verbandpackchen DIN 13151 — M

4 | Verbandpéackchen DIN 13151 -G

12 | Kompresse (100 £ 5) mm x (100 £ 5) mm

maximal paarweise verpackt, steril, pords, Saugka-
pazitat mindestens 800g/m?

3 | Verbandtuch DIN 13152 — A-2017

Rettungsdecke,
4 | Male mindestens 2100 mm x 1600 mm,
Foliendicke mindestens 12um

dauerhaft metallisierte Polyesterfolie oder Material
mit mindestens gleichwertigen Eigenschaften in
Bezug auf Reflexionsvermdgen, Temperaturbe-
standigkeit, Alterungsbestandigkeit, ReilRkraft
(langs, quer), Flammpunkt, Warmeleitfahigkeit und
Reibechtheit, nahtfrei, mit Aluminium bedampft,
Ruckseite farbig, staubgeschutzt verpackt

2 | Augenkompresse

aus Watte mit textilem Gewebe oder Vliesstoff um-
hillt, Mindestmafe 50 mm x 70 mm, Gewicht min-
destens 1,5 g/Stiick, einzeln steril verpackt

10 | Fixierbinde DIN 61634 — FB 6

einzeln staubgeschitzt verpackt

10 | Fixierbinde DIN 61634 — FB 8

einzeln staubgeschitzt verpackt

Dreiecktuch DIN 13168 — D

staubgeschutzt verpackt

Schere DIN 58279 — B 190

Pinzette

N|I=IN|(>

Kalte-Sofortkompresse mindestens 200 cm?

ohne Vorkiihlen, vorgegebene Handhabungs- und
Lagerbedingungen beachten

—_

Kompressionsbinde 5 m x 8 cm

—_

Notfallbeatmungshilfe fir Laien — NBH

10 | Feuchttuch zur Reinigung unverletzter Haut

Mindestflache 225 cm?,
Mindestflachenmasse (trocken) 45 g/m2, einzeln
verpackt

2 | Folienbeutel

verschlieBbar, aus Polyethylen, Mindestmalfie 300
mm x 400 mm, Mindestfoliendicke 45 um

Einmalhandschuhe nach DIN EN 455, DIN EN

12 455-2, DIN EN 544-3

nahtlos, Sorte gro3, maximal zu 4 Stick, staubge-
schitzt verpackt

1 | Erste-Hilfe-Broschire

Informationsgehalt muss inhaltlich mindestens der
DGUV Information 204-006 entsprechen

1 | Inhaltsverzeichnis

Gesichtsmasken, min. Typ |, nach DIN EN
14683

Maximal zu 2 Stuck staubgeschutzt verpackt
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Feuerwehrhelme in Fahrzeugen

Die Frage, ob das Tragen eines normgerechten, korrekt aufgesetzten Feuerwehrhelms
in Verbindung mit angelegtem Kfz—Sicherheitsgurt und vorhandener Kopfstitze bei ei-
nem Unfall zu einer Verbesserung oder Verschlechterung der Sicherheit des Helmtragers
fuhrt, konnte von der Fachgruppe Feuerwehren - Hilfeleistung der Deutschen Gesetzli-
chen Unfallversicherung (DGUV) nach Auswertung der Untersuchungen verschiedener
Fahrzeughersteller und anderer Institutionen nicht generell mit Ja oder Nein beantwortet
werden. Auch Uber weitere mdgliche Konstellationen, z. B. ohne Kopfstitze, mit oder
ohne Dreipunkt— bzw. Beckengurt, liegen keine gesicherten Untersuchungsergebnisse
Vor.

Aufgrund dieses Sachverhalts kann deshalb aus sicherheitstechnischer Sicht keine ge-
nerelle Helmtragepflicht in Feuerwehrfahrzeugen ausgesprochen werden. Folgende Aus-
sagen bieten jedoch Hilfestellungen fir die Entscheidung:

Gefahrdungen beim Tragen des Feuerwehrhelms im Fahrzeug kdnnen durch das zusatz-
liche Gewicht am Kopf auftreten. Die Tragheitskrafte sind durch das Helmgewicht erhéht
und bei falsch eingestellter oder fehlender Kopfstiitze kann eine verstarkte Verdrehung
des Kopfes auftreten.

Positiv kann sich der Feuerwehrhelm bei nicht Anschnallpflichtigen auswirken, z. B. bei
einem Frontal- oder Seitenaufprall, da der Aufprall des Kopfes auf das Armaturenbrett
oder andere Einrichtungen im Fahrzeuginnern erheblich gedampft wird.

In die Entscheidung, ob der Feuerwehrhelm in Kombination mit einem Dreipunkt—Sicher-
heitsgurt und korrekt eingestellter Kopfstitze bereits im Fahrzeug getragen werden sollte,
sind auch einsatztaktische Grinde einzubeziehen, z. B. die Ausrustung mit Atemschutz
wahrend der Fahrt, wenn geeignete Geratehalterungen vorhanden sind. Hier stellt sich
die Frage, ob es zweckmalig ist, sich erst nach Ankunft am Einsatzort mit dem Feuer-
wehrhelm auszuristen.

Uber eine Erhéhung der Gefahrdung durch das Tragen des Feuerwehrhelmes in Verbin-
dung mit einer Airbag—Auslésung liegen ebenfalls bisher keine abschlielienden Erkennt-
nisse vor. Die ersten durchgefuihrten Untersuchungen lassen keine zusatzlichen Gefahr-
dungen erwarten.

Gefahrdungen durch nicht getragene, bei einem Unfall im Fahrzeug herumfliegende Feu-
erwehrhelme, sind durch geeignete Unterbringung und Lagerung zu vermeiden.
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FUhrerschein mit 17

Seit dem 1.4.2004 lauft in Niedersachsen der Modellversuch ,Begleitetes Fahren — im
Volksmund ,Fuhrerschein mit 17“ genannt. Durch die ,Fahrerlaubnisverordnung® (FeV)
sind die bundesweit einheitlichen Rahmenbedingungen festgelegt.

Unabhangig von der Mdglichkeit, dass diese Rahmenbedingungen, wie z. B. hinsichtlich
der Begleitperson, bei 17-jahrigen Angehorigen der Feuerwehr mit der Prufbescheini-
gung und Ausnahmegenehmigung auch im Feuerwehrdienst erfullt sein kdnnen, ist das
begleitete Fahren mit Feuerwehrfahrzeugen untersagt.

Dies ergibt sich aus § 35 Abs. 1 DGUV Vorschrift 71 ,Fahrzeuge®, der bestimmt, dass
der Unternehmer (Trager der Feuerwehr) mit dem selbststandigen Filhren von maschinell
angetriebenen Fahrzeugen nur Versicherte beschaftigen darf, ,die das 18. Lebensjahr
vollendet haben.”

Die mit der Prifbescheinigung ausgehéandigte Ausnahmegenehmigung bezieht sich nur

auf die ,Fahrerlaubnisverordnung® und berlhrt nicht die Bestimmungen der Unfallver-
hitungsvorschriften.
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Gefahrliche Guter auf Einsatzfahrzeugen

Die Beférderung gefahrlicher Giter mit Stralienfahrzeugen wird im ,Gefahrgutbeférderungsge-
setz* (GGBefG) geregelt, konkretisiert durch die ,Gefahrgutverordnung Stral3e, Eisenbahn
und Binnenschifffahrt* (GGVSEB) in Verbindung mit dem ,Europaisches Ubereinkommen
Uber die internationale Beférderung gefahrlicher Guter auf der StraRe“ (ADR). Die Vorschrif-
ten des ADR gelten nicht fur die Notfallbeférderung zur Rettung menschlichen Lebens oder zum
Schutz der Umwelt, vorausgesetzt, es werden alle MalBnhahmen zur véllig sicheren Durchflihrung
dieser Beforderung getroffen.

Fur diese Freistellung fir erforderlich werdende Beférderungen durch die Feuerwehren und Feu-
erwehrschulen wurde per Runderlass des Niedersachsischen Ministeriums fur Inneres und Sport
vom 19.06.2017 (Nds. MBI., Nr. 26/2017) eine Ausnahmeregelung nach 8 5 Abs. 7 GGVSEB
erteilt:

Sofern auf Einsatzfahrzeugen technische Ausriistungen und Einsatzmittel mitgefihrt werden, die
nach 8§ 2 Nr. 7 GGVSEB als gefahrliche Guiter einzustufen sind, finden die Vorschriften der GGV-
SEB in Verbindung mit dem ADR keine Anwendung, wenn die mitgefuihrten gefahrlichen Giter in
den nach dem ADR zugelassenen Verpackungen oder in Verpackungen und Behéltnissen, die
nach anderen anerkannten Regeln der Technik hergestellt und geprift sind, mitgefiihrt werden
und die einzelnen Teile einer Ladung mit geféhrlichen Gitern auf den Einsatzfahrzeugen der
Feuerwehr so verlastet, befestigt oder installiert sind, dass sie den wahrend der Beférderung
auftretenden Beanspruchungen sicher standhalten

Bei Einsatzfahrten, auch mit zeitlichem Vorlauf oder bei Fahrten zur Wiederherstellung der Ein-
satzbereitschaft usw. durch die Feuerwehren und die NABK durfen gefahrliche Stoffe und Guter
mitgefuhrt werden. Hierunter fallen z. B. Propangasflaschen, Acetylen und Sauerstoff fir Brenn-
schneidgerate, Treibmittel fiir Pulverldscher sowie Atemluftflaschen. Hier sind die auf den Fahr-
zeugen verlasteten Ublichen Mengen einschl. Reserveflaschen freigestellt von den meisten Ge-
fahrgutvorschriften. Dabei diirfen Mengen von 450 | je Verpackung und die Hochstmenge gemaf
Unterabschnitt 1.1.3.6 der Anlage A ADR nicht Uberschritten werden. Zudem sind MalRnhahmen
zu treffen, die unter normalen Beforderungsbedingungen ein Freiwerden des Inhalts verhindern
(Ladungssicherung, Ventilschutz, Transportbehdlter).

Fur Versorgungsfahrten kann die Freistellung nach Unterabschnitt 1.1.3.6 der Anlage A ADR im
Zusammenhang mit der beférderten Menge genutzt werden (1000-Punkte-Regel). Atemluft, Koh-
lendioxid, Stickstoff und Dieselkraftstoff gehdren zur Beférderungskategorie 3, Benzin gehort zur
Befdrderungskategorie 2. Daraus resultiert, dass 1000 | Diesel oder 333 | Benzin unter Inan-
spruchnahme dieser Freistellung transportiert werden dirfen. Es dirfen maximal 1000 | Atemluft
transportiert werden. Hier zahlt das Fassungsvermogen der Atemluftflaschen (z. B. 166 Flaschen
a'61=166 x 6 < 1000. Findet ein Transport mit verschiedenen FlaschengréRen und Produkten
statt, darf durch Summierung der zu transportierenden Giter die Gesamtpunktzahl von 1000 nicht
Uberschritten werden (Berechnungen siehe auch unter Absatz 1.1.3.6.3 und 1.1.3.6.4 der Anlage
A ADR).

Werden Einsétze erforderlich, bei denen die mitgefiihrten Gefahrgiter nicht freigestellt befordert
werden kdnnen, muss bei Bedarf eine Einzelausnahme beim Niedersachsischen Ministerium fir
Inneres und Sport nach 8 5 Abs. 7 GGVSEB beantragt werden.
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Quetschstelle am TS-Schlitten

Zwischen den Pumpen- und Pumpenschlittenverriegelungen von Tragkraftspritzenfahr-
zeugen (TSF) und Loschgruppenfahrzeugen (LF 8, LF 16-TS) befinden sich z. T.
Quetschstellen, die zu Unfallen fihren kénnen: Ein Feuerwehrangehoriger A betétigt
den unten liegenden Schnappstift der Pumpenschlittenverriegelung. Kaum hat er die
Verriegelung gelost, wird der Schlitten mit Tragkraftspritze (TS) von einem anderen he-
rausgezogen. Der Schnappstift der oben liegenden TS-Verriegelung bewegt sich dabei
auf die Pumpenschlittenverriegelung zu und klemmt die Finger vom Feuerwehrangeho-
rigen A zwischen den beiden Schnappstiften ein, siehe Bild 1. Quetschungen, Risswun-
den und Bruche sind in der Regel die schmerzhaften Folgen solcher Aktionen.

Mit einfachen Mitteln lasst sich diese Quetsch- und Scherstelle beseitigen:

Uber den Schnappstift der Pumpenschlittenverriegelung wird ein Abweisblech o. &.
montiert, siehe Bild 2. Dadurch wird der Quetschstellenbereich abgedeckt und die Fin-
ger des Feuerwehrangehdrigen A werden beim Herausziehen des Schlittens lediglich
weggeschoben.

Bild 1: Quetsch- und Scherstelle Bild 2: Montiertes Abweisblech

© Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen Stand: September 2001



FJUIK

Feuerwehr-Unfallkasse
Niedersachsen

oo - Blatt

Quetschstellen an der B-Saule

Haufiger Unfall bei Mannschaftstransportwagen (MTW), Tragkraftspritzenfahrzeugen
(TSF) und Einsatzleitwagen (ELW) mit Schiebetir ist das Einklemmen der Finger/Hand
an der B-Saule. Wahrend ein Feuerwehrangehoriger sich beim Einsteigen in den
Mannschaftsraum noch am Tuarholm festhalt, schlie3t ein anderer bereits die Schiebe-
tur/Beifahrertir. Quetschungen, Risswunden und Briche sind in der Regel die
schmerzhaften Folgen solcher Aktionen.

Nach § 25 Abs. 1 DGUV Vorschrift 71 ,Fahrzeuge® mussen Platze fur Fahrzeugfihrer,
Beifahrer und Mitfahrer gefahrlos erreicht und verlassen werden kdnnen. Insbesondere
mussen griffglinstig angebrachte Haltegriffe oder andere gleichwertige Halteeinrichtun-
gen vorhanden sein.

Um Handverletzungen an der B-Saule dauerhaft vorzubeugen, bietet sich deshalb —
wenn moglich — der nachtragliche Einbau von Handgriffen, die das Umfassen des
Tudrholms zum Ein- und Aussteigen nicht mehr erforderlich machen, an. Des Weiteren
sollte organisatorisch festgelegt werden, dass ausschlie3lich der Beifahrer — und nur
er — die Schiebetir des Fahrzeuges schlief3t. Erst anschlieRend steigt der Beifahrer
selbst auf seinen Sitz und schlief3t nach einem Blick Gber seine rechte Schulter die Bei-
fahrertur.

Gerade im Bereich der Jugendfeuerwehr kann diese Mal3hahme hervorragend einge-
setzt werden. Die Jugendlichen nehmen eine solch verantwortungsvolle Aufgabe, wenn
sie ihnen Ubertragen wurde, sehr ernst.

Beherzigt man diese MaRnahmen konsequent, kdnnen die Unfélle durch Quetschun-
gen an der B-Saule vermieden werden.
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Sonderrechte im Privatfahrzeug

In der Rechtsprechung werden unterschiedliche und gegenséatzliche Auffassungen ver-
treten, ob die Inanspruchnahme von Sonderrechten bei Benutzung von Privatfahrzeugen
zulassig ist. Einige Gerichte bejahen ein Sonderrecht, verbinden damit aber sehr hohe
Sorgfaltspflichten. So musse wéahrend der Fahrt fortlaufend die Entscheidung gefallt wer-
den, ob die Dringlichkeit einer Fahrt das hohe Risiko fur andere und sich selbst rechtfer-
tige. Der ,Sonderrechtsfahrer misse sich davon Uberzeugen, dass andere seine Absicht
erkannt haben, sich eingestellt haben und dass er freie Bahn habe. Eine Gefahrdung
anderer musse aber ausgeschlossen sein, sonst wirde der ,Sonderrechtsfahrer” straf-
rechtlich und zivilrechtlich in vollem Umfang haften.

Dagegen sind andere Gerichte beispielsweise der Ansicht, dass die Erfullung hoheitlicher
Aufgaben erst ab dem Feuerwehrhaus beginne. Sonderrechte im Privatfahrzeug auf dem
Weg zum Feuerwehrhaus wirden damit ganzlich abgelehnt, da sie nur der Vorbereitung
einer spateren hoheitlichen Aufgabe dienen wiirden. Aus dieser unklaren Rechtslage re-
sultierend hat das Niedersachsische Innenministerium bereits 1992 einen Runderlass
herausgegeben mit der Mal3gabe, schon aus Flrsorgegesichtspunkten die Angehorigen
der Freiwilligen Feuerwehr zu ermahnen, ein Sonderrecht im Privatfahrzeug nicht in An-
spruch zu nehmen. Dieser Empfehlung haben wir uns grundsatzlich angeschlossen.

Die Sonderrechte sind in 8§ 35 der Stral3enverkehrs-Ordnung (StVO) geregelt. Diese Son-
dervorschrift ist sehr eng auszulegen. Die Fahrt im Privatfahrzeug muss der Erflllung
einer hoheitlichen Aufgabe dienen. Bereits das Vorliegen dieser Voraussetzung wird von
einigen Gerichten rigoros abgelehnt, da fir sie nur der Feuerwehreinsatz selbst als ho-
heitliche Aufgabe gelte. Nach § 35 Abs. 1 StVO muss die Inanspruchnahme des Sonder-
rechts zur Erfullung hoheitlicher Aufgaben dringend geboten sein. Das heil3t, dass der
»~oonderrechtsfahrer® zwingend prifen muss, ob es gerade in diesem Einzelfall auf ihn
allein besonders ankommt, dabei hochste Eile geboten ist und das Erreichen des Aufga-
benzieles ohne den Gebrauch von Sonderrechten gefahrdet ist. Die Entscheidung und
Rechtfertigung héngt also von jedem Einsatzfall individuell ab und lasst hierbei keine
pauschale Regelung zu. Des Weiteren dirfen die Sonderrechte nur unter gebihrender
Berucksichtigung der offentlichen Sicherheit und Ordnung ausgetbt werden, siehe § 35
Abs. 8 StVO.

Oft aber bringt die Inanspruchnahme des Sonderrechts nur einen geringen Zeitvorteil. Ob
der Rechtfertigungsgrund dann vor Gericht Anerkennung finden wird, ist schon in diesem
Punkt unsicher. Wer sich darauf verlasst, geht ein hohes personliches Risiko ein.

Bedenken Sie: Der Fahrer des Fahrzeugs muss bei einem Unfall, insbesondere bei der
Beteiligung von anderen Verkehrsteilnehmern, mit allen Konsequenzen rechnen. Das
konnte zivil- oder strafrechtliche Folgen bezliglich der Haftung oder sogar der Ausschluss
von Leistungen seiner KFZ-Haftpflichtversicherung zur Schadensregulierung bei grob
fahrlassigem Verhalten bedeuten.
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Absturzsicherung von Toren

Tore, die nach oben 6ffnen (Roll-, Deckengliedertore), missen beim Versagen eines
einzelnen Tragmittels (z.B. Bruch von Ketten, Seilen, Gewichtsausgleichfedern, Ver-
sagen von Getrieben) gegen Herabfallen gesichert sein, siehe 8§ 2 Abs. 1 Unfallverhi-
tungsvorschrift (UVV) ,Grundsétze der Pravention® (GUV-V Al) und 8 3 Abs. 1 ,Ar-
beitsstattenverordnung® (ArbStattV) in Verbindung mit Abschnitt 1.7 (5) des Anhangs
der ArbStattV.

Sicherungsmaglichkeiten gegen Absturz eines Tores sind z. B. Fangvorrichtungen,
doppelte Seil- oder Kettenaufhangungen, von denen eine allein das Flugelgewicht tra-
gen kann, oder Antriebe, die beim Bruch der Feder bzw. beim Versagen des Tragmittels
das Flugelgewicht allein halten kdnnen, siehe auch ,Richtlinien fur kraftbetatigte
Fenster, Turen und Tore" (GUV-R 1/494) und Arbeitsstatten-Richtlinie ASR 10/6
~Schutz gegen Ausheben, Herausfallen und Herabfallen von Turen und Toren*.

Abweichend von den bestehenden Vorschriften wird bei handbetatigten Toren wegen
des bisher nicht vorhandenen Unfallgeschehens folgendes toleriert:

Bei handbetatigten Toren, die vor dem 1. 1. 1999 eingebaut wurden und bei denen der
Gewichtsausgleich durch zwei oder mehr separate Federn erfolgt, ist die Nachrus-
tung mit einer Absturzsicherung nicht zwingend erforderlich.

Bei alteren kraftbetriebenen Toren sind insbesondere die Antriebe haufig nicht in der
Lage das Fliigelgewicht allein zu tragen, so dass hier die Nachrustung einer Sicher-
heitseinrichtung gegen Absturz, z. B. eine Fangvorrichtung, notwendig wird.

Genaue Aussagen uber die Belastbarkeit der Antriebe, Tragmittel und damit tGber die
Notwendigkeit weiterer Sicherheitseinrichtungen gegen Absturz kann nur der Torher-
steller treffen.

Kraftbetatigte Tore missen entsprechend Abschnitt 6 ,Richtlinien fur kraftbetatigte
Fenster, Turen und Tore* (GUV-R 1/494) vor der ersten Inbetriebnahme und mindes-
tens einmal jahrlich von einem Sachkundigen auf ihren sicheren Zustand gepruft wer-
den. Bei handbetatigten Toren ist eine einfache Sicht- und Funktionsprifung ausrei-
chend.

Uber die Prifung ist ein Nachweis zu filhren. Die Bedienungsanleitung des Herstel-
lers ist zu bertcksichtigen.
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Aul3enbeleuchtung

Bei mangelnder Beleuchtung von Verkehrswegen bestehen Unfallgefahren, z. B. durch
Sturz. Deshalb missen Verkehrswege im Auf3enbereich von Feuerwehrhdusern zu be-
leuchten sein, siehe § 2 Abs. 1 DGUV Vorschrift 1 ,Grundsatze der Pravention® und §
3a Abs. 1 ,Arbeitsstattenverordnung® (ArbStattV).

Die Beleuchtungsstarke ist ein wichtiges Kriterium fir die richtige Beleuchtung.

PKW-Stellplatze und Verkehrswege, die zu den Eingangen des Feuerwehrhauses hin-
fuhren sind mit mindestens 10 Lux Beleuchtungsstarke auszustatten. Richtwerte, fir die
Beleuchtung von AuR3enbereichen konnen der DIN EN 12464: 2014-05 Teil 2 ,Licht und
Beleuchtung — Beleuchtung von Arbeitsplatzen; Arbeitsplatze im Freien® entnom-
men werden.

Alarmparkplatze missen mit einer Beleuchtungsstarke von mindestens 50 Ix zu beleuch-
ten sein, siehe Abschnitt 7.3 DIN 14092 Teil 1 ,Feuerwehrhauser; Planungsgrundla-

“

gen“.

Die Aul3enbereiche von Halleneinfahrten sind ebenfalls ausreichend zu beleuchten. Hier
ist eine Beleuchtungsstarke von mindestens 50 Lux vorzusehen. Die Anbringung dieser
Beleuchtung soll so erfolgen, dass auch hier keine Schlagschatten oder Blendungen ent-
stehen konnen. Bewéhrt hat sich die Anbringung der Leuchten zwischen bzw. neben den
Toren.

Formal ausreichend ist die Installation eines beleuchteten Schalters im Torbereich au-

Rerhalb des Gebaudes. Die Installation eines Bewegungsmelders im Bereich der Leuchte
wird empfohlen.
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Dieselmotoremissionen (DME)

Nach § 2 Abs. 1 DGUV Vorschrift 1 ,,Grundsatze der Pravention“ und 88 8, 9, 10 und
10a ,,Verordnung zum Schutz vor Gefahrstoffen“ (GefStoffV) dirfen Gefahrstoffe
keine negativen Auswirkungen auf den menschlichen Korper haben. Tatigkeiten in Be-
reichen, in denen DME freigesetzt wurden, galten bis 2017 generell als krebserzeugende
Tatigkeiten. Seit 2017 gibt es fur die Dieselmotoremissionen einen Arbeitsplatzgrenzwert
(AGW) ohne Uberschreitungsfaktor. Dieser AGW gibt an, bis zu welcher Konzentration
von DME akute oder chronische schadliche Auswirkungen auf die Gesundheit im Allge-
meinen nicht zu erwarten sind. Arbeitsplatzgrenzwerte sind Schichtmittelwerte bei téaglich
achtstindiger Exposition an 5 Tagen pro Woche wahrend der Lebensarbeitszeit.

Da Feuerwehrangehorige i. d. R. gegenuber Abgasen von Dieselmotoren in Feuerwehr-
hausern exponiert werden, ist durch den Trager der Feuerwehr eigenverantwortlich zu
beurteilen, in welchem Mal3 die Feuerwehrangehdrigen bei ihren Tatigkeiten Abgasen
ausgesetzt sind. Das Ergebnis dieser Beurteilung ist zu dokumentieren. Ist zu erwarten,
dass Arbeitsplatzgrenzwerte Uberschritten werden, missen geeignete Schutzmafinah-
men abgeleitet, umgesetzt und dokumentiert werden. Fur die partikelférmigen Bestand-
teile von DME wird eine relevante chronifizierte Entztindung in der Lunge vermieden,
solange die Konzentration vom alveolengangigen, elementaren Kohlenstoff geringer als
0,05 mg/m? ist. Bei Vermeidung einer relevanten chronifizierten Entziindung der Lunge
wird angenommen, dass kein zuséatzliches Krebsrisiko besteht, siehe ,Begrindung zur
Dieselmotoremissionen (DME) in TRGS 900 Fassung v. 26.09.2017 (www.baua.de). In
DME gibt es neben partikelférmigen Bestandteilen auch gasférmige, insbesondere Stick-
stoffoxide (NOx). Bei den marktgangigen SCR-Katalysatoren erfolgt die NOx-Umsetzung
mithilfe einer wassrigen Harnstofflosung (AdBlue). Die Systeme bendtigen hierfir eine
Abgastemperatur deutlich oberhalb von 220 °C, vergl. ,Die neue TRGS 554 ,Abgase von
Dieselmotoren’ — Hinweise zur Anwendung®, Artikel in Zeitschrift ,Gefahrstoffe — Reinhal-
tung der Luft, Volume 79, Nr. 7/8, S. 247 - 254. Somit ist auch die Motor- bzw. Abgas-
temperatur relevant fur die Schadstoffzusammensetzung in der Luft.

Eine Unterschreitung der AGW und damit der Verzicht auf Schutzmafinahmen ist regel-
malf3ig und nicht nur einmalig zu prufen. Hierzu sind Messungen der partikel- und gasfor-
migen Bestandteile der Luft in den Feuerwehrhdusern ab Starten der kalten Motoren bis
zum vollstandigen Ausfahren sowie beim Einfahren der warmen Fahrzeuge in die Fahr-
zeughallen an unterschiedlichen Stellen im Feuerwehrhaus notwendig. Verschiedene
Messreihen haben gezeigt, dass keine pauschalen Aussagen maoglich sind.

Die Kosten fir solche Messungen bewegen sich haufig in den Bereichen der Kosten von
mitfahrenden Abgasabsauganlagen. Werden die DME fachgerecht durch mitfahrende
Abgasabsauganlagen abgefthrt, sind zusatzliche Messungen und Gefahrdungsbeurtei-
lungen zu DME nicht notwendig, siehe TRGS 554 ,Abgase von Dieselmotoren®.

© Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen Méarz 2025



FlU|K

Feuerwehr-Unfallkasse

Niedersachsen

LhNA0) - Blatt

Erste-Hilfe-Material im Feuerwehrhaus

Nach § 25 Abs. 2 DGUV Vorschrift 1 ,Grundsétze der Pravention® sind in Feuerwehreinrichtun-
gen (Feuerwehrhauser, Werkstatten usw.) Erste-Hilfe-Materialien jederzeit schnell erreichbar und
leicht zuganglich in geeigneten Behaltnissen in ausreichender Menge bereitzuhalten. Hierflr eig-
nen sich der kleine Verbandkasten - C (DIN 13157) und der groRe Verbandkasten - E (DIN
13169). Bei verzweigten Raumlichkeiten sind ggf. mehrere vorzuhalten. Hierbei kann der grol3e
Verbandkasten - E auch durch zwei kleine Verbandkésten - C ersetzt werden.

Acnzalgl Benennung oder Bezeichnung Ausfiihrung und Bemerkung
1 | 2 |Heftpflaster DIN 13019 - A5x 2,5 Spule mit AuBenschutz
12 | 24 | Wundschnellverband DIN 13019 - E 10 x 6 staubgeschiitzt verpackt
6 | 12 | Fingerkuppenverband staubgeschitzt verpackt
6 | 12 | Fingerverband 120 mm x 20 mm staubgeschiitzt verpackt
6 | 12 | Pflasterstrip 19 mm x 72 mm staubgeschiitzt verpackt
12 | 24 | Pflasterstrip 25 mm x 72 mm staubgeschiitzt verpackt
1 | 2 |Verbandpackchen DIN 13151 - K -
3 | 6 |Verbandpackchen DIN 13151 - M -
1 | 2 |Verbandpéackchen DIN 13151 - G -
1 | 2 |Verbandtuch DIN 13152 - A -
6 |12 | Kompresse (100 + 5) mm x (100 £ 5) mm maximal paarweise verpackt, steril
aus Watte, mit textiem Gewebe oder Vliesstoff
2 | 4 |Augenkompresse umhllt, MindestmalRe 50 mm x 70 mm, Gewicht
mind. 1,5 g/St., einzeln steril verpackt
1 | 2 |Kéalte-Sofortkompresse Flache min. 200 cm?2 alie VorkUhang, Vel EalEErE (e il g
und Lagerbedingungen beachten
dauerhaft metallisierte Polyesterfolie oder Mate-
rial mit min. gleichwertigen Eigenschaften in Be-
Rettungsdecke zug auf Reflexionsvermdgen, Temperaturbestéan-
1 | 2 | MalRe mindestens 2100 mm x 1600 mm, digkeit, Alterungsbestandigkeit, Reil3kraft (langs,
Foliendicke mindestens 12 ym quer), Flammpunkt, Warmeleitfahigkeit und Reib-
echtheit, nahtfrei, mit Aluminium bedampft, Rick-
seite farbig, staubgeschiitzt verpackt
2 | 4 |Fixierbinde DIN 61634 - FB 6 einzeln staubgeschitzt verpackt
2 | 4 |Fixierbinde DIN 61634 - FB 8 einzeln staubgeschitzt verpackt
2 | 4 |Dreiecktuch DIN 13168 - D staubgeschiitzt verpackt
1 | 1 |Schere DIN 58279 - B 190 -
. verschlieBbar, aus Polyethylen, Mafl3e min. 300
2 | 4 |Folienbeutel mm X 400 mm, Foliendicke min. 45 pm
5 | 10 | Viiesstoff-Tuch Mindestmal ZQO mm x 300 mm, flachenbezo-
gene Masse min. 15 g/m?
4 | 8 | Feuchttuch zur Reinigung Z/IEi)ndesthache 225 cm?, Mindestflache (trocken)
g/m2 einzeln verpackt
4|8 medizinische Handschuhe zum einmaligen | nahtlos, grof3, maximal zu 4 Stiick staubgeschiitzt
Gebrauch nach DIN EN 455 verpackt
Informationsgehalt muss inhaltlich min. der
1 | 1 |Erste-Hilfe-Broschire DGUV Information 204-006 ,Anleitung zur Ersten
Hilfe* entsprechen.
2 | 4 |Gesichtsmasken min. Typ | DIN EN 14683 Maximal zu 2 Stiick staubgeschitzt verpackt
1 | 1 |Inhaltsverzeichnis -
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Feuerwehrhaus - Gebaudeeinspeisung

Dieses INFO-Blatt listet eine Variante der Stromeinspeisung von Feuerwehrhausern auf,
die von Feuerwehrangehorigen im Notfall mit einem Stromerzeuger nach DIN 14685-1
.,Feuerwehrwesen - Tragbarer Stromerzeuger - Teil 1: Generatorsatz 2 5kVA*“ durch-
gefuhrt werden kann. Ein umschaltbarer Stromerzeuger mit TN-Netz-Umschaltung ist
nicht notwendig bzw. im TN-Betrieb sogar ungeeignet. Das Feuerwehrhaus bendtigt eine
sehr einfache, separate stationare elektrische Anlage (NOT-ANLAGE), die elektrisch
NICHT mit der Gebaudeinstallation verbunden ist. Durch diese Entkopplung ist ausge-
schlossen, dass ein Ruckwartseinspeisen ins 6ffentliche Netz erfolgen kann. So darf auf
eine Umschaltung und die sonstigen Voraussetzungen zur Gebaudeeinspeisung verzich-
tet werden. Die NOT-ANLAGE weist die SchutzmalRnahme Schutztrennung mit Potenti-
alausgleich auf und nutzt die Sicherungsautomaten des Stromerzeugers. Aus diesem
Grund ist die max. Leitungslange auf 100 m zu begrenzen und in 2,5 mm?2 Cu auszufiihren
(Schleifenimpedanzen). Die Mantelleitungen (NYM) sind in Kunststoff-Installationsrohre
zu verlegen (kapazitive Kopplung zur Erde). Wenn diese Rahmenbedingungen eingehal-
ten werden, ist zur Inbetriebnahme keine besondere Schulung sondern nur eine Einwei-
sung der Feuerwehrangehorigen notwendig. Ist die Heizungsanlage (z. B. Gastherme
inkl. Steuerung und Pumpen) tber einen 230 V-Stecker mit der Hausinstallation verbun-
den, kann durch einfaches Umstecken des Steckers in einer der zwei Steckdosen der
NOT-ANLAGE auch ein Heizungsnotbetrieb aufrecht gehalten werden - sofern
Gas/Heizdl vorhanden sind und die Steckdose der NOT-ANLAGE im Heizungsraum ver-
baut ist. An der zweiten Steckdose der NOT-ANLAGE kann genau ein weiteres Betriebs-
mittel (z. B. Kaffeemaschine, Beatmungsgerat) angeschlossen werden. Mehrfachsteck-
dosen oder Verlangerungs- el —
leitungen dirfen nicht mit ’_ Ubersichfsschaltplan NOT-ANLAGE |
den Steckdosen der NOT- - |
ANLAGE verbunden werden! , _
Lichtstromkreis

Entsprechende Hinweisschil- % % L nax. 1 kVA Gesam“eismngl

der NOT-ANLAGE anzubrin-
gen. Ein dritter Stromkreis ist

|

der sind an den Steckdosen | - B, 50 x 20 W LED |
|

mit der Notbeleuchtung im | 3
|
|
|
|

Feuerwehrhaus belegt. Bei
der konkreten Planung ist die
maximale Leistung des
Stromerzeugers zu berUck-
sichtigen. Eine stromspa-
rende Beleuchtung ist vorzu-
ziehen. Die NOT-ANLAGE
unterliegt den gleichen Prif- | —

fristen wie die sonstigen 2 Auferhalb
elektrischen Anlagen im Feu- 7N 3/N/PE (1h)  Stromerzeuger DIN 14685-1
erwehrhaus. Adapterleitungslange max. 5 m

—{1 Betriebsmittel (z. B. Kaffeemaschine)

1 Betriebsmittel (z. B. Heizung) |
3
Leitungslange max. 100 m, 2,5 mm?
Verlegung im Kunstoff-Installationsrohr |

Feuerwehrhaus
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Innenbeleuchtung

Grundsatzlich muss die Beleuchtung von Arbeitsplatzen mit natirlichem Licht moglich
sein. Um ein sicheres Tatigwerden zu ermdglichen, ist in der Regel zusatzlich kinstliche
Beleuchtung erforderlich. Dies gilt auch fur Feuerwehrhauser, sieche § 2 Abs. 1 DGUV
Vorschrift 1 ,Grundséatze der Pravention“ und § 3a Abs. 1 ,Arbeitsstattenverordnung®
(ArbStattV) in Verbindung mit Abschnitt 3.4 des Anhangs der ArbStattV.

Lichtschalter missen leicht zugénglich, selbstleuchtend und in der Nahe von Zu- und
Ausgangen installiert sein. Weitere Anforderungen ergeben sich z. B. fir die Beleuchtung
von Bildschirmarbeitsplatzen, die den hierfur geltenden Regelwerken entnommen wer-
den kénnen.

Bei der Planung und Einrichtung der Beleuchtung ist darauf zu achten, dass Schattenbe-
reiche oder Blendungen vermieden werden. Im Bereich von Verkehrswegen, z. B. zwi-
schen oder neben Fahrzeugen, wird dies erreicht, wenn die Leuchten Uber den Verkehrs-
wegen angebracht sind. Die Beleuchtungsstarke soll im Stellplatzbereich mindestens 150
Lux betragen. Sie ist entsprechend zu erhéhen, wenn hier noch zusatzlich andere Tétig-
keiten, wie z. B. Fahrzeug-Instandhaltung, ausgefuhrt werden sollen.

Fur die Innenraumbeleuchtung im Feuerwehrhaus ergeben sich aus der Arbeitsstatten-
regel ASR A3.4 ,.Beleuchtung” sowie der DIN EN 12464:2011-08 Teil 1 ,Licht und Be-
leuchtung — Beleuchtung von Arbeitsplatzen® folgende Richtwerte:

e Verkehrsflachen und Flure ohne Fahrzeugverkehr 50 Lux
e Verkehrsflachen und Flure ohne Fahrzeugverkehr

im Bereich von Absatzen und Stufen 100 Lux
e Treppen, Fahrtreppen, Fahrsteige, Aufziige 100 Lux
e Stellplatze fur Feuerwehrfahrzeuge, Waschhallen 150 Lux
e Gerate- Lagerraume 100 Lux
e Unterrichtsraume 500 Lux
e Aufenthalts-, Bereitschaftsraume 200 Lux
e Dusch-, Wasch-, WC-, Umkleideraume 200 Lux
e Trocknungsrdume 100 Lux
e Teeklchen 200 Lux
e Buroraume 500 Lux
o Werkstatten 300 Lux
¢ Arbeitsplatze in Schlauchpflege-Werkstatten 300 Lux
e Arbeitsraume in Atemschutz-Werkstatten 500 Lux
e Arbeitsplatze und Verkehrswege in Feuerwehrtiirmen 150 Lux
e Ubungsflachen im AuRenbereich und der Anleiterflachen 200 Lux
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Neu- und Umbau von Feuerwehrhausern

Bei der Planung und beim Bau bzw. Umbau von Feuerwehrhausern sind insbesondere
folgende Vorschriften zu beachten:

e DGUV Vorschrift 1 ,Grundséatze der Pravention®

e DGUV Vorschrift 4 ,Elektrische Anlagen und Betriebsmittel®
e DGUV Vorschrift 49 ,Feuerwehren®

e DGUV Regel 105-049 ,Feuerwehren®

e DGUV Regel 109-009 ,Fahrzeug-Instandhaltung“

e DGUV Information 205-008 ,Sicherheit im Feuerwehrhaus®

e Arbeitsstattenverordnung mit Anhang und den entsprechenden Technischen Regeln
fur Arbeitsstatten (ASR), nicht abschliel3end z. B:

e ASR Al.3 ,Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung*

e ASR A1.5/1,2 ,FuBbdden®

e ASRA1.7 ,Tdren und Tore*

e ASR A1.8 ,Verkehrswege*

e ASR A4.1 ,Sanitarraume®

e ASR V3a.2 ,Barrierefreie Gestaltung von Arbeitsstatten®
e Technische Regeln fur Gefahrstoffe TRGS 554 ,Abgase von Dieselmotoren®

e DIN 14092 Teil 1 ,Feuerwehrhauser — Planungsgrundlagen®
e DIN 14092 Teil 3 ,Feuerwehrhauser — Feuerwehrturm*
e DIN 14092 Teil 7 ,Feuerwehrhauser — Werkstatten*

DIN-, DIN EN- Normen sind zu beziehen beim Beuth Verlag GmbH, 10772 Berlin (Haus-
anschrift: Saatwinkler Damm 42/43, 13627 Berlin), Telefon: 030 2601-2260, Fax: -1260
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Trittsicherheit Im Feuerwehrhaus

Stolper-, Rutsch- und Sturzunfalle im Feuerwehrdienst werden in ihrer Haufigkeit und
Schwere meist unterschétzt.

Aus diesem Grund istin § 2 Abs. 1 DGUV Vorschrift 1 ,Grundséatze der Pravention“und
§ 3a Abs. 1 ,Arbeitsstattenverordnung” (ArbStattV) in Verbindung mit Abschnitt 1.5 des
Anhangs der ArbStattV bestimmt, dass FuRbdden keine Unebenheiten, Locher Stolper-
stellen oder gefahrliche Schragen aufweisen durfen. Fu3bdden missen gegen Verrut-
schen gesichert, tragfahig, trittsicher und rutschhemmend sein.

Unter ebenen Bedingungen in R&umen gelten bereits Hohenunterschiede von mehr als
4 mm als Stolperstelle, siehe Abschnitt 3.4 ASR A1.5/1,2 ,FuRBbéden®.

Bodenbelage werden nach ihrer Rutschhemmung in funf ,Bewertungsgruppen® eingeteilt,
siehe ASR A1.5/1,2 ,FuRbdden®. Dabei ist ,R 9“ die Bewertungsgruppe mit den gerings-
ten und ,R 13" die Bewertungsgruppe mit den hdchsten Anforderungen an die Rutsch-
hemmung (R). Zusatzlich wird bei profilierten Beldgen der Verdrangungsraum klassifi-
ziert. Hierbei hat ,V 4 den geringsten und ,V 10“ den hochsten Verdrangungsraum (V).

In Feuerwehrhausern sind Bodenbelage folgender Bewertungsgruppen erforderlich:

e Fahrzeughallen: R 12

e Waschhallen: R11/VvV 4
e Arbeitsgruben: R12/V 4
e Instandsetzungs- und Wartungsraume: R11

e Lagerrdume ohne bes. Anforderungen R9

e Lagerraume fir Ole und Fette: R12/V 6
e Schlauchpflege: R 12

e Schulungsraume, Biros: R9

e Teekichen: R 10

e Sanitarraume: R 10

e Umkleideraume: R 10

Wichtig fur die Trittsicherheit ist auch, dass die Bewertungsgruppen der Bodenbelage von
benachbarten Raumen und Bereichen nur um eine Bewertungsgruppe variieren durfen.
Bei Bedarf sind Ubergangsbereiche von ca. 1,5 m Lange zu schaffen.

In Fahrzeughallen kann die Trittsicherheit im Bereich der Verkehrswege unter anderem
dadurch gewéhrleistet werden, dass das Ableiten von anfallendem Wasser uber Ver-
kehrswege vermieden wird, siehe auch Punkt 6 Abs. 3 ASR A1.5/1,2 ,Ful3bdéden®. Eine
geeignete Mallnahme ist die Planung von Ablaufrinnen, die mittig unter der Fahr-
zeuglangsachse angeordnet werden. Ob die Abfiihrung des anfallenden Wassers ber
einen Koaleszenzabscheider zu erfolgen hat, ist mit der zustandigen Behérde zu klaren.
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Hepatitis A

Ansteckung

Die Hepatitis A ist eine Viruserkrankung und fuhrt zu einer Entzindung der Leber. Die
Viren werden fakal-oral durch Kontakt- oder Schmierinfektion Ubertragen. Dazu bedarf
es enger Personenkontakte, die sich hauptsachlich im Kindergarten, im gemeinsamen
Haushalt oder bei Sexualkontakten ergeben. Eine Ubertragung ist aber auch tber kon-
taminierte Lebensmittel, Wasser oder Gebrauchsgegenstande gegeben. Dabei werden
kleinste Spuren von Stuhl an den Handen oder Uber Gegenstande weitergetragen und
Uber den Mund aufgenommen. Es ist aber auch eine Ubertragung tber das Blut oder
Blutprodukte moglich.

Verlauf und Gefahrdung

Im Durchschnitt dauert es von Ansteckung bis Ausbruch der Erkrankung vier Wochen.
Besonders gefahrdet sind Personen, die sich in Regionen der Erde aufhalten, in denen
Hepatitis weit verbreitet ist oder Personen, die engen Kontakt zu Menschen mit einer
Hepatitis A haben. Sind Vorerkrankungen der Leber vorhanden, ist das Risiko fur
schwere Krankheitsverlaufe erhoht.

Wer ist gefahrdet

Hepatitis A ist in Mittel- und Stidamerika, Afrika und Asien, sowie in einigen europaische
Landern verbreitet. Somit sind Reisende in diesen Regionen gefahrdet. Aber auch Per-
sonen, die aufgrund ihres Sexualverhaltens (zum Beispiel Manner, die Sex mit Mannern
haben), Personen mit Erkrankungen der Leber bzw. mit Leberbeteiligung, Personen,
denen haufig Blutbestandteile Ubertragen werden (zum Beispiel bei Bluterkrankheit),
Drogenkonsumierende, die Spritzen benutzen, Personen mit erhdhtem Ansteckungsri-
siko im Beruf oder bei ehrenamtlichen Tatigkeiten (zum Beispiel im Gesundheitsdienst,
in Gemeinschaftseinrichtungen sowie bei Kontakt mit Abwasser, zum Beispiel in Kanali-
sationseinrichtungen und Klarwerken) haben ein erhdohtes Ansteckungsrisiko. Hierzu
zahlen auch die Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr, z.B. bei technischen Hilfeleis-
tungseinsatzen, Tragehilfen oder Hochwassereinsatzen.

Impfung

Die Grundimmunisierung besteht aus 2 Impfstoffdosen. Sie werden im Abstand von 6
bis 12 Monaten verabreicht. Bereits eine Impfstoffdosis bewirkt einen umfassenden
Schutz fir 6 bis 12 Monate. Bei einer vollstandiger Grundimmunisierung kann von ei-
nem Schutz fir bis zu 10-20 Jahre ausgegangen werden.

FUr den Bereich der Freiwilligen Feuerwehr besteht keine Verpflichtung zur Durch-
immunisierung. Die Feuerwehr-Unfallkasse empfiehlt dann eine entsprechende Impfung
der betroffenen Feuerwehrangehorigen, wenn das individuelle Einsatzgeschehen eine
hdhere Infektionsgefahrdung erwarten lasst. Dieses lasst sich im Rahmen einer durch-
zufuhrenden Gefahrdungsbeurteilung feststellen.
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Hepatitis B

Ansteckung

Die Hepatitis B ist eine von Viren hervorgerufene, schwere Erkrankung, die hauptsachlich
durch Kontakt mit Blut und Koérperflissigkeiten Ubertragen werden kann. Dabei reichen
kleinste Mengen virushaltigen Blutes zur Infektion. Die Hepatitis B ist ca. 100 mal anste-
ckender als AIDS. Nach Schatzungen der Weltgesundheitsorganisation gibt es weltweit
300 Millionen chronische Trager des Virus und mehr als eine Million Menschen sterben
jahrlich an den Folgen der Infektion. Nach vorsichtigen Schatzungen infizieren sich in
Deutschland jahrlich etwa 50.000 Menschen.

Verlauf

Ca. 40 — 180 Tage nach der Ansteckung erkrankt eine infizierte Person haufig sehr
schwer an Gelbsucht, die in einigen Fallen auch direkt zum Tode fihren kann. 90 % die-
ser akuten Hepatitis-B-Infektionen heilen vollstandig aus. Bei 10% der infizierten Perso-
nen entwickelt sich eine chronische Hepatitis B. Die Krankheit geht in ein Dauerstadium
Uber, das heil3t, die Person wird zum Dauertrager des Virus, die Krankheit heilt also nicht
von selbst ab. Diese Menschen sind nicht nur eine dauernde Ansteckungsgefahr flr an-
dere, sondern laufen auch Gefahr, im Laufe der Jahre an einer Zirrhose (Schrumpfleber)
oder sogar an Leberkrebs zu sterben.

Wer ist gefahrdet

Neben medizinischem Personal, Blutern, Dialysepatienten etc. sind generell auch die Be-
rufs- / Bevolkerungsgruppen gefahrdet, die mit Blut, Blutbestandteilen oder Korperflis-
sigkeiten in Beruhrung kommen. Hierzu zahlen auch die Mitglieder der Freiwilligen Feu-
erwehr, z.B. bei technischen Hilfeleistungseinsatzen, Tragehilfen oder Hochwasserein-
satzen.

Impfung

Die Impfung ist die einzige Moglichkeit, sich vor einer Hepatitis B zu schitzen. Die ent-
sprechenden Impfstoffe werden heute alle gentechnisch gewonnen, sind sehr gut ver-
traglich und schutzen die Geimpften sicher. Fir einen vollstandigen Schutz sind i. d. R.
drei Impfungen ndétig (0/1/6 Monate — Spritze in den Oberarmmuskel). Es empfiehlt sich,
den Schutz durch eine sog. Titer—Kontrolle prifen zu lassen. Eine Auffrischungsimpfung
ist nach etwa 10 Jahren erforderlich. Die Kosten betragen ca. 80 € je Einzeldosis, flr eine
Grundimmunisierung also ca. 240 €.

Fir den Bereich der Freiwilligen Feuerwehr besteht keine Verpflichtung zur Durchimmu-
nisierung. Die Feuerwehr-Unfallkasse empfiehlt dann eine entsprechende Impfung der
betroffenen Feuerwehrangehdrigen, wenn das individuelle Einsatzgeschehen eine ho-
here Infektionsgefahrdung erwarten lasst. Dieses lasst sich im Rahmen einer durchzu-
fihrenden Gefahrdungsbeurteilung feststellen. Die Kosten der Immunprophylaxe sind als
vorbeugende Mallnahme zur Verhutung von Arbeitsunfallen und Berufskrankheiten vom
Trager des Brandschutzes zu Ubernehmen.
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Impfschutz

Trotz guter Schutzmalinahmen gibt es im Feuerwehrdienst Einsatze, bei denen Gefahr-
dungen von Feuerwehrangehdrige nicht ganzlich auszuschliel3en sind. Bei Tatigkeiten
wie z. B. Tragehilfen, technische Hilfeleistungen, Uberschwemmungen oder Vegetations-
brandbekampfung besteht immer auch ein Risiko von Infektionen.

Keime, Bakterien oder Viren werden beispielsweise durch Personen-/Patientenkontakt,
Blut, Korperflissigkeiten, fakalienbelastete FlUissigkeiten oder durch Tiere Ubertragen.
Erkrankungen wie z. B. Hepatitis A, Hepatitis B oder Fruhsommer-Meningoenzephalitis
(FSME) sind nicht auszuschlieen und kdnnen sogar lebensbedrohlich sein; hiergegen
gibt es geeignete Schutzimpfungen.

Ob durch bestimmte Tatigkeiten o. g. Gefahrdungen im Feuerwehrdienst entstehen und
wie und in welchem Umfang man diesen Gefahrdungen begegnet, ist durch eine Gefahr-
dungsbeurteilung gemaf § 4 Abs. 1 DGUV Vorschrift 49 ,Feuerwehren® zu ermitteln. Da-
nach sind entsprechende SchutzmalRnahmen umzusetzen. Fur die Unternehmerin oder
den Unternehmer der Feuerwehren ergibt sich aus dem Regelwerk fur Arbeitsschutz und
Gesundheit keine generelle Verpflichtung seine ehrenamtlich Tatigen impfen zu lassen,
aber sie tragen nach § 3 Abs. 1 DGUV Vorschrift 49 ,Feuerwehren“ die Verantwortung
fur die Sicherheit und den Gesundheitsschutz ihrer im Feuerwehrdienst Tatigen.

Gemal § 6 Abs. 2 Satz 3 der Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (Arb-
MedVV) sind Impfungen Bestandteil der arbeitsmedizinischen Vorsorge und den Be-
schaftigten anzubieten, soweit das Risiko einer Infektion tatigkeitsbedingt und im Ver-
gleich zur Allgemeinbevolkerung erhoht ist.

Dementsprechend empfiehlt die Feuerwehr-Unfallkasse eine Impfung der betroffenen
Feuerwehrangehorigen dann anzubieten, wenn das individuelle Einsatzgeschehen eine
hohere Infektionsgefahrdung erwarten lasst. Wer ein Impfangebot bekommen sollte, lasst
sich im Rahmen der durchzufiihrenden Gefahrdungsbeurteilung festlegen. Die aktuelle
Schutzimpfungsrichtline (SI-RL) ist zu beachten.

Die Kosten der Impfungen als MalRnahme der arbeitsmedizinischen Vorsorge (Praventiv-
medizin) tragen die Unternehmerinnen und Unternehmer. Unabhangig davon werden die
Kosten vieler Schutzimpfungen bereits durch die gesetzlichen Krankenkassen Ubernom-
men. Die Impfungen sind fur die Einsatzkrafte aber nicht verpflichtend, sondern freiwillig.

In sehr seltenen Fallen kann eine Impfung Komplikationen hervorrufen. Die Behandlung
oder die weiteren Leistungen, die durch Impfschaden hervorgerufen werden, kénnen
durch den Unfallversicherungstrager tbernommen werden, wenn die Impfung durch den
Unternehmer oder die Unternehmerin veranlasst wurde.
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Krankheitstbertrager Zecke

Die von Viren verursachte Frihsommer-Meningoenzephalitis (FSME) und die von Bak-
terien verursachte Lyme-Borreliose (LB) sind in Deutschland die mit Abstand haufigsten
Infektionskrankheiten, die durch einen Zeckenstich tbertragen werden kénnen. Beide
Krankheiten ziehen ernste Folgen nach sich, die unbedingt arztlicher Behandlung be-
durfen.

Nicht jede Zecke ist mit Viren oder Bakterien infiziert. Die Verbreitungsgebiete des
FSME-Virus in Deutschland liegen hauptsachlich sudlich der Main-Linie sowie im sudli-
chen Thiringen. Im Gegensatz dazu kommt der Erreger der LB in allen Bundeslandern
vor. Zecken leben in der Kraut- und Grasschicht in Waldern, an Waldrandern und auf
Wiesen mit hohem Gras. Sie klammern sich mit den hinteren Beinen an der Blattunter-
seite fest. Kommt ein Mensch oder ein anderer Warmbluter in die Nahe, registrieren sie
ihn durch Erschitterung, den erhdhten Kohlendioxidausstof3 und den Schweil3geruch
und werden meist beim Vorbeigehen an Grasern oder dirrem Unterholz abgestreift.

Symptome fur eine FSME-Infektion kénnen Fieber, Kopfschmerzen und neurologische
Funktionsstbrungen sein. Bei einer LB—Infektion tritt haufig um die Stichstelle einige
Tage oder wenige Wochen nach Zeckenstich eine anwachsende fleck- oder ringartige
Hautrotung auf. Im weiteren Verlauf konnen Erkrankungen des Nervensystems, Ge-
lenkerkrankungen und Herzerkrankungen auftreten, die erst Wochen oder Monate spéa-
ter einsetzen konnen.

Jeder Zeckenstich wéhrend des Feuerwehrdienstes ist daher der Feuerwehr—
Unfallkasse per Unfallanzeige zu melden. Bei Auftreten von Beschwerden oder
Symptomen ist ein Arzt mit Hinweis auf den Zeckenstich aufzusuchen.

Wahrend es gegen FSME eine zuverlassige Schutzimpfung gibt, ist gegenwartig kein
Impfstoff gegen die Lyme-Borreliose erhéltlich. Der beste Schutz vor einer Infektion
bleibt deshalb zur Zeit die Vermeidung von Zeckenstichen. Folgende Verhaltensregeln
helfen Zeckenstiche, z. B. wahrend Zeltlagern der Jugendfeuerwehr, zu vermeiden:

¢ Im Wald Wege benutzen, dichtes Unterholz und hohes Gras meiden.

e Tragen geschlossener, heller Kleidung (geschlossene Schuhe, lange Strimpfe, lange
Hosen, langarmelige Oberbekleidung).

e Einreiben der Haut mit bestimmten, Gliedertiere abwehrenden Mitteln oder das Auf-
tragen auf die Hosenbeineneden bzw. Strimpfe. Das bietet zwar keinen absoluten
Schutz, ist aber etwa bis zu 2 Stunden hilfreich.

e Mdglichst alle 2 Stunden, spatestens aber nach Beendigung des Aufenthaltes in ei-
nem Waldgebiet, Kleidung und Koérper nach Zecken absuchen, besonders Haaran-
satz, Ohren, Hals -, Arm-, und Kniebeugen, Leistenregion sowie Hande und Fll3e.
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Jugend- und Kinderfeuerwehr
— Schutzhandschuhe

Zum Schutz vor den Gefahrdungen bei der praktischen feuerwehrtechnischen Ausbil-
dung und anderen Tatigkeiten, bei denen die Gefahr von Handverletzungen besteht,
mussen den Angehorigen der Jugendfeuerwehr unter Berticksichtigung der landesrecht-
lichen Bestimmungen (z. B. Anlage 6 FwVO) Schutzhandschuhe zum Schutz vor mecha-
nischen Gefahrdungen (z. B. Schnitt, Stich, Scheuern) zur Verfigung gestellt und von
diesen benutzt werden, siehe § 14 DGUV Vorschrift 49 ,Feuerwehren“ und §§ 29, 30
DGUV Vorschrift 1 ,Grundsétze der Pravention®.

Schutzhandschuhe fur die Jugendfeuerwehr missen mindestens den sicherheitstechni-
schen Anforderungen der bisherigen Feuerwehrschutzhandschuhe flr den aktiven Feu-
erwehrdienst (zurickgezogene DIN 4841: Flunffingerhandschuhe mit Stulpe aus Leder;
Kndchel, Handflache, Daumen und Pulsschutz mit Vollrindleder verstarkt) bzw. DIN EN
388 mit den Leistungsstufen 1 1 1 1 entsprechen.

Volle Schutzwirkung und Akzeptanz bei der Benutzung der Schutzhandschuhe kénnen
nur erreicht werden, wenn fur die Hande der Kinder und Jugendlichen passende Schutz-
handschuhgréfien beschafft werden.

Die in einigen Jugendfeuerwehren teilweise noch verwendeten Handschuhe aus einer
Stoff-Leder-Kombination bieten nicht den Schutz, den ein Schutzhandschuh aus Leder
mit den o. g. Merkmalen gewahrleistet. Diese Handschuhe kdnnten fur die Kinderfeuer-
wehr verwendet werden.

Fur die Kinderfeuerwehr ist nach landesrechtlichen Bestimmungen, z. B. im Runderlass
des Nds. Ml ,Jugendarbeit in den Freiwilligen Feuerwehren“ unter Punkt 1.3 ,Tatigkeit in
der Kinderfeuerwehr®, lediglich beschrieben, dass die Mitglieder der Kinderfeuerwehr bei
der praktischen feuerwehrtechnischen Anleitung mit Schutzhandschuhen auszurtisten
sind.

Da es sich bei den Tatigkeiten der Kinderfeuerwehr lediglich um eine feuerwehrtechni-
sche Anleitung und NICHT um eine feuerwehrtechnische Ausbildung handeln soll, gibt
es daflir auch keine besonderen Vorgaben. Grundsatzlich kann man sich hierbei nattrlich
auch an den Schutzhandschuhen der Jugendfeuerwehr orientieren. Einfache Hand-
schuhe fiir Kinder ohne besondere Anforderungen wirden aber zur Gewdhnung und als
Lerneffekt in der Kinderfeuerwehr ausreichen. Das soll zunachst bei der Kinderfeuerwehr
auch das eigentliche Ziel sein.
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Jugendfeuerwehr - Berufsfeuerwehrtag

Bei einem so genannten ,Berufsfeuerwehrtag“ Gbernachten Jugendliche einer Jugend-
feuerwehr im Feuerwehrhaus und leisten innerhalb eines kurzen Zeitraumes eine Viel-
zahl von ,Einsatzen® ab. Nicht selten werden die Jugendlichen nachts mehrfach aus dem
Schlaf gerissen, um beispielhaft simulierte Brande oder Hilfeleistungen einsatzrealistisch
abzuarbeiten. Schlafmangel gepaart mit Hektik, Stress, ungewohnter Umgebung und ggf.
Dunkelheit beim ,Einsatz“ erhoht die Unfallwahrscheinlichkeit, da die korperliche und
geistige Leistungsfahigkeit der Jugendlichen oft Uberschritten wird. Gerade die jliingeren
Angehorigen der Jugendfeuerwehr brauchen ein Mindestmal’ an Schlaf. Fur die Fahrten
zu den Einsatzstellen nutzen die Fahrer der Feuerwehrfahrzeuge zudem haufig noch die
Sondersignale, so dass fur die Jugendlichen der Einsatz real wirkt.

e Der Runderlass des Niedersachsischen Ministeriums flr Inneres und Sport (Ml) ,Ju-
gendarbeit in den Freiwilligen Feuerwehren“ (Nds. MBI. 2025 Nr. 484) legt unter
Anderem eindeutig fest: ,Ubungen sind als Grundiibungen zu gestalten; Einsatziibun-
gen mit ernstfallmaligem Charakter sind verboten.“ Aul3erdem wird die Nutzung von
Alarmeinrichtungen im Strallenverkehr untersagt.

Somit steht ein Berufsfeuerwehrtag, der als Abfolge von Notfalleinsatzen geplant
und durchgefiihrt wird, nicht im Einklang mit dem, fiir die niedersachsischen Feu-
erwehren verbindlichen, Runderlass des Ml und somit nicht statthaft.

Wird die Ubernachtung im Feuerwehrhaus jedoch genutzt, um sinnvolle Jugendarbeit
durchzufihren und das Wir-Gefuhl unter den Jugendlichen zu starken — sozusagen eine
Art kleines Zeltlager im Feuerwehrhaus — bestehen keine Bedenken. Ein solcher Tag
bzw. Nacht im Feuerwehrhaus kann auch ohne Effekthascherei bei den Jugendlichen
einen bleibenden Eindruck hinterlassen, an den sie sich gerne zurtckerinnern.
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Jugendfeuerwehr-praktische Ausbildung

Nach § 17 DGUV Vorschrift 49 ,Feuerwehren® sind Kinder und Jugendliche beim Feu-
erwehrdienst geeignet zu betreuen und zu beaufsichtigen. Ihr korperlicher und geistiger
Entwicklungsstand sowie der Ausbildungstand sind zu berlcksichtigen. Sie dirfen am
Dienst der aktiven Feuerwehrangehorigen nur nach landesrechtlichen Bestimmungen
und nur aulderhalb des Gefahrenbereichs unter Aufsicht erfahrener Feuerwehrangeho-
riger mitwirken. Die Teilnahme an Feuerwehreinsatzen ist nicht zulassig.

Bei der praktischen feuerwehrtechnischen Ausbildung und bei Ubungen der Jugendfeu-
erwehr sind neben der Einhaltung der Unfallverhtutungsvorschriften die sicherheitstech-
nischen Grundsatze des Runderlasses des Niedersachsischen Ministeriums fur Inneres
und Sport ,Jugendarbeit in den Freiwilligen Feuerwehren® (Nds. MBI. 2025 Nr. 484)
zu beachten:

e Bei Erlauterung von Einrichtungen und Geraten ist ein ausreichender Sicherheitsab-
stand einzuhalten.

e Bei AusbildungsmaRnahmen und Ubungen mit Wasser ist sicherzustellen, dass eine
direkte fachliche Aufsicht erfolgt und ein sofortiges Eingreifen durch qualifizierte
Feuerwehrmitglieder (mind. Truppmitglied) gewahrleistet ist. Der Wasserdruck ist
durch ein Druckbegrenzungsventil unmittelbar vor dem Verteiler auf hochstens drei
bar zu begrenzen. Die Nutzung einer Einrichtung zur schnellen Wasserabgabe ohne
zusatzliches Druckbegrenzungsventil ist nicht zulassig.

e Die Verwendung von Atemschutzgeraten und besonderen Schutzausristungen
(z.B. CSA-, Strahlen- und Hitzeschutzanzlige), der Einsatz von BOS-
Digitalfunkgeraten, Alarmierungsgeraten und Alarmeinrichtungen im Stral3enverkehr
sowie die Verwendung von Hilfeleistungsgerat (z. B. Motorsage, hydraulisches Ret-
tungsgerat, Hebekissen, usw.) sind nicht zulassig.

e Praktische feuerwehrtechnische Ausbildungsmafnahmen und Ubungen sind nur im
Rahmen der Jugendfeuerwehr und ohne Zeitdruck durchzufihren. Die Zusammen-
arbeit mehrerer Jugendfeuerwehren ist grundsatzlich zulassig. Die Durchfihrung ei-
ner GroRUbung mit ernstfallartigem Charakter ist weiterhin nicht mit dem Ausbil-
dungsauftrag der Jugendfeuerwehr zu vereinbaren und ist daher nicht zulassig.
(siehe auch INFO-Blatt ,Jugendfeuerwehr - Berufsfeuerwehrtag®).

Bei allen Diensten der Jugendfeuerwehr muss mindestens eine Ersthelferin bzw. ein
Ersthelfer zugegen sein, sieche DGUV Regel 105-049 ,Feuerwehren®.
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Jugendfeuerwehr — Schuhwerk

Fur Angehorige der Jugendfeuerwehr missen zum Schutz vor Gefahrdungen bei Ausbil-
dung und Ubung geeignete personliche Schutzausriistungen ausgewahlt und zur Verfi-
gung gestellt werden, siehe § 14 DGUV Vorschrift 49 ,Feuerwehren® in Verbindung mit
der DGUV Regel 105-049 ,Feuerwehren®. Als geeignetes Schuhwerk ist zu verstehen,
dass das Schuhwerk fest am Ful sitzt, dass der Schuh geschlossen ist und dem Trager
einen guten Halt bietet. Der Schuh muss den Fuld gegen auliere, schadigende Einwir-
kungen und gegen Ausrutschen schutzen.

Unter diese Beschreibung fallen z. B. Sicherheitsschuhe nach DIN EN ISO 20345: 2012-
04 ,Personliche Schutzausristung— Sicherheitsschuhe®. Freizeitschuhe oder die
sog. Sneaker mit Stoff als Obermaterial, Sandalen, Turn- oder Joggingschuhe entspre-
chen nicht diesen Vorgaben. Diese Forderung deckt sich mit den Anforderungen aus der
Anlage 6 der ,Niedersachsischen Feuerwehrverordnung (Nds. FWVO)“ (Nieders.
GVBI. 2025 Nrn. 25, 27, veroffentlicht am 8.4.2025).

Wenn Sicherheitsschuhe fur Mitglieder der Jugendfeuerwehren beschafft werden, mis-
sen sie DIN EN ISO 20345 ,Sicherheitsschuhe®, Ausfuihrung S3 (Klassifizierung I: Leder
oder andere Materialien) oder Ausfihrung S5 (Klassifizierung II: Vollgummi oder Gesamt-
polymerschuhe) entsprechen.
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Jugendfeuerwehrhelme

Nach § 14 DGUV Vorschrift 49 ,Feuerwehren® in Verbindung mit § 29 Abs. 1 DGUV
Vorschrift 1 ,Grundséatze der Pravention® mussen Jugendfeuerwehrhelme die sicher-
heitstechnischen Grundanforderungen nach DIN EN 397 ,Industrieschutzhelme® (fru-
her DIN 4840 ,Arbeitsschutzhelme®) erfullen.

Jugendfeuerwehrhelme aus thermoplastischen Kunststoffen sollen 10 Jahre nach dem
Herstellungsdatum ausgesondert werden. Dies ist dadurch begrindet, dass sich die Ma-
terialeigenschaften mit zunehmender ultravioletter Bestrahlung (Sonnenlicht) verandern,
d.h. das Material versprodet und halt nicht mehr den geforderten Schlag- oder Stol3be-
lastungen stand. Die im Vergleich zu Industrieschutzhelmen verdoppelte ,Lebensdauer®
von 10 Jahren ist deshalb berechtigt, weil davon auszugehen ist, dass Jugendfeuerwehr-
helme nicht so haufig benutzt werden und deshalb die Alterung nach 5 Jahren noch nicht
zu sicherheitstechnischen Beeintrachtigungen fihrt.

Um festzustellen, ob ein Schutzhelm mit einer Helmschale aus thermoplastischem Kunst-
stoff Uber 5 Jahre hinaus benutzt werden darf, empfiehlt sich der so genannte ,Knack-
test“. Dabei wird die Helmschale mit den Handen seitlich zusammengedrickt oder der
Schirm bzw. der Helmrand gebogen. Sind bei aufgelegtem Ohr Knackgerédusche wahr-
nehmbar, deutet das auf eine erhebliche Versprodung des Helmschalenmaterials hin.
Der Schutzhelm ist dann der weiteren Benutzung zu entziehen.

DIN-, DIN EN- Normen sind zu beziehen beim Beuth-Verlag GmbH, 10772 Berlin (Haus-
anschrift: Burggrafenstralle 6, 10787 Berlin), Telefon: 030 2601-2260, Fax: -1260
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Kinderfeuerwehr

Das Niedersachsische Gesetz Uber den Brandschutz und die Hilfeleistungen der
Feuerwehren (§ 13 Abs. 3 NBrandSchG) lasst die Aufnahme eines Kindes in die
Jugendfeuerwehr erst mit Vollendung des 10. Lebensjahres zu. Nach § 13 Abs. 2
NBrandSchG kann Mitglied der Kinderfeuerwehr sein, wer das 6. aber noch nicht das 12.
Lebensjahr vollendet hat. Der Runderlass des Niedersachsischen Ministeriums flr
Inneres und Sport ,Jugendarbeit in den Freiwilligen Feuerwehren“ (Nds. MBI. 2025
Nr. 484) ist zu beachten.

Die Entscheidung Uber die Einrichtung einer Kinderfeuerwehr trifft der Trager der
Feuerwehr im Regelfall durch Satzungsbeschluss. In Kinderfeuerwehren kénnen, unter
anderem zur Vorbereitung auf eine Aufnahme in die Jugendfeuerwehr, Kinder
aufgenommen werden, die das sechste Lebensjahr vollendet haben. Die Ubernahme in
die Jugendfeuerwehr soll ab vollendetem zehntem Lebensjahr angeboten werden und
spatestens mit Vollendung des zwdlften Lebensjahres erfolgen.

Die Leitung der Kinderfeuerwehr soll durch Personen erfolgen, die padagogisch geschult
oder fachlich besonders fir den Umgang mit Kindern qualifiziert sind. Die Zugehdrigkeit
zur Einsatzabteilung ist nicht erforderlich (siehe auch INFO-Blatt ,Versicherungsschutz
flir Betreuer einer Kinderfeuerwehr (Nicht-Feuerwehrmitglieder)®). Der Lehrgang
.Fuhrungskrafte in der Jugendfeuerwehr, Fachrichtung Anleitung Kinderfeuerwehr* soll
in der ersten Amtszeit absolviert werden. Die Kinderfeuerwehrwartin oder der
Kinderfeuerwehrwart soll die Voraussetzungen fur die Ausstellung der
bundeseinheitlichen Card fir Jugendleiterinnen und Jugendleiter (JuLeiCa) gemall dem
Bezugserlass erfullen. Die Niedersachsische Kinder- und Jugendfeuerwehr e. V. (NKJF)
bietet Seminare fur Leiterinnen und Leiter sowie Betreuerinnen und Betreuer einer
Kinderfeuerwehr an. Weiterhin wird eine Ausbildung als Jugendleiterin oder Jugendleiter
empfohlen.

Eine feuerwehrtechnische Anleitung von Mitgliedern der Kinderfeuerwehr findet unter
besonderer Berticksichtigung ihres koérperlichen und geistigen Entwicklungsstandes auf
spielerische Art und Weise statt. Praktische feuerwehrtechnische Ubungen sind NICHT
zulassig. Tatigkeiten mit Wasserabgabe sind, mit Ausnahme einer von Kindern betatigten
Kibelspritze mit D-Strahlrohr, zu unterlassen.

Der Vollstandigkeit weisen wir darauf hin, dass die Verantwortlichen einer
Kinderfeuerwehr eine nochmals gesteigerte Firsorgepflicht in Bezug auf die
Verantwortlichen einer Jugendfeuerwehr haben, da bei einer Kinderfeuerwehr nicht nur
mit einem jugendlichen, sondern mit einem kindlichen Verhaltensmuster zu rechnen ist.
Hieraus ergibt sich, dass u. a. die Raumlichkeiten, die von der Kinderfeuerwehr genutzt
werden, entsprechend sicher sein missen (Steckdosen, Fenster im OG, Maschinen,
Gefahrstoffe ...).
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Medikamentengabe im Zeltlager

Benoétigen Kinder und Jugendliche wahrend eines Zeltlagers oder anderer Aktivitaten
der Jugend- oder Kinderfeuerwehr Medikamente im Rahmen einer regelmaRigen Medi-
kamentengabe oder notfallmafig (z. B. bei Allergie auf Insektenstiche), sind einige Um-
stéande zu beachten:

e Die Personensorgeberechtigten (i. d. R. die Eltern) kdnnen die Betreuerinnen oder
Betreuer mit der Medikamentengabe betrauen. Die Betreuerinnen oder Betreuer
sind aber nicht verpflichtet, diesem Wunsch der Eltern nachzukommen, wenn sie
sich dies nicht zutrauen.

e Die Betreuerinnen oder Betreuer, die die Medikamentengabe vornehmen sollen, sind
namentlich zu benennen. Gegebenenfalls missen sie —je nach Art der Gabe— ge-
schult werden, z. B. bei Injektionen.

e Bei der Ubergabe der Medikamente muss die Menge dokumentiert werden, Bei-
packzettel mussen vorhanden sein und die Medikamente mussen eindeutig einem
Kind oder Jugendlichen zugeordnet (gekennzeichnet) sein.

e Die Medikamentengabe muss dokumentiert werden. Ebenso sind Nicht-Einnahmen
mit Begriindung zu dokumentieren.

e Gegebenenfalls sollte fiir die Medikamentengabe ein geschitzter Bereich genutzt
werden.

e Auch muss die korrekte Lagerung der Medikamente (Temperatur, Licht, ggf. unter
Verschluss) etc. sichergestellt sein.

e Einzelheiten der Medikamentengabe sollen schriftlich geregelt werden. Hierzu kann
unter www.fuk.de ein entsprechendes Formular heruntergeladen werden.

Dieses INFO-Blatt wurde in Zusammenarbeit mit der Niedersachsischen Jugendfeuer-
wehr e. V. erstellt.
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Brillenschaden

Die Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen (FUK) kann die Kosten fur beschadigte oder
zerstorte Brillen Ubernehmen, wenn die Brille durch ein Unfallereignis beschadigt
wurde. Die Brille muss ,in Funktion“ gewesen sein, also die Brille wurde zum Unfallzeit-
punkt getragen. Ausreichend ist auch, wenn die Brille zum jederzeitigen Gebrauch am
Kdrper getragen wurde (z. B. Lesebrille, die in der Brusttasche verwahrt wurde). In diesen
Fallen gilt die Beschadigung der Brille als ,unechter® Gesundheitsschaden mit der Folge,
dass die Zustandigkeit der gesetzlichen Unfallversicherung gegeben ist. In anderen Fal-
len (Brille fallt vom Tisch, versehentlich wird ein Helm auf eine auf dem Tisch abgelegte
Brille gelegt usw.) dirfte die Zustandigkeit des Kommunalen Schadenausgleich gegeben
sein.

Ist die Zustandigkeit der FUK gegeben, ist der ,Unfall“ mittels Unfallanzeige zu melden.
Fur die Erstattung der Kosten ist notwendig, dass die Rechnung der neu beschafften
Brille sowie die Rechnung der beschadigten Brille an die FUK Ubersandt werden. Liegt
die Rechnung tUber die beschadigte Brille nicht mehr vor, ist (sofern moglich) eine Besta-
tigung des Optikers beizufligen, dass es sich bei der neu beschafften Brille um einen
gleichwertigen Ersatz handelt. Darliber hinaus ist eine Mitteilung erforderlich, ob bereits
von dritter Seite (teilweiser) Ersatz geleistet wurde (z. B. Krankenkasse, Brillenversiche-
rung oder Schadiger).

Grundsatzlich wird bei Brillenfassungen bis zur Hohe der Kosten der zerstdrten Fassung,
ggf. unter Berlicksichtigung pauschalierter Preissteigerungen, Ersatz geleistet. Fehlt ein
Nachweis Uber den Preis der zerstorten Fassung, werden die Kosten bis zu einem Betrag
in Hohe von 100,00 €, mit entsprechendem Nachweis bis maximal 300,00 € erstattet.

Fur Brillenglaser werden die tatsachlich nachgewiesenen Wiederherstellungskosten er-
stattet. Fehlt ein entsprechender Nachweis oder kann keine Bestatigung des Optikers
bezuglich des gleichwertigen Ersatzes erfolgen, sind ggf. Durchschnittswerte zugrunde
zu legen.

Kosten fir die Augenstarke-Bestimmung sind grundsatzlich nicht zu tbernehmen. Der
Ersatz der durch den Unfall zerstorten Brille erfordert keine neue Augenstarke-Bestim-
mung. Sollte eine Uberprufung der Augenstarke gewiinscht oder durchgefiihrt werden,
kann diese nicht zu Lasten der FUK erfolgen.
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Leistungen bei nicht unfallbedingten
Gesundheitsschaden

Aus dem sogenannten Gesundheitsfonds gem. § 32 a des Niedersachsischen Brand-
schutzgesetzes kénnen Leistungen erbracht werden, wenn aus medizinischen Griinden
(Vorschadensproblematik) eine Anerkennung als Versicherungsfall nicht erfolgen kann.

Voraussetzungen:

Durch ein auReres Ereignis, welches im zeitlichen und ortlichen Zusammenhang mit dem
Feuerwehrdienst steht, tritt ein Gesundheitsschaden ein, der allein aus medizinischen
Griinden nicht als Versicherungsfall in der gesetzlichen Unfallversicherung anerkannt
werden kann. Liegt kein Versicherungsfall vor, weil die zum Unfallzeitpunkt ausgetlibte
Tatigkeit nicht versichert war oder beispielsweise Alkohol die allein rechtliche wesentliche
Ursache fur den Unfall war, greift der Fonds nicht.

Verfahren:

Wenn der Gesundheitsschaden nicht oder nur teilweise als unfallbedingt anerkannt wer-
den kann, wird hieruber ein Verwaltungsakt erteilt.

In einem zusatzlichen Informationsschreiben wird mitgeteilt, welche Angaben/ Nachweise
erforderlich sind, um Leistungen aus dem Gesundheitsfonds festzustellen.

Nach Eingang der benétigten Nachweise wird geprift, ob und in welcher Héhe Leistun-
gen aus dem Fonds zu erbringen sind.

Leistungen:

Fir die Dauer der Arbeitsunfahigkeit wird ein krankheitsbedingter Minderverdienst aus-
geglichen. Zur Priufung bedarf es im Regelfall der Angabe des Arbeitgebers Uber den
fiktiven Verdienst wahrend der Arbeitsunfahigkeit sowie ggf. eines Nachweises Uber die
Dauer und Hohe des gezahlten Krankengeldes.

Ab dem 15. Tag und langstens bis zum 60. Tag der Arbeitsunfahigkeit wird ein taglicher
Betrag gezahlt, sofern die ausgelbte Tatigkeit nicht Uberwiegend geselligen Zwecken
gedient hat. Dieser entspricht der Hohe nach dem Betrag, der von der FUK nach den
Mehrleistungsrichtlinien als Tagegeld gezahlt wird. Hierzu ist die Ubersendung der Ar-
beitsunfahigkeitsbescheinigungen notwendig.

Téaglicher Betrag derzeit = 39,55 € (Einsatz) bzw. 26,37 € (sonstige Dienste).

Der Maximalbetrag betragt derzeit 46 Tage x 39,55 € = 1.819,30 €
bzw. 46 Tage x 26,37 € = 1.213,02 €
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Mehrleistungen — Hinterbliebene-

Uber die gesetzlichen Leistungen hinaus hat die Feuerwehr-Unfallkasse ein durch ihre
Satzung bestimmtes, umfangreiches Mehrleistungssystem — ein MEHR an Leistungen
fur ihre Versicherten. Ein Anspruch auf Mehrleistungen besteht jedoch nur, wenn die
versicherte Tatigkeit nicht Uberwiegend geselligen Zwecken gedient hat (Festveranstal-
tungen, Kameradschaftsabende, Ausflige und Ahnliches). Die Mehrleistungen in der
Ubersicht:

Hinterbliebenenrente

e Die Mehrleistungen zu einer Hinterbliebenenrente werden unabhangig von dem tat-
sachlichen Einkommen errechnet und betragen zur Zeit monatlich bei einem Anspruch
auf:

Halbwaisenrente: 284,76 €
Vollwaisenrente oder ,kleine“ Witwen-/Witwerrente: 42714 €
,groe“ Witwen-/Witwerrente: 569,52 €

¢ Die Hinterbliebenenleistungen und die Mehrleistungen dirfen zusammen 80 v. H. des
satzungsmalligen Hochstjahresarbeitsverdienstes nicht Uberschreiten.

e Ein eventueller Abfindungsbetrag wird errechnet aus der gesetzlichen Hinterbliebe-
nenrente und der Mehrleistung.

Sterbegeld
e Als Mehrleistung zum Sterbegeld werden 1/7 der zum Zeitpunkt des Todes geltenden
Bezugsgrolie gewahrt (zurzeit 6.780,00 €).

Einmalige Mehrleistung an Hinterbliebene

e Hohe der Kapitalzahlung richtet sich nach der Art der versicherten Tatigkeit zum Un-
fallzeitpunkt:
- Unfall bei einem Einsatz = Eineinhalbfache Bezugsgrolle = zurzeit 71.190,00 €
- sonstige Dienste (nicht gesellig) = Einfache Bezugsgrolie = zurzeit 47.460,00 €

¢ Nacheinander anspruchsberechtigt sind der Ehegatte, die Kinder, die unterhaltsbe-
rechtigten Eltern

Leistungen an Sonstige

Die leibliche Mutter oder der leibliche Vater eines waisenrentenberechtigten Kindes
des/der Verstorbenen erhalt eine einmalige Leistung in Hoéhe von 80 % der Leistung
nach § 7, die eine Witwe oder ein Witwer zu beanspruchen hat oder hatte. Vorausset-
zung ist, dass zum Zeitpunkt des Todes mit dem/der Verstorbenen eine hausliche Ge-
meinschaft bestanden hat. Voraussetzung ist ferner, dass die/der Berechtigte mit
dem/der Verstorbenen weder verheiratet ist noch verheiratet war. § 7 Abs. 4 gilt ent-

sprechend.
- Unfall bei einem Einsatz = zurzeit 56.952,00 €
- sonstige Dienste (nicht gesellig) = Einfache Bezugsgrolie = zurzeit 37.968,00 €
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Mehrleistungen — Versicherte (Teil I)

Uber die gesetzlichen Leistungen hinaus hat die Feuerwehr-Unfallkasse ein durch ihre
Satzung bestimmtes, umfangreiches Mehrleistungssystem — ein MEHR an Leistungen
fur ihre Versicherten. Ein Anspruch auf Mehrleistungen besteht jedoch nur, wenn die
versicherte Tatigkeit nicht Uberwiegend geselligen Zwecken gedient hat (Festveranstal-
tungen, Kameradschaftsabende, Ausflige und Ahnliches). Die Mehrleistungen in der
Ubersicht:

Verletztengeld, Ubergangsgeld, Nettolohnausgleich, Tagegeld

e Verletztengeld und Ubergangsgeld werden bis zur Hohe des tatsachlichen Verdienst-
ausfalles erganzt (=Nettolohnausgleich).
Die Mehrleistung ist nicht abhangig von der Art des Dienstes! Der Lohnausgleich wird
immer gezahlt!

¢ Bei Selbststandigen wird mindestens der sogenannte Mindestjahresarbeitsverdienst
zugrunde gelegt (ab 01.01.2026 = 28.476,00 EUR).

e FuUr alle Versicherten qilt als Hochstbetrag der auf den Kalendertag entfallende Teil
des durch die Satzung festgesetzten Hochstjahresarbeitsverdienstes.

¢ Einkommensunabhangige zusatzliche Mehrleistungen flr die Dauer der arztlich be-
scheinigten Arbeitsunfahigkeit in Abhangigkeit von der unfallbringenden Tatigkeit fur
Versicherungsfalle ab 01.01.2026 von

39,55 EUR je Kalendertag (bei Einsatzen)
26,37 EUR je Kalendertag (bei sonstigen Diensten z.B. Ubungsdienst, Dienst-
sport)

fur langstens drei Monate (Tagegeld). Mehrere Arbeitsunfahigkeitszeitraume (Wieder-
erkrankung) werden je Versicherungsfall bis zur Dauer von insgesamt drei Monaten
berucksichtigt.

Das Tagegeld wird nur Personen gewahrt, die Arbeitsentgelt, Arbeitseinkommen oder
Entgeltersatzleistungen beziehen. Deshalb haben zum Beispiel Schiler, Studenten,
Rentner und Hausfrauen keinen Anspruch auf Tagegeld.
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Mehrleistungen — Versicherte (Teil Il)

Uber die gesetzlichen Leistungen hinaus hat die Feuerwehr-Unfallkasse ein durch ihre Sat-
zung bestimmtes, umfangreiches Mehrleistungssystem — ein MEHR an Leistungen fir ihre
Versicherten. Ein Anspruch auf Mehrleistungen besteht jedoch nur, wenn die versicherte
Tatigkeit nicht Uberwiegend geselligen Zwecken gedient hat (Festveranstaltungen, Kamerad-
schaftsabende, Ausfliige und Ahnliches). Die Mehrleistungen in der Ubersicht:

Verletztenrente

e Die Mehrleistung zur Rente wird unabhangig von dem Einkommen aus der BezugsgroRe
(ab 01.01.2026 = 47.460,00 EUR) berechnet.

e Die Mehrleistung betragt monatlich in Abhangigkeit der Hohe der Minderung der Erwerbs-
fahigkeit 2,5 % bzw. 3 % der zum Zeitpunkt des Versicherungsfalls geltenden Bezugs-
grolke. Bei teilweiser Minderung der Erwerbsfahigkeit wird der entsprechende Teil der
Mehrleistung gewahrt.

e Die Grundbetrage liegen bei einer MdE von
- mehrals 20 v.H. (bis unter 50 v.H.) = 1.186,50 EUR
Beispiel:
47.460,00 EUR x 2,5 % = 1.186,50 EUR x MdE 30 v.H. = 355,95 EUR mtl.

- mindestens 50 v.H. = 1.423,80 EUR
Beispiel:
47.460,00 EUR x 3 % = 1.423,80 EUR x MdE 50 v.H. = 711,90 EUR mtl.

e Verletztenrente und Mehrleistungen durfen zusammen 85 v. H. des satzungsmalRigen
Hdchstjahresarbeitsverdienstes nicht Uberschreiten.

Einmalige Mehrleistungen an Verletzte

e Hodchstbetrag = MdE von 100 v. H.
- Unfall bei einem Einsatz = Dreifache der Bezugsgrolie = zurzeit 142.380,00 EUR
- sonstige Dienste (nicht gesellig) = Zweifache der Bezugsgrolie = zurzeit

94.920,00 EUR

e Bei teilweiser MdE wird der entsprechende Teilbetrag, der dem Grad der MdE ent-
spricht, gewahrt.

e Malgeblich ist der Zeitpunkt der erstmaligen Feststellung der Renten auf unbe-
stimmte Zeit.
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Privatarztliche Behandlung

Bei einen Unfall im Feuerwehrdienst (Arbeitsunfall) nach den Bestimmungen des Sozi-
algesetzbuches VIl ist die Liquidation der arztlichen Leistungen nach dem Vertrag vor-
zunehmen, der zwischen den Spitzenverbanden der Unfallversicherungstrager und der
Kassenarztlichen Bundesvereinigung geschlossen wurde.

Nach § 4 Abs. 1 dieses Vertrages sind an den vertraglichen Regelungen alle Arzte be-
teiligt, die an der vertragsarztlichen Versorgung teilnehmen, also eine kassenarztliche
Zulassung besitzen. Nach den Regelungen in diesem Vertrag ist grundséatzlich kein
Raum fur eine privatarztliche Behandlung. Der behandelnde Arzt rechnet direkt mit der
Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen ab.

Die Vertragspartner sind der Auffassung, dass beim Aufsuchen des Arztes durch den
Verletzten nach einem Arbeitsunfall ein Privatbehandlungsvertrag in der Regel nicht
zustande kommt. Der Arzt muss davon ausgehen, dass der Verletzte nicht den Willen
hat, einen Privatbehandlungsvertrag abzuschlieRen. Der Arzt ist verpflichtet, die Heilbe-
handlung nach den Regelungen des Vertrages vorzunehmen, also allgemeine oder be-
sondere Heilbehandlung zu Lasten des Unfallversicherungstragers durchzufihren.

Wenn der Abschluss eines Privatbehandlungsvertrages zustande kommen soll,
muss er in schriftlicher Form nach vorheriger Aufklarung Gber die Folgen der Ab-
rechnung der Leistungen vorgenommen werden, da der Abschluss eines solchen
gesonderten Vertrages den Verzicht auf eine Sozialleistung (Heilbehandlung) be-
deutet.

In diesem Fall kann keine Kostenerstattung von Seiten der Feuerwehr-Unfallkasse Nie-
dersachsen erfolgen. Also Vorsicht bei Abschluss eines Privatbehandlungsvertrages!
Ein Nachteil durch den ,Verzicht* auf Privatbehandlung entsteht nicht.

Wir empfehlen dieses Informationsblatt bei Beginn der Behandlung dem behandelnden
Arzt vorzulegen.
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Rente an Versicherte

Feuerwehrangehdrige, deren Erwerbsfahigkeit infolge eines Arbeitsunfalles oder einer
Berufskrankheit Uber die 26. Woche nach dem Unfalltag hinaus um wenigstens 20 v. H.
gemindert ist, haben Anspruch auf eine Rente. Die Minderung der Erwerbsfahigkeit
(MdE) richtet sich nach dem Umfang der verminderten Arbeitsmoglichkeiten auf dem
gesamten Gebiet des Erwerbslebens. Sie ergibt sich aus der Beeintrachtigung des
korperlichen und geistigen Leistungsvermogens. Grundlage fur die Rentenberechnung
ist das Bruttoarbeitsentgelt oder Bruttoarbeitseinkommen, welches in den letzten 12 Mo-
naten vor dem Unfall erzielt wurde (Jahresarbeitsverdienst). Die Vollrente bei einer MAE
in Héhe von 100 v. H. betragt jahrlich 2/3 des festgestellten Jahresarbeitsverdienstes. Bei
einer anteiligen Minderung der Erwerbsfahigkeit wird die Rente dem Grad der Minderung
entsprechend angepasst.

Bei Personen, die kein oder nur ein geringes Arbeitsentgelt oder Arbeitseinkommen er-
zielt haben (Schuler, Hausfrauen, Rentner, usw.), ist per Gesetz ein Mindestjahresar-
beitsverdienst festgelegt, aus dem die Rente errechnet wird (ab 01.01.2026 bei Uber
18Jahrigen = 28.476,00 €). Der Hochstjahresarbeitsverdienst flr die Berechnung der
Rente ist laut Satzung auf das dreifache der zum Zeitpunkt des Versicherungsfalls gel-
tenden Bezugsgrolie festgelegt (ab 01.01.2026 = 47.460,00 € x 3 = 142.380,00 €).

Die Rente beginnt, wenn der Anspruch auf Verletztengeld entfallt (im Regelfall nach Ein-
tritt der Arbeitsfahigkeit) oder, wenn kein Anspruch auf Verletztengeld bestanden hat, (z.
B. Schuler oder Rentner) nach dem Tag des Unfalles.

Die Rente endet, sofern die MdE unter einen Wert von 20 v. H. fallt. Anderenfalls wird sie
bis zum Lebensende gewahrt.

Die Rentenzahlung erfolgt auch, wenn durch den Unfall kein Einkommensverlust ent-
standen ist.

Beispielrechnung: Rente

Jahresarbeitsverdienst (brutto) 36.000,00 €
Vollrente 24.000,00 €
MdE 30 v. H.
Jahresrente 7.200,00 €
Monatsrente 600,00 €

Beziiglich der Mehrleistungen zur Rente verweisen wir auf unser Info-Blatt ,,Mehr-
leistungen®.
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Rente an Witwen und Witwer

Sterbevierteljahr

Vom Todestag bis zum Ablauf des dritten Kalendermonats nach Ablauf des Monats, in
dem der Ehepartner gestorben ist (Sterbevierteljahr), betragt die Witwen-/ Witwerrente
zwel Drittel des Jahresarbeitsverdienstes (JAV) umgerechnet auf einen Monatsbetrag.
Der JAV ist das Bruttoarbeitsentgelt oder -einkommen des Verstorbenen, welches in den
letzten 12 Monaten vor dem Unfall erzielt wurde.

Hohe der Witwen-/ Witwerrente

Nach dem Sterbevierteljahr betragt die jahrliche Witwen-/ Witwerrente grundséatzlich 30
% des JAVs (,kleine Rente").

Eine erhohte, ,grofle” Witwen-/ Witwerrente von 40 % des JAVs jahrlich ist zu zahlen,

e wenn die Witwe / der Witwer das 47. Lebensjahr vollendet hat.

e solange die Witwe/ der Witwer mindestens ein waisenrentenberechtigtes Kind er-
zieht.

e solange die Witwe/ der Witwer fir ein Kind sorgt, das wegen korperlicher, geistiger
oder seelischer Behinderung Anspruch auf Waisenrente hat oder nur deswegen
nicht hat, weil das 27. Lebensjahr vollendet wurde.

¢ so lange Witwen/ Witwer erwerbsgemindert, berufs- oder erwerbsunféahig im Sinne
der Rentenversicherung sind.

Beispiel:

JAV 52.000,00 €
Zwei Drittel des JAV 34.666,67 €
Rente im Sterbevierteljahr monatlich 2.888,89 €
30 % des JAV 15.600,00 €
,kleine“ Rente monatlich 1.300,00 €
40 % des JAV 20.800,00 €
,grole“ Rente monatlich 1.733,33 €

Ende der Witwen- /Witwerrente

Die ,kleine” Rente endet grundsatzlich nach Ablauf von 24 Kalendermonaten.
Im Ubrigen enden die Renten mit Ende des Monats, in dem wieder geheiratet wird oder
eine Lebenspartnerschaft eingetragen wird. In diesem Fall wird eine Abfindung gezahlt.

Einkommensanrechnung

Im Sterbevierteljahr erfolgt keine Einkommensanrechnung. Anschlie3end wird Einkom-
men, das mit einer Witwen-/ Witwerrente zusammentrifft und einen festgelegten Freibe-
trag Ubersteigt, anteilig auf die Rente angerechnet. Dies kann zu einer Verringerung der
Witwen-/ Witwerrente flhren.
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Rente an Waisen

Diese Rentenanspriche haben eine Unterhaltsfunktion und sind vom Einkommen des
verstorbenen Elternteils abh&ngig. Berechnungsgrundlage ist der Jahresarbeitsverdienst
(JAV). Dies ist das Bruttoarbeitsentgelt oder Bruttoarbeitseinkommen der verstorbenen
Person, welches in den letzten 12 Monaten vor dem Unfall erzielt wurde.

Beginn und Ende der Waisenrente

Waisenrenten werden vom Todestag an und grundsatzlich bis zur Vollendung des 18.

Lebensjahres gezabhit.

Nach Vollendung des 18. Lebensjahres und langstens bis zur Vollendung des 27. Le-
bensjahres besteht ein Anspruch, wenn die Waise
e sich in Schul- oder Berufsausbildung befindet oder

e ein freiwilliges soziales oder

Okologisches Jahr leistet im Sinne des

8 32 Abs. 4 Satz 1 Nr. 2d Einkommensteuergesetz (EStG) oder

e sich in der Ubergangszeit zwischen zwei Ausbildungsabschnitten oder zwischen
einem Ausbildungsabschnitt und einem der zuvor genannten Dienste oder dem
gesetzlichen Wehrdienst oder Zivildienst befindet oder

e wegen kdrperlicher, geistiger oder seelischer Behinderung aul3erstande ist, sich

selbst zu unterhalten

Mit Vollendung des 27. Lebensjahres endet die Waisenrente endgiiltig.

Hohe der Rente

Die jahrliche Rente einer Halbwaise betragt 20 %, die einer Vollwaise 30 % des JAV.

Beispiel:

JAV

20 % des JAV
Halbwaisenrente monatlich
30 % des JAV
Vollwaisenrente monatlich

© Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen
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Sonstige Leistungen an Witwen / Witwer

Sterbegeld

Das gesetzliche Sterbegeld wird unabhangig vom Einkommen der verstorbenen Person
als einheitlicher und einmaliger Betrag geleistet.

Es betragt ein Siebtel der im Zeitpunkt des Todes geltenden BezugsgroRe und wird an
denjenigen Hinterbliebenen gezahlt, der die Bestattungskosten tragt. Die Bezugsgrolie
wird vom Gesetzgeber festgelegt und in der Regel jahrlich angepasst. Zurzeit betragt das
Sterbegeld 6.780,00 €.

Wenn Hinterbliebene nicht vorhanden sind, haben auch dritte Personen (entfernte Ver-
wandte, Freunde, Arbeitgeber etc.) einen Anspruch auf Erstattung der Beerdigungskos-
ten, wenn sie diese Kosten tragen. Die Bestattungskosten werden maximal bis zur Hohe
des Sterbegeldes erstattet.

Uberfiihrungskosten

Tritt der Tod nicht am Ort der standigen Familienwohnung der verstorbenen Person ein,
werden Kosten fur die Uberfihrung an den Ort der Bestattung ibernommen. Auch hier
gilt, dass es an die Person gezahlt wird, welche die Bestattungskosten tragt.

Beihilfe

Beihilfen kommen in Betracht, wenn der Tod nicht infolge eines Arbeitsunfalls eingetreten
ist, die verstorbene Person jedoch vor Eintritt des Todes eine Versichertenrente bezogen
hat.

Wurde zum Todeszeitpunkt eine oder mehrere Versichertenrenten bezogen, deren Min-
derung der Erwerbsfahigkeit mindestens 50 v. H. ergab, wird eine einmalige Beihilfe an
die Hinterbliebenen gezahlt. Diese betragt 40 % des Jahresarbeitsverdienstes (JAV), der
dieser Rente zugrunde lag.

Die Gewahrung einer laufenden Beihilfe kommt in Betracht, wenn die verstorbene Person
vor Eintritt des Todes langer als zehn Jahre eine Rente nach einer Minderung der Er-
werbsfahigkeit von 80 v. H. oder mehr bezogen hat. Weitere Voraussetzung ist, dass die
verstorbene Person infolge des Arbeitsunfalls gehindert war, eine entsprechende Er-
werbstatigkeit auszuuben und wenn dadurch die Versorgung der Hinterbliebenen um
mindestens 10 v. H. gemindert ist.

Die laufende Beihilfe kann bis zur Hohe einer Hinterbliebenenrente gezahlt werden.
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Verletztengeld bei Arbeitsunfahigkeit

Wann bekommen Sie  Verletztengeld bekommen Sie, wenn und solange Sie ar-

Verletztengeld? beitsunfahig sind. Die Arbeitsunfahigkeit muss von lhrem
Arzt, Ihrer Arztin bescheinigt sein. Bevor Verletztengeld ge-
zahlt wird, muss der Arbeitgeber das Entgelt fortzahlen — fir
die Dauer von sechs Wochen.

Wie wird Verletzten- Sie bekommen Verletztengeld fiir Kalendertage. Es wird in
geld gezahlt? der Regel in Hohe des letzten Nettoverdienstes gezahlt.

- Ein Kalendermonat ergibt maximal 30 Tage.

- lhre Krankenkasse zahlt das Verletztengeld im Auftrag der
Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen.

- FUr den Bezug von Verletztengeld erhalten Sie eine Ar-
beitsunfahigkeitsbescheinigung von der Arztin/dem Arzt.
Die Bescheinigung besteht aus drei Ausfertigungen: fur
den Arbeitgeber (ohne Diagnose), fur die Krankenkasse
zum Bezug von Verletztengeld und flr Sie selbst.

Falls Beitragspflicht besteht, werden die Beitrdge zur Ren-
ten-, Arbeitslosen- und Pflegeversicherung vom Verletzten-
geld abgezogen. Diese Beitragsanteile erstattet die FUK
Ihnen spater als Mehrleistung!

Beitrage zur Sozial-
versicherung

Information fiir Sie mussen lhren Arbeitgeber tber die Arbeitsunfahigkeit
lhren Arbeitgeber unverzuglich informieren.

Was Sie sonst noch Solange Sie krankgeschrieben sind, durfen Sie nicht arbeiten.
wissen sollten Verreisen Sie wahrend einer Arbeitsunfahigkeit? Besprechen

Sie das mit lhrem Arzt und mit uns. Arzttermine, arztliche An-
ordnungen — bitte halten Sie alles ein, was dazu beitragt,
wieder gesund zu werden.

Beratung und Hilfe Fragen? Persdnliche Anliegen? Gerne helfen wir Ihnen mit
Rat und Tat — ein Anruf genugt (Hotline 0511 989-5557).
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Verletztengeld bei Selbststandigen

Sofern ein Unfall im Feuerwehrdienst (Arbeitsunfall) nach den Bestimmungen des Sozi-
algesetzbuches VIl vorliegt und Sie wegen der unfallbedingten Arbeitsunfahigkeit lhre
selbststandige Tatigkeit einstellen missen, erhalten Sie von der Feuerwehr-Unfallkasse
Niedersachsen Verletztengeld zum Ausgleich des Einkommensverlustes.

Gemal § 47 Sozialgesetzbuch (SGB) VII wird das Verletztengeld bei selbststandiger Ta-
tigkeit aus dem Arbeitseinkommen des Kalenderjahres vor dem Eintritt der Arbeitsunfa-
higkeit berechnet. Nach § 15 SGB |V ist Arbeitseinkommen der nach den allgemeinen
Gewinnermittlungsvorschriften des Einkommensteuerrechts ermittelte Gewinn aus einer
selbststandigen Tatigkeit. Die im Einkommensteuerbescheid ausgewiesenen Einklnfte
aus selbststandiger Tatigkeit bilden somit die Berechnungsgrundlage fur das Verletzten-
geld.

Das gesetzliche Verletztengeld wird kalendertaglich in Hohe des 450. Teils des Arbeits-
einkommens gezahlt. Hierbei wird mindestens ein Jahreseinkommen in Hohe des ge-
setzlich festgelegten Mindestjahresarbeitsverdienstes zugrunde gelegt (ab 01.01.2026 =
28.476,00 EUR). Als Hochstgrenze gilt der fur unsere Kasse maligebliche Hochstjahres-
arbeitsverdienst (ab 01.01.2026 = 142.380,00 EUR).

Eine Ersatzkraft kann von uns nicht Ubernommen werden. Die Kosten hierflir miissen von
Ihnen ggf. aus dem gewahrten Verletztengeld gezahlt werden. Sofern bei einem landwirt-
schaftlichen Unternehmen ein Betriebshelfer erforderlich ist, wenden Sie sich bitte an die
Landwirtschaftliche Alterskasse. Wenn von dort Betriebshilfe gewahrt wird, ist diese auf
das von uns zu zahlende Verletztengeld anzurechnen.

Was mussen Sie tun, um Verletztengeld zu erhalten?

Bitte lassen Sie sich von Ihrem behandelnden Arzt/lhrer behandelnden Arztin eine Be-
scheinigung Uber die Dauer der Arbeitsunfahigkeit ausstellen und reichen Sie diese — ggf.
in Kopie — hier ein.

Sofern Sie freiwillig in einer gesetzlichen Krankenkasse versichert sind, werden wir diese
uber die Verletztengeldzahlung durch uns informieren.

Des Weiteren bendtigen wir eine Ablichtung Ihres Einkommensteuerbescheides aus dem
entsprechenden Kalenderjahr (z.B. Arbeitsunfahigkeit vom 04.03.2026 bis 25.03.2026 =
Einkommensteuerbescheid fur das Jahr 2025). Sollte Ihnen der Bescheid noch nicht vor-
liegen, Ubersenden Sie bitte den letzten Einkommensteuerbescheid bzw. andere Nach-
weise Uber Ihr Arbeitseinkommen (z.B. Vorausberechnungen des Steuerberaters, Ge-
winnermittlungen etc.). In diesem Fall nehmen wir eine vorlaufige Abrechnung vor.
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Zahnarztliche Behandlung

Sofern ein Unfall im Feuerwehrdienst (Arbeitsunfall) nach den Bestimmungen des Sozi-
algesetzbuches VII mit einer Zahnschadigung vorliegt, ist die Liquidation der zahnarztli-
chen Leistungen nach dem Abkommen zwischen den Spitzenverbanden der Trager der
gesetzlichen Unfallversicherung und der Kassenzahnarztlichen Bundesvereinigung
(KZBV) Uber die Durchfihrung der zahnarztlichen Versorgung von Unfallverletzten und
Berufserkrankten vorzunehmen. Diese ist im Internet abrufbar unter www.dguv.de (Re-
habilitation — Vergltung der Leistungserbringer).

Ist lediglich eine konservierende Behandlung erforderlich, soll diese mit dem Vordruck
,Zahnarztliche Auskunft“ angezeigt werden. Der Vordruck ist im Internet abrufbar unter
www.dguv.de. Hierfur erhalt der Zahnarzt eine Gebuhr in Hohe von 25,92 EUR zzgl. Por-
tokosten.

Kommt eine prothetische Behandlung (Zahnersatz und Zahnkronen) in Betracht, stellt der
Zahnarzt umgehend einen Heil- und Kostenplan auf, wie er im Verhaltnis zu den gesetz-
lichen Krankenkassen vereinbart ist. Nach Prufung des Heil- und Kostenplanes durch
unsere Kasse erhalt der Zahnarzt eine entsprechende Kostenzusage.

Betrifft die Behandlung auch vom Versicherungsfall unabhangige Schaden, teilt die Feu-
erwehr-Unfallkasse Niedersachsen dem Zahnarzt mit, welche Kosten tibernommen wer-
den.

Die Vergltung der zahnarztlichen Leistungen erfolgt auf der Grundlage der Geblhrenta-
rife der Angestellten-Ersatzkassen fur Zahnarzte. Der Punktwert wird zwischen der KZBV
und den Spitzenverbanden der Unfallversicherung vereinbart. Ab dem 01.01.2026 wird
ein Punktwert von 1,60 EUR zugrunde gelegt.

Die Vergutung der prothetischen Behandlung erfolgt nach dem im o. g. Abkommen fest-
gelegten Gebuhrenverzeichnis.

Sofern in besonders begriindeten Fallen von den vereinbarten Geblhren abgewichen
werden muss oder eine Behandlung erforderlich ist, die nicht Bestandteil der Gebuhren-
regelungen ist, ist zwischen der Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen und dem Zahn-
arzt vor Einleitung der Behandlung eine Honorarabsprache zu treffen.

Wir empfehlen dieses Informationsblatt bei Beginn der Behandlung dem behandelnden
Zahnarzt vorzulegen.
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Anzeichen erhdhten oder missbrauchli-
chen Alkoholkonsums

Durch Alkohol bewirkte Verhaltensdnderungen héangen u. a. von Trinkmenge, Dauer des
Uberhdhten Konsums, Schnelligkeit des Trinkens, Gesundheitszustand, Lebensalter, ein-
genommenen Medikamenten und kérperlicher und seelischer Gesamtverfassung ab. Der
Dienst in der Feuerwehr erfordert korperliche, seelische und geistige Fitness. Eine sich
selbst, hilfsbedurftigen Betroffenen und den Kameradinnen und Kameraden gegeniber
verantwortungsvolle Dienstaustibung ist mit Alkoholmissbrauch unvereinbar. Im Folgen-
den stellen wir die mdglichen Auswirkungen gelegentlichen und chronischen Alkohol-
missbrauchs dar.

Hinweise auf Alkoholmissbrauch kénnen z. B. unklare Aussprache, unsicherer Gang oder
Fahrigkeit sein. Allerdings kénnen diese Symptome auch auf Krankheiten oder friihere
Verletzungen hinweisen. Psychische Erkrankungen und bestimmte Medikamente kon-
nen, zumindest zeitweise, ebenfalls die Gesamtverfassung von Menschen verandern.
Die Beurteilung potenzieller Alkoholproblematik setzt daher genaue Kenntnis des Be-
troffenen voraus und ist diagnostisch medizinischem oder psychotherapeutischem Fach-
personal vorbehalten.

Diese Informationen kdnnen z. B. in einer Unterrichtseinheit Uber Suchtgefahren vermit-
telt werden. Dabei sollten alle Beteiligten sich anhand konkreter Einsatzbeispiele die
durch Alkoholmissbrauch ausgeldsten Gesundheitsrisiken deutlich machen. Feuerwehr-
dienst und Alkohol sind eine lebensgefahrliche Kombination.

Weitere Anzeichen fur Alkoholmissbrauch:

e Steigerung der Alkoholtoleranz und deshalb der Trinkmenge sowie der Alkoholkon-
zentration in den Getranken (Ubergang zu schnellem Wirkungstrinken und ,harten®
Drinks).

e Unfahigkeit zur Abstinenz, bewusste Herbeifiihrung von Trinkgelegenheiten im Alltag.

e Alkoholkonsum zu unpassenden und unerlaubten Gelegenheiten (z.B. morgens, wah-
rend des normalen Arbeitsprozesses, vor Autofahrten, vor Situationen besonderer An-
forderung wie einem Vortrag oder einer Leitungsaufgabe).

e Dampfung kdrperlicher und seelischer Unruhe (Entzugserscheinungen?) regelmalig
durch Alkohol.

e Verheimlichung des Trinkens, Leugnung der damit verbundenen Problematik.

e Fortsetzung des Alkoholkonsums trotz beginnender sozialer, kérperlicher und seeli-
scher Schadigung und Verwahrlosung.

e Standige gedankliche Prasenz des Themas Alkohol, Uberdeckung anderer Interes-
sen.

¢ Inkaufnahme eigener und fremder Gefahrdung durch Alkoholkonsum.
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Wirkungen erndhten oder missbrauchli-
chen Alkoholkonsums

Durch Alkohol bewirkte Verhaltensdnderungen hangen u. a. von Trinkmenge, Dauer des tberhéhten Kon-
sums, Schnelligkeit des Trinkens, Gesundheitszustand, Lebensalter, eingenommenen Medikamenten und
korperlicher und seelischer Gesamtverfassung ab. Der Dienst in der Feuerwehr erfordert kdrperliche, see-
lische und geistige Fitness. Eine sich selbst, hilfsbedurftigen Betroffenen und den Kameraden gegeniiber
verantwortungsvolle Dienstausiibung ist mit Alkoholmissbrauch unvereinbar. Im Folgenden stellen wir die
moglichen Auswirkungen gelegentlichen und chronischen Alkoholmissbrauchs dar.

Hinweise auf Alkoholmissbrauch kénnen z. B. unklare Aussprache, unsicherer Gang oder Fahrigkeit sein.
Allerdings kdnnen diese Symptome auch auf Krankheiten oder friihere Verletzungen hinweisen. Psychi-
sche Erkrankungen und bestimmte Medikamente kénnen, zumindest zeitweise, ebenfalls die Gesamtver-
fassung von Menschen verdndern. Die Beurteilung potenzieller Alkoholproblematik setzt daher genaue
Kenntnis des Betroffenen voraus und ist diagnostisch medizinischem oder psychotherapeutischem Fach-
personal vorbehalten.

Wirkungen missbrauchlichen Alkoholkonsums
Korperlich

Gelegentlicher Missbrauch: Artikulationsprobleme (,Lallen®), Gleichgewichtsstérungen, vermindertes Re-
aktionsvermogen, nachlassende Aufmerksamkeit, eingeschranktes Sehvermogen (,Tunnelblick®), herab-
gesetzte Hell-Dunkel-Anpassung, Ubelkeit

Chronischer Missbrauch: Herz- und Kreislauferkrankungen, Magenschleimhautentziindung bzw. —ge-
schwiir, Leberschadigung, Nervenerkrankungen, Entzugserscheinungen wie Zittern oder Schwitzen, Stoff-
wechselstérungen, Schadigung von Gehirnzellen, Schwachung des Immunsystems

Geistig-seelisch

Gelegentlicher Missbrauch: Fehleinschatzung der eigenen und fremder Personen, Ubersteigerte oder
stark reduzierte Aktivitat, Aggressivitat, Weinerlichkeit, Schuld und Schamgefiihle beim ,Kater® hinterher,
Einschréankung oder Verlust des Risikobewusstseins

Chronischer Missbrauch: Ubererregbarkeit, sehr uneinheitliches Leistungsbild, Meidung des Themas ,Al-
kohol, starke, von aufden unerklarliche Stimmungsschwankungen, Kontrollverlust tber das Trinken, Ver-
lust des Risikobewusstseins

Sozial

Gelegentlicher Missbrauch: Regelverstdf3e, Spannungen, offener Streit bis zu Gewaltanwendung, punk-
tuelle Unzuverlassigkeiten

Chronischer Missbrauch: private und berufliche Unberechenbarkeit, Verlust der Selbstdisziplin bis zur
Verwahrlosung, Verantwortungslosigkeit auch gegeniiber nahestehenden Menschen wie eigenen Kindern,
Kamerad:innen und Kolleg:innen, Verscharfung bestehender Krisen, beginnende Isolierung

Diese Informationen kdnnen z. B. in einer Unterrichtseinheit Uber Suchtgefahren vermittelt werden. Dabei
sollten alle Beteiligten sich anhand konkreter Einsatzbeispiele die durch Alkoholmissbrauch ausgeldsten
Gesundheitsrisiken deutlich machen. Feuerwehrdienst und Alkohol sind eine lebensgeféhrliche Kombi-
nation.
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Gefahrdung durch tberhdhten Alkohol-
konsum: Vorbereitung der Erst-Beratung

Ein Beratungsgesprach mit alkoholgefahrdeten Kameradinnen und Kameraden ist eine
herausfordernde Aufgabe von Fuhrungskraften. Je eher dieses Gesprach stattfindet,
desto grof3er sind die Chancen einer rechtzeitigen Verhaltensanderung. Eine gute orga-
nisatorische und inhaltliche Vorbereitung ist Basis eines effektiven Verlaufs. Trotzdem
besteht das Risiko des Scheiterns der ersten Beratung. Dann missen weitere Gesprache
folgen, ggf. unter Hinzuziehung von psychosozialen Fachkraften oder Mitarbeitern des
Tragers der Feuerwehr.

Organisatorische Vorbereitung: Ca. 1 Stunde Zeit sollte zur sachgerechten Bespre-
chung zur Verfliigung stehen. Stérungsfreiheit (abgeschlossener Raum, Handy oder
FMEs sind ausgeschaltet) ist sicherzustellen, Vertraulichkeit des ersten Gespréches ist
zuzusagen.

Die Festlegung konkreter Gespréachsinhalte (s.u.) im Vorfeld verhindert, bei diesem be-
lastenden Thema in Allgemeinheiten (,In unserer Gesellschaft wird zu viel getrunken®)
oder unkontrollierte Vorwurfe (,Sie sind ja vollig willensschwach!“) abzugleiten. Die Fuh-
rungskraft muss sich im Vorfeld Grundlagenkenntnisse tber Alkoholerkrankung und Hilfs-
maoglichkeiten vor Ort aneignen (siehe z. B. INFO-Blatter ,Anzeichen fur Alkoholmiss-
brauch®, ,Wirkungen von Alkohol“). Aufgabe von Vorgesetzten ist niemals die Therapie,
sondern ggf. deren Vermittlung.

Mogliche Gesprachsinhalte: Darlegung belegbarer dienstlicher Pflichtverletzungen, die
dokumentiert vorliegen sollten (z. B. zunehmende Abwesenheit vom Ubungs- und Ein-
satzdienst, Storung der Kameradschaft, Handlungsfehler) und den daraus resultierenden
Problemen (Unfallgefahr!); dabei wird keine Diagnose (,Offenbar haben Sie ein Alkohol-
problem®) gestellt, die medizinisch-psychologischem Fachpersonal Uberlassen bleibt.
Aufgetretene Probleme, die im Zusammenhang mit offensichtlich Gberhéhtem Alkohol-
konsum standen, werden angesprochen; Gefiihle und Einstellungen des Vorgesetzten in
dieser Gesprachssituation wie z. B. Verunsicherung, Arger, Hilfsbereitschaft sollten kon-
trolliert ausgesprochen werden, wenn es der Verdeutlichung des Settings dient; soziale
Hilfsmoglichkeiten wie Lebens- und Suchtberatungsstellen, Selbsthilfegruppen, medizi-
nisch-psychologische Begleitung, fachkundige Seelsorge kénnen erlautert und vermittelt
werden; kameradschatftliche Begleitung bei dem Versuch, das unkontrollierte Trinken auf-
zugeben, sollte selbstverstandlich sein; bei bestehender Uneinsichtigkeit des Betroffenen
und der Nichteinhaltung von Absprachen ist allerdings im ersten oder in weiteren Gespra-
chen der Hinweis auf disziplinarische Konsequenzen gemal bestehender Suchtverein-
barungen des Tragers der Feuerwehr (z. B. Herausnahme aus dem Einsatzdienst, Beur-
laubung von bestimmten Funktionen bis hin zum Ausschluss aus der Feuerwehr) ange-
zeigt; ein Folgegespréach Uber positive oder negative Entwicklungen ist verbindlich zu ter-
minieren; die Fuhrungskraft sollte einen schriftlichen vertraulichen Vermerk tiber das Ge-
sprach erstellen und dem Betroffenen zur Kenntnis geben und von ihm unterschreiben
lassen.
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Gefahrdung durch tberhdhten Alkohol-
konsum: Beratungsgesprach

Wir empfehlen, vor der Beratungssituation die anderen das Thema Alkohol behandeln-
den INFO-Blatter (,Wirkungen von Alkohol®, ,Anzeichen fur Alkoholmissbrauch®, ,Vorbe-
reitung einer Erstberatung®) zu lesen, deren Inhalt als bekannt vorausgesetzt wird.

Die hier besprochene erste Beratung sollte ein Vier-Augen-Gesprach sein.

e Als Vorgesetzter sich auf dieses Gesprach gut vorbereiten; ggf. sich vorher zurtick-
ziehen, um sich gedanklich und emotional einzustimmen; die gegenwaértige eigene
Verfassung einschatzen und kontrollieren.

e Nach freundlicher, ruhiger Eroffnung und Zusicherung der Vertraulichkeit die beste-
henden Probleme direkt benennen; keine ,Prangersituation” herstellen, aber die auf-
getretenen und schriftlich belegbaren Probleme klar beschreiben. Die verantwor-
tungsvolle Veranderung des Klientenverhaltens als Ziel definieren.

e Den Betroffenen dabei direkt ansprechen (,Du® oder ,Sie®); ebenfalls klar von sich
selbst reden (,Ich mache mir Sorgen...”).

e Dem Betroffenen Gelegenheit zur Stellungnahme aus seiner Sicht geben. Wenn méog-
lich, gemeinsam konkrete Losungswege suchen und vereinbaren, z. B. den Besuch
einer Suchtberatungsstelle oder die Kontaktaufnahme zu einem Suchtberater.

e Die eigene Rolle als Fuhrungskraft, das heif3t das ausgeglichene Verhéltnis von Nahe
und Distanz nicht verlassen; der Vorgesetzte ist nicht ,Retter”, ,Beschutzer”, ,Kumpel“
oder Therapeut des Betroffenen, sondern die Person, die im Rahmen ihrer Flrsorge-
pflicht fir den Betroffenen und die Feuerwehr diesem anbietet, ihm bei der Bewalti-
gung seiner offenbar gewordenen Probleme zu helfen — also ihn konsequent bei der
erforderlichen persénlichen Neuorientierung begleitet, ohne ihm die Verantwortung
fur sich selbst abzunehmen.

e Verdeutlichen, dass dem Betroffenen in enger Abstimmung mit ihm selbst geholfen
werden kann und wird, wenn er sich auf die Begleitung durch Kameradinnen und
Kameraden und ggf. Fachleute einléasst und zur Verhaltensanderung bereit ist.

e Diese Ansprechpartner fir den Betroffenen (und fiir seine Kameradinnen, Kameraden
und Angehdrigen) aus den Bereichen z. B. der Lebens- und Suchtberatung, der
Selbsthilfegruppen, der Sozialmedizin oder fachlich qualifizierten Seelsorge nament-
lich benennen und Herstellung des Erstkontaktes anbieten.

e Schuldzuweisungen und Eskalation moéglichst vermeiden. Bei einem Gespréachsab-
bruch zeitnah den nachsten Kontakt herstellen und dieses Gesprach in Gegenwart
einer weiteren Vertrauensperson, z. B. einer psychosozialen Fachkraft oder eines
Vertreters des Tragers der Feuerwehr fihren.

e Am Gesprachsende die wichtigsten Punkte zusammenfassen, nochmals die getroffe-
nen Vereinbarungen benennen und einen Folgekontakt vereinbaren.
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Begleitung von Angehdérigen schwer
verletzter oder getoteter Einsatzkrafte

Die Benachrichtigung von Menschen Uber schwere Verletzungen oder Tod eines Ange-
hérigen im Einsatz stellt hochste Anforderungen an Uberbringer und gehort zur Filhrungs-
verantwortung. Verunsicherung, Angst vor der Reaktion der Angehérigen sind normal.
Eine intensive Vorbereitung im Vorfeld auf solche seltenen, aber jederzeit moglichen
Situationen erleichtert deren Bewaltigung.

Vorbereitung im Akutfall: Ruhe bewahren! Nachricht niemals telefonisch tberbringen!
Sie kann unkontrollierbare Reaktionen, z. B. panische Fahrten zur Unfallstelle oder ins
Krankenhaus auslosen. Schnell handeln, um einer Benachrichtigung durch Geruchte zu-
vor zu kommen. Zuverlassige, prazise Informationen tber die genauen Umstande des
Geschehens einholen, bei schweren Verletzungen im Krankenhaus nachfragen. Versu-
chen, den zustandigen Ortsgeistlichen, eine andere psychosoziale Fachkraft oder die
Notfallseelsorge zu erreichen und um Begleitung bitten. Auf der Anfahrt klaren, wer die
eigentliche Nachricht Gberbringt. Weitere wichtige Faktoren, z. B. bekannte Erkrankun-
gen, im Haus lebende Kinder usw., abklaren. Ggf. von vorneherein mehrere Personen
fur den zu erwartenden Betreuungsbedarf hinzuziehen.

Uberbringen der Nachricht: Wenn notwendig, sich an der Wohnungstiir mit Namen,
Funktion vorstellen, die Identitat des Angetroffenen klaren und um Einlass bitten. Niemals
an der Tur die Nachricht Gbermitteln! Moglichst um Sitzgelegenheiten fir alle ersuchen.
Zugewandt und deutlich von Tod oder schwerer Verletzung sprechen: ,Frau NN, ich muss
Ihnen etwas sehr Schlimmes mitteilen. IThr Ehemann ist bei einem Feuerwehreinsatz
heute Abend getotet worden / schwer verletzt worden.” Bei einem todlichen Ereignis keine
falschen Hoffnungen wecken, sondern explizit vom Tod sprechen. Bei schwerer Verlet-
zung medizinisch Gesichertes Ubermitteln, ggf. Fahrt ins Krankenhaus anbieten. Die Be-
troffenen nicht selbst fahren lassen. Auf keinen Fall Schuldzuweisungen vornehmen. Mit
breitem Spektrum moglicher Reaktionen rechnen: Erstarrung, scheinbarem Unbeteiligt-
Sein, Nicht-Wahr-Haben-Wollen, Weinen, Schreien, Herumirren, Zusammenbrechen, Ei-
gengefahrdung (sehr selten). In dieser Phase Betroffene nicht alleine lassen. Raum zur
Klage geben. Zugewandt sein, mitfihlen, ohne sich mit den Betroffenen zu identifizieren.
Fragen zu den naheren Umstéanden einfihlsam, aber wahrheitsgeméaf beantworten. Bei
offensichtlich einsetzender Uberwindung des ersten Schocks soziale Ressourcen im né-
heren Umfeld abfragen, ggf. staatliche oder kirchliche Betreuung vermitteln. Zusichern,
dass die eigene Feuerwehr sich um die Betroffenen intensiv kimmern werde. Bei Stabi-
lisierung sich verabschieden, nochmals deutlich verlassliche Hilfe anbieten und in den
nachsten Tagen konsequent durchfihren!

Nachsorge: Bei offensichtlicher eigener seelischer Belastung ein Nachsorgegesprach,
z. B. mit Seelsorgern oder anderen psychosozialen Fachkraften, fuhren.
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Begleitung von Kameradinnen und Ka-
meraden im Zusammenhang belastender
Einsatze

Stressreaktionen kdnnen darauf hinweisen, dass Einsatzkrafte stark belastet worden sind
(INFO-Blatt ,Stress-Reaktionen®). Wichtig ist, diese Anzeichen bei sich selbst oder an-
deren wahrzunehmen und Hilfsmdglichkeiten zu kennen. Fuhrungskrafte haben hier
eine besondere Verantwortung im Rahmen ihrer Flrsorgepflicht.

Ein wichtiger Grundsatz Psychologischer Erster Hilfe ist gegenseitige Akzeptanz. ,Rich-
tige“ oder ,falsche“ Gefiihle gibt es nicht. Entscheidend ist die Empfindung des Ein-
zelnen. Was der eine als Herausforderung erlebt, ist fiir den anderen heillose Uberforde-
rung. Hilfreiche MalRnahmen und Verhaltensweisen kénnen sein:

e Bereits im Vorfeld Herstellung und Pflege einer Gesprachskultur, in der man einander
zuhort und zu verstehen versucht. Man muss sagen kénnen, wie es einem geht, ohne
durch abwertende Bemerkungen blol3gestellt zu werden. ,Todstinden® sind zynische
Spriiche, ungebetene Ratschlage von oben herab und das Weitererzahlen von AulRe-
rungen betroffener Kameraden.

e Bereits in einer Einsatzpause oder auf der Ruckfahrt sollte ein erster Austausch tber
das Erlebte mdglich sein.

e Private Situation beachten: Scheidung, schwere Erkrankung eines Familienmitglie-
des, drohende Arbeitslosigkeit u. a. kdbnnen Stressfaktoren sein, die die psychische
Belastbarkeit zusatzlich zum Einsatzgeschehen einschranken.

 Verhaltensauffalligkeiten und Stress-Reaktionen bei sich und anderen bewusst wahr-
nehmen, die auf eine Uberforderung hinweisen.

e Soweit mdglich, aufeinander an der Einsatzstelle achten (Fihrungsverantwortung!),
Uberforderte Kameraden, wenn moglich, ablésen und auf3erhalb der Einsatzstelle an
einem sicheren und geschutzten Ort betreuen, z. B. durch entsprechend geschulter
eigener oder externer psychosozialer Krafte. Erschopfte Helfer brauchen daftr einen
Ruckzugsraum! Wenn es verantwortbar ist, die Rickkehr in den Einsatz ermdglichen,
um eine tatsachliche oder befiurchtete Stigmatisierung zu vermeiden.

¢ Unmittelbar nach dem Einsatz in einer kurzen, strukturierten Besprechung tiber mog-
liche (nicht: zwangslaufig auftretende) Stressreaktionen und konkrete Hilfsangebote,
wie Gesprache mit Seelsorgern oder anderen psychosozialen Fachkraften informie-
ren. Durch geschultes Personal weiteren Gesprachs- oder Begleitungsbedarf ein-
schatzen und sicherstellen. Wenn mdglich, fir Erfrischungen (kein Alkohol!) und Er-
holungsraum mit Sitzgelegenheiten sorgen.

e Dosierten Korperkontakt einsetzen, wenn jemanden das Erlebte Gberwaltigt.

¢ Mittelweg zwischen Ruhe- und Rickzugsbediurfnis einerseits und ggf.
notiger Entlastung durch Kommunikation andererseits suchen.
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Einsatze unter kultursensiblen Bedingungen

Einsatze mit Menschen anderer Kulturen kdnnen komplexe Anforderungen an Einsatzkréafte stel-
len und missen vorbereitet werden. Erfahrungen aus vergangenen Einsatzen und Erkenntnisse
verschiedener Fachdisziplinen (z. B. Religions-, Islam-, Geschichtswissenschaft, Ethnologie, Po-
litologie, Psychologie) sollten vorab einbezogen werden. Die Hinzuziehung externer Experten und
auch Personen des eigenen Sozialraums (Auslanderbeauftragte, Kirchenvertreter, Geistliche an-
derer Religionen, kultur- und nationalitdtentbergreifende Vereine, personliche Bekannte, Wis-
senschaftler) ist ratsam.

Praventive MaRnahmen:

e Beschaftigung mit der Thematik in Aus- und Fortbildung; Erwerb von Grundkenntnissen tber
Inhalte und Lebensformen in Deutschland relevanter Religionsgemeinschaften und Uber ak-
tuell wirksame historische Entwicklungen in den Herkunftsregionen

Mitarbeit Geistlicher verschiedener Religionen in Feuerwehr- und Notfallseelsorge
Gewinnung von Mitmenschen mit Migrationsgeschichte als Mitglieder der Feuerwehr
Informationen Uber soziale Brennpunkte

Einsatziibungen unter Mitwirkung einer Einheit der Realistischen Unfalldarstellung (RUD) mit
Menschen anderer Kulturen

e regelmafiger Austausch mit anderen BOS Uber taktische Erfahrungen auf diesem Sektor

Mogliche taktisch zu beriicksichtigende Probleme:

¢ Kommunikationsprobleme durch fremde Sprachen und eine ggf. ungewohnte Gestik

e Andere, ggf. Intensive, emotionale Reaktionsweisen der Betroffenen: von hoher emotionaler
Kontrolle bis hin zu Panik, (traumaassoziierte) Angst bei Flichtlingen aus Krisengebieten

e Angste aufgrund auslanderfeindlicher und gesellschaftlicher Tendenzen und Straftaten

¢ fehlende beruhigende Kenntnisse des gut organisierten hiesigen Rettungswesens

¢ Behinderung der Einsatzkrafte durch religiose Tabus, z. B. wenn strengglaubige Muslime das
Berthren von Frauen nur durch Frauen oder durch muslimische Manner zulassen wollen

e Beteiligung vieler Familien oder Freunde am Geschehen, wodurch sowohl eine Entspannung
als auch eine Verschéarfung der Lage méglich sind

e Eingeschréankte Anerkennung der Autoritat der Einsatzkréfte durch die Betroffenen, die an
Autoritatspersonen ihres familiaren oder kulturellen Umfeldes orientiert sind

¢ Unangemessenes Reagieren von Einsatzkraften auf den ,Clash of Cultures®

MafRnahmen im Einsatz:

o Kompetente psychosoziale Helfer, wenn erforderlich, sofort hinzuziehen, z. B. Betreuungs-
einheit, Seelsorger, Dolmetscher (liber regionales LFZ der Polizei oder tGiber LKA-NDS, Tel.
0511-9873-0, das Lage- und Informationszentrum geben lassen, das Uber eine zentrale Dol-
metscherkartei verfiigt). Ggf. versuchen, entsprechend kooperationsbereite und —fahige Mit-
menschen mit Migrationsgeschichte als Dolmetscher oder Mediatoren einzusetzen
Bei Uberlegungen zur Nachalarmierung ,nicht kleckern, sondern klotzen*

¢ Ruhe bewahren, durch entsprechendes Auftreten Sicherheit vermitteln, auf Emotionen
madglichst sachlich und neutral reagieren

e Bevorzugt anerkannte Autoritéatspersonen als Ansprechpersonen wahlen

o Einsatzstelle ggf. sperren und mdglichst nur engen Angehérigen den Zutritt gestatten; dabei
mit erheblichem Personalbedarf rechnen

© Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen Stand: Juli 2024



FlU|K

Feuerwehr-Unfallkasse
Niedersachsen

LhA0) - Blatt

Feuerwehrseelsorge

Die FUK Niedersachsen und der LFV Niedersachsen wissen um die Notwendigkeit psy-
chosozialer Unterstiitzung der Feuerwehren und kooperieren mit Seelsorgern und ande-
ren Fachkraften. Unabhangig von weltanschaulicher Uberzeugung des Einzelnen bieten
sie Einsatzkraften Unterstitzung bei der Bewaltigung belastender Erfahrungen an:

Pravention

Bearbeitung u. a. folgender Themen in der Aus- und Fortbildung auf verschiedenen Ebe-
nen bis hin zur NLBK: Stress-Faktoren im Einsatz, akute und chronische Stress-Reakti-
onen, Trauerreaktionen, Umgang mit Sterben und Tod, Hilfe in krisenhaften Lebenssitu-
ationen, Posttraumatische Belastungsstorung, Formen der Einsatzbegleitung und Ein-
satznachsorge. Gesprache fur Einzelne und Gruppen, um belastende Einsétze aufzuar-
beiten und um auf zukinftige Ereignisse vorzubereiten. Erstellung von Fachmedien zum
Thema.

Einsatzbegleitung

Aufbau einer psychosozialen Notfallversorgung fir Einsatzkrafte (PSNV-E) an der Ein-
satzstelle: unaufdringliche Prasenz, Angebote zu Gesprachen, Begleitung Schwerver-
letzter und Sterbender, Aussegnung Verstorbener, Einrichtung abgeschirmter Raumlich-
keiten als Ruhezonen z. B. in kirchlichen Gebauden, Informierung Uber bestehende wei-
tergehende Hilfen. Gestaltung eines Einsatzabschlusses, wenn mdglich. Diese Begleit-
angebote richten sich an Helfer, in Absprache mit der Notfallseelsorge ggf. auch an Be-
troffene. Weiterhin berét die Feuerwehrseelsorge mit anderen psychosozialen Fachkraf-
ten die Einsatzleitung.

Einsatznachsorge

Feuerwehrseelsorger stehen nach dem Einsatz fur geregelte Gesprache fur Einzelne und
Gruppen oder andere Formen der Einsatznachsorge zur Verfigung und vermitteln bei
Bedarf weitergehende psychologische Begleitung sowie, falls im Einzelfall erforderlich,
juristische oder finanzielle Unterstitzung. Sie schaffen Beratungs- und Gesprachsmog-
lichkeiten flr Angehdrige der Einsatzkrafte. Wenn es gewlnscht wird, gestalten sie Got-
tesdienste zu besonderen Anlassen, z. B. in Form einer Gedenkfeier oder Andacht.
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Geregeltes Einsatznachgesprach

Einsatze moderiert nachzubereiten, kann zur Verarbeitung bestehender und Minderung
maglicher zukinftiger Belastungen beitragen. Damit dieses gelingt, sind Gesprachsre-
geln erforderlich:

o Alle Teilnehmer (TN) verpflichten sich zur Verschwiegenheit tGiber das Gesprach

e Die Teilnahme ist freiwillig, es gibt keinen Redezwang.

¢ Nur an dem zu besprechenden Einsatz Beteiligte nehmen teil, méglichst nicht mehr als 10

TN. Selbstverstandlich haben auch einzelne das Anrecht auf eine Form der Nachsorge.

Bei offensichtlichem Unbehagen der Gruppe sollen Vorgesetzte nicht teilnehmen.

Es kann sinnvoll sein, Fuhrungskraften eigene Nachsorgemdglichkeiten anzubieten.

Das Gesprach sollte friihestens 4-5 Tage nach dem Einsatz stattfinden.

Die operativ-taktische Mandverkritik ist nicht Gegenstand dieses Austausches und hat vorher

stattgefunden. Es geht um die seelsorgliche oder psychologische Bearbeitung des Erlebten.

o Der zeitliche Gesamtrahmen der Veranstaltung sollte ca. 3-4 Stunden umfassen, so dass
ohne Zeitdruck gearbeitet werden und eine Erholungsphase vor der Riickkehr in den Alltag
sichergestellt werden kann. Bei Bedarf sind Folgegesprache anzubieten.

e Storungsfreiheit ist sicherzustellen: abgesetzter Raum mit Zugangsabschirmung,

Handys oder FME/DME sind aus, Einsichtnahme von aul3en ist zu beschranken.

e Ein vergleichbar ausgestatteter Nebenraum ist hilfreich, falls TN sich ganz oder phasenweise
aus dem Gesprach zuriickziehen mdchten; fir diesen Raum ist eine gesonderte Begleitper-
son im Voraus zu bestimmen.

¢ Nichtalkoholische Getranke sollten zur Verfigung stehen.

o Es gibt eine moderierende Gesprachsleitung, die nicht durch Vorgesetzte wahrgenommen
wird. Sie kennt die Lebenswelt der TN, sorgt fur die Einhaltung des Themas und der Ge-
sprachsregeln, achtet auf die Dynamik von Gruppe und Einzelnen und ermdglicht und unter-
stiitzt die Kommunikation der TN. Sie vermeidet voreilige Bewertungen und billige, floskelhafte
Vertrdstungen. Sie bietet Hilfen zum Verstehen eigener und fremder Reaktionen an und ge-
staltet in Absprache mit den TN die Phasen des Gespraches (z. B.: Was ist passiert? Welche
Aufgabe hatte ich? Wie geht es mir damit? Was wiinsche ich mir jetzt und fur die Zukunft?).

o Ziel des Gespraches ist, sich vertraulich, kollegial Uber erlebte Belastungen und konstruktive
Formen des Umgangs damit auszutauschen. Alle TN bemiihen sich um eine freundliche, zu-
gewandte Atmosphare und akzeptieren BefindlichkeitsauRerungen.

e Dahingehende Storungen des Gesprachsverlaufes, dass TN sich in Inhalt und Verlauf nicht
(mehr) wiederfinden, haben Vorrang vor einem glatten Ablauf. Solche Stérungen sind in der
Situation selbst oder in einem Folgegesprach zu bearbeiten, wenn von Betroffenen ge-
wuinscht.

o Am Ende des Gespraches sollte die Klarung der Verfassung der TN stehen; bei Bedarf sind
weitere Gesprache zu vereinbaren. Die Gesprachsleitung kann tber andere, ggf. weiterge-
hendere Formen der Einsatznachsorge informieren.
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Notfallbetreuung von Kindern

Psychische Erste Hilfe fur Kinder und Jugendliche in Notsituationen ist eine besondere
Herausforderung, da alters- und entwicklungsgerechtes Einfihlungsvermégen und Han-
deln von der Einsatzkraft vorausgesetzt wird. Diese Ubersicht stellt Belastungsfaktoren
und moglichst angemessenes Helferverhalten dar. Auch eine eingeschrankte Betreuung
im Rahmen des an der jeweiligen Einsatzstelle Moglichen ist bereits eine wirksame Hilfe.

Belastungsfaktoren Helferverhalten

Schmerz Behutsame, schmerzlindernde Lagerung
nach Erste-Hilfe-Regeln; Medikamenten-
gabe nur durch Rettungsdienstpersonal

Wahrnehmung / Miterleben des Notfalls Abschirmung vom Geschehen (z. B. dem
verstorbenen Hund), von Gaffern und Me-
dien; Erstversorgung, moglichst Abdeckung
von Verletzungen; Kommunikation auf einer
Ebene — sprachlich und raumlich — mit dem
Kind

Angst und Unsicherheit Kontinuierliche Anwesenheit von Bezugs-
personen (Angehorige, Helfer); Gemein-
schaft mit anderen Kindern; Sicherstellung
physiologischer Bedirfnisse (Schutz, Nah-
rung, Kleidung u. a.); vorsichtige Ablen-
kungsversuche z. B. durch Kuscheltiere

Regelrechte Sprachlosigkeit des Kindes Formulierungshilfen geben, behutsame
nicht-sprachliche  Kommunikation, z. B.
uber kontrollierte Mimik und Gestik

Uberforderung, Handlungsunfahigkeit Vor allem: das Kind ernst nehmen; Ubertra-
gung einfacher Aufgaben; Vorschlage des
Kindes mdglichst berticksichtigen; Gruppen
von Kindern bilden, wenn méglich

Schuldgefiihle Realistische Erklarungen kindgerecht ver-
mitteln

Zunehmende Aufregung Ruhig und besonnen agieren, Hektik ver-
meiden

Panik, Entsetzen Dosierten Korperkontakt einsetzen, feste

Bezugsperson als Begleitung
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Posttraumatische Belastungsstorung

Diagnostische Kriterien und Definitionen:

Die Uberwiegende Mehrheit der Einsatzkrafte wird belastende Einsatze gut bewaéltigen. Einige
werden unmittelbar nach schwerwiegenden Ereignissen eine akute Belastungsreaktion entwi-
ckeln. Laut ICD-10 (englisch: International Classification of Diseases) der Weltgesundheitsorga-
nisation (1991) stellt die akute Belastungsreaktion eine voriibergehende Stérung auf aul3erge-
wohnliche physische und psychische Belastung dar, die im Allgemeinen innerhalb von Stunden
oder Tagen abklingt (INFO-Blatt ,Stress-Reaktionen®).

Wenn nach schwerwiegenden Ereignissen die Reaktion langer als einen Monat anhalt, deutet
dies auf eine Posttraumatische Belastungsstorung (PTBS; englisch: Post Traumatic Stress Dis-
order, PTSD) hin. Diese Belastungsstérung wird laut ICD-10 Ublicherweise durch eine aul3erge-
wohnliche Bedrohung wéahrend eines Ereignisses verursacht, die bei fast jedem eine tiefe Ver-
zweiflung, oder auch starke Angst und andere intensive Gefiihle, hervorrufen wirde.

Die Symptome kénnen sehr lange anhalten oder auch verzdgert beginnen. Bei Symptomen, die
l&nger als 2 Jahre andauern, spricht man von einer chronischen PTBS.

Die Kenntnis der PTBS-Symptome bei Einsatzkraften und psychosozialen Fachkréften vor einem
potentiell schwerwiegenden Ereignis erscheint besonders wichtig: Wenn jedes Feuerwehrmit-
glied auf sich und andere Acht gibt, ermdglicht dies praventive, einsatzbegleitende und nachsor-
gende Unterstutzung.

Symptome:

Ein wiederkehrendes Erleben von ereignisbezogenen Erinnerungen am Tag (z. B. durch sog.
Flashbacks) oder in der Nacht (z. B. durch Traume und Alptraume) in Verbindung mit einem an-
haltenden Gefiihl von Betaubtsein und emotionaler Stumpfheit;

Gleichglltigkeit gegentiiber anderen Menschen und Teilnahmslosigkeit gegenuber der Umge-
bung;

fehlende Freude und das Vermeiden von Aktivitaten und Situationen, die an das Ereignis erinnern
kdnnten;

Ubersteigerte Erregung des Nervensystems mit gesteigerter Wachsamkeit und Aufmerksamkeit,
Ubermafgiger Schreckhaftigkeit und Schlafstérung;

Angst und Depression gehen oft mit den genannten Symptomen einher.

Behandlung:

Die Diagnosestellung ist heilkundlich zugelassenem Fachpersonal (z.B. Arztlichen und psycho-
logischen Psychotherapeuten) vorbehalten. Es kdnnen auch andere Folgestérungen in Betracht
gezogen werden.

Die Behandlung sollte durch psychotraumatologisch geschultes Fachpersonal erfolgen.

Die FUK Niedersachsen kennt geschultes Fachpersonal und ist gerne bei der Vermittlung behilf-
lich. Fachverb&nde (z.B. die Deutschsprachige Gesellschaft fur Psychotraumatologie) haben
Suchfunktionen auf ihrer Internetseite.

Die Kosten fur eine Behandlung einer einsatzbezogenen psychischen Stérung werden durch die
FUK Niedersachsen tbernommen.
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Stress-Faktoren beim Einsatz

Im Einsatz kann es zahlreiche Stress-Faktoren geben. Deren Aufzahlung lasst sich z. B.
in Aus- und Fortbildung verwenden, um zu Uberlegen, wie man sich auf Belastungen
vorbereiten, mit ihnen im Einsatz umgehen kann und welche Nachbereitung
angemessen ware. Es bietet sich an, friihere Einsatze aufzuarbeiten oder Ubungen
entsprechend zu planen und nachzubesprechen. Wer sich praventiv auf potenzielle
Stressoren einstellt, verringert das Risiko korperlicher oder seelischer Schaden.

Mdgliche Stressfaktoren:

e Né&chtliche Einsatze

e Probleme bei der Anfahrt durch hohes Verkehrsaufkommen, Unzuganglichkeit der
Einsatzstelle oder uniberlegte MalRnahmen zur Verkehrsberuhigung

e Orientierungsprobleme in unbekannten Objekten oder Gegenden, Grol3e und Uniber-

sichtlichkeit der Einsatzstelle

Schlechte Sichtverhéltnisse durch Rauch, Dunkelheit, Nebel

Kommunikationsprobleme, z. B. im Funkverkehr oder durch fremde Sprachen

eigene und fremde Stressreaktionen

Schreie, Larm, Gerliche, extreme Temperaturen

Anblick von Schwerverletzten, Verstimmelten, Toten, Verbrannten

Einsatze, bei denen Kinder, Familienangehérige, Freunde oder Kameraden betroffen

sind

Lebensgefahr fur Einsatzkrafte, schwere Verletzung oder Tod von Helfern

Menschen in Notlagen, deren Rettung lange dauert oder scheitert

Zwang, wegen eigener Gefahrdung Verletzte verlassen zu mussen

Versagende oder unzureichende Einsatzgeréate und -mittel

Intellektuelle, psychische oder kérperliche Uberforderung

Handlungs-, Bedienungsfehler, taktische Fehlentscheidungen, Kompetenzgerangel

Eskalation der Einsatzlage

Gaffer und aufdringliche Medienberichterstatter

Probleme mit Unfallverursachern, Zeugen, Angehérigen von Verletzten oder Toten

Haufung belastender Einsétze in kurzer Zeit

In den Einsatz mitgebrachte eigene Probleme, z. B. hausliche oder berufliche, unver-

arbeitete Einsatze

e beschimpft oder angegriffen werden

Wichtig ist, die Situation der eigenen Feuerwehr und des eigenen Lebens zu beurteilen
und sich bewusst zu machen, dass es unterschiedliche Belastungsgrade und Reaktionen
darauf gibt (INFO-Blatter ,Stress-Reaktionen® und ,Begleitung von Kameradinnen und
Kameraden im Zusammenhang belastender Einsatze®).
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Stress-Reaktionen

Bestimmte Reaktionen deuten darauf hin, dass ein Einsatz sehr belastend ist oder war
und moglicherweise nicht verarbeitet werden konnte. Wer darauf bei sich oder anderen
reagiert, kann frihzeitig fur Unterstlitzung sorgen und so mdglicherweise verhindern,
dass sich aus einem Einsatzerlebnis ein chronisches Problem entwickelt. Niemand, der
eines oder mehrere dieser folgenden Stress-Anzeichen bei sich bemerkt, muss von vorn-
herein befiirchten, bereits physisch oder psychisch krank zu sein. Wer sich korperlich
Uberfordert, bekommt einen Muskelkater — und bei zuviel Stress kann es einen ,seeli-
schen Muskelkater* geben. Wie bei der kérperlichen Uberforderung ist bei der seelischen
entscheidend, Regeneration fur den Erhalt der Gesundheit sicher zu stellen.

Beispiele von Stress-Reaktionen im Einsatz oder in der Zeit unmittelbar danach:

Korperlich:

Starkes Schwitzen, Muskelzittern, Shrug-Bewegungen (unkontrollierte Bewegungen von
Gliedmal3en), Veranderung von Gesichtsfarbe oder Tonfall, hohe Alarmbereitschaft mit
gof. extremer Zunahme von Puls und Atemfrequenz, Magenschmerzen, Ubelkeit, gene-
rell psychosomatische Beschwerden, Sprachprobleme, Kopfschmerzen, Ein- oder Durch-
schlafstérungen, Erschopfungszustande

Emotional:

Trauer, Uberbordendes Mitleid, Schuldgefiihle (z. B. bei - warum auch immer - unzu-
reichenden HilfsmaRnahmen), Aggression, Angst, Furcht vor der Zukunft oder ahnlichen
Einsatzen, generelles Gefiihl der Uberforderung und Hilflosigkeit

Kognitiv:

Verunsicherung durch abrupte Konfrontation mit Sterblichkeit und Verwundbarkeit, be-
drangende Suche nach Schuld oder Ursache eines extrem belastenden Geschehens,
reduzierte Entscheidungsfahigkeit und Gedéachtnisleistung, Unfahigkeit zum Nachvollzug
auch einfacherer Zusammenhange, ,Abschalten rationalen Verhaltens bis zur Eigen-
und Fremdgefahrdung

Verhaltensbezogen:

unruhige Uberaktivitat oder Rickzug in die Passivitat, ggf. volliger Kontrollverlust, tiber-
triebene Empfindlichkeit oder Harte sich selbst oder anderen gegeniber, verminderte Be-
lastbarkeit, verdnderter Konsum suchtbildender Substanzen

Treten diese Reaktionen gehauft auf oder klingen sie nicht innerhalb von ca. zwei Wo-
chen ab, sollten psychosoziale Fachkrafte konsultiert werden.

© Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen Stand: Juli 2024



FlU|K

Feuerwehr-Unfallkasse
Niedersachsen

- Blatt

Feuerwehrhelme

Nach 8§ 14 Abs. 1 DGUV Vorschrift 49 ,Feuerwehren® missen den Feuerwehrangehori-
gen Feuerwehrhelme mit Nackenschutz zur Verfligung gestellt werden. Diese Forderung
ist z. B. erfullt, wenn Feuerwehrhelme der Europaischen Norm DIN EN 443:2008-06
.,Feuerwehrhelme fur die Brandbekampfung in Gebauden und anderen baulichen
Anlagen” entsprechen. Fur die technische Rettung konnen Helme nach DIN EN 16473
,Feuerwehrhelme — Helme fir technische Rettung® und fur eine Wald- und Flachen-
brandbekédmpfung Helme nach DIN EN 16471 ,Feuerwehrhelme — Helme fur Wald-
und Flachenbrandbekdmpfung® alternativ genutzt werden.

Feuerwehrhelme aus Textil-Phenol-Kunstharz dirfen bei der unmittelbaren Brandbe-
kadmpfung mit erwarteter erhéhter Temperaturbelastung und in Brandibungscontainern
nicht eingesetzt werden.

Bestehen Zweifel an der Eignung eines Helmes, ist mit dem Hersteller bzw. dem Liefe-
ranten abzuklaren, ob der Helm fur den vorgesehenen Verwendungszweck geeignet ist.

Kunststoffhelme, so auch Feuerwehrhelme aus Kunststoff, unterliegen ggf. einer Alterung
und sind nach Herstellerangaben auszumustern.

Feuerwehrhelme nach DIN EN 443 durfen nur mit Zubehdr ausgestattet werden, welches
vom Helmhersteller zugelassen ist und bei der EG-Baumusterprifung des Helmes zu-
sammen mit dem Helm gepruft wurde.

Eine Schutzbrille ist kein Ersatz fur einen Gesichtsschutz. Ein Gesichtsschutz (Visier)
muss DIN EN 14458 entsprechen.

© Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen Stand: August 2019
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Feuerwehr-Einsatzuberjacke und Feuer-
wehr-Einsatzuberhose

Zum Schutz vor den Gefahren des Feuerwehrdienstes bei Ausbildung, Ubung und Ein-
satz mussen Feuerwehrschutzkleidungen zur Verfligung gestellt werden.

Zum Schutz gegen erhdhte thermische Einwirkungen bei Brandbekampfung muissen
Feuerwehr-Einsatzliberjacken und Feuerwehr-Einsatziiberhosen zur Verfligung gestellt
und benutzt werden, siehe § 14 Abs. 2 DGUV Vorschrift 49 ,Feuerwehren® und §§ 29,
30 DGUV Vorschrift 1 ,Grundséatze der Pravention“ in Verbindung mit Anlage 4 der
,Niedersachsischen Feuerwehrverordnung (Nds. FwWVO)“ (Nieders. GVBI. 2025 Nrn.
25, 27, veroffentlicht am 8.4.2025).

FUr jeden aktiven Feuerwehrangeharigen, nicht nur Atemschutzgeratetrager, muss nach
der Verordnung von 2025 und den vorherigen Verordnungen seit dem 01.01.2003 eine
Feuerwehr-Einsatziiberjacke und eine Feuerwehr-Einsatzuiberhose zur Verfugung
stehen.

Zum Schutz vor thermischen Belastungen muss die Feuerwehr-Einsatziberbekleidung
nicht Uber der Feuerwehrschutzkleidung getragen werden.

Bezlglich der Pflege, Reinigung und Nutzung von Feuerwehr-Einsatziberjacken und
Feuerwehr-Einsatzuberhosen sind die Herstellerangaben zu berutcksichtigen.

© Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen Stand: Januar 2026
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Schuhe fur die Feuerwehr

Zum Schutz der FuRe vor Gefahrdungen im Feuerwehrdienst bei Ausbildung, Ubung
und Einsatz missen Schuhe mit geeigneten sicherheitstechnischen Eigenschaften zur
Verfiigung gestellt und benutzt werden, siehe 8§ 29, 30 DGUV Vorschrift 1 ,Grundsat-
ze der Pravention® in Verbindung mit 8 14 DGUV Vorschrift 49 ,Feuerwehren®.

DIN EN 15090:2012-04 ,Schuhe fir die Feuerwehr® beschreibt die Mindestanforde-
rungen von Schuhen fur Feuerwehrangehdrige. Die Schuhe sind in Klassen (Klasse |
und I1) und Typen (Typ 1 bis 3) eingeteilt.

Klasse | umfasst Schuhe aus Leder oder anderen Materialien, Klasse 1l Vollgummi-
schuhe oder Gesamtpolymerschuhe (im Ganzen geformte Schuhe).

Schuhe vom Typ 1 erfillen die geringsten und Schuhe vom Typ 3 die héchsten sicher-
heitstechnischen Anforderungen. Da Schuhe vom Typ 1 Uber keinen Zehenschutz ver-
fugen mussen, ist dieser Typ fur den Feuerwehrdienst ungeeignet. Fir den allgemeinen
Feuerwehrdienst, bei dem thermische und mechanische Gefahrdungen vorhanden sein
konnen, sind Schuhe vom Typ 2 mit den Zusatzanforderungen fir antistatisches Ver-
halten ausreichend.

Jeder Schuh muss, z. B. durch Einstanzen oder Pragen, klar und dauerhaft mit folgen-
den Informationen gekennzeichnet sein:

GrolRe, Zeichen und Typenbezeichnung des Herstellers, Herstellungsjahr und mindes-
tens das Quartal, Nummer und Erscheinungsjahr der Norm und den entsprechenden
Symbolen der Schutzfunktionen, die nicht durch das Piktogramm abgedeckt sind.

/@

Beispiel eines Piktogramms

mit allen erforderlichen Symbolen (F2A)
fur einen Feuerwehrstiefel Typ 2

nach neuer Norm

/

Bei speziellen Gefahrdungen, z.B. Chemikalien, im Einsatzbereich der Feuerwehr sind
Schuhe mit weiterreichenden Schutzfunktionen notwendig.

F2A.

Eine Aussonderungspflicht fir vorhandene Feuerwehrschutzschuhe in der Ausfiihrung
S 9 oder S 10 nach DIN 4843 sowie S3 oder S5 nach DIN EN 345-2 mit der Zusatzbe-
zeichnung FPA besteht nicht.

© Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen Stand: Juli 2019
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Fw-Schutzhandschuhe

Zum Schutz vor den Gefahrdungen des Feuerwehrdienstes bei Ausbildung, Ubung und
Einsatz missen Feuerwehrschutzhandschuhe zur Verfigung gestellt und benutzt wer-
den, siehe § 14 DGUV Vorschrift 49 ,Feuerwehren® und §§ 29, 30 DGUV Vorschrift 1
,Grundsatze der Pravention® in Verbindung mit Anlage 4 der ,Verordnung liber die
kommunalen Feuerwehren — Feuerwehrverordnung®.

FiUr den Bereich der Feuerwehren sind Schutzhandschuhe nach DIN EN 659:2008-06
,Feuerwehrschutzhandschuhe® geeignet, die Schutz vor mechanischen und thermi-
schen Einwirkungen bieten.

Feuerwehrschutzhandschuhe mussen mit

e dem Namen, Handelsname oder andere Erkennungsmerkmale des Herstellers
oder seines bevollmachtigten Reprasentanten,

e Handschuhbezeichnung (Handelsname oder Code, der dem Anwender die ein-
deutige Identifizierung des Produkts innerhalb des Sortiments des Herstellers
oder bevollmachtigten Reprasentanten erlaubt),

e GroRenbezeichnung,

e nachstehendem Piktogramm

e angewendeter Norm (EN 659),
gekennzeichnet sein. Die Kennzeichnung muss deutlich sichtbar, lesbar und
Uber die vorhersehbare Gebrauchszeit unausléschbar angebracht sein.

/8

e

! O

Feuerwehrschutzhandschuhe nach DIN EN 659 schitzen die Hande bei normalen Brand-
bekampfungstatigkeiten einschliellich Rettung und Bergung. Sie ersetzen nicht Schutz-
handschuhe fur besondere Gefahren, wie z. B. aluminisierte Hitzeschutzhandschuhe,
medizinische Handschuhe und Chemikalienschutzhandschuhe.

Bei Arbeitseinsatzen mit ausschlieBlich mechanischen Gefahrdungen (z. B. Abrieb,
Schnitt, Durchstich) sind Schutzhandschuhe nach DIN EN 388 ,Schutzhandschuhe ge-
gen mechanische Risiken® ausreichend, siehe INFO-Blatt ,Fw-Schutzhandschuhe —
Mechanik®.

Feuerwehr-Schutzhandschuhe nach DIN EN 659:2003-10 kdénnen bis zur Ablegereife
weiter verwendet werden.

© Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen Stand: Januar 2026
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Fw-Schutzhandschuhe — Mechanik

Zum Schutz vor den Gefahren des Feuerwehrdienstes bei Ausbildung, Ubung und Einsatz miis-
sen Feuerwehrschutzhandschuhe zur Verfigung gestellt und benutzt werden, siehe § 14 DGUV
Vorschrift 49 ,Feuerwehren®in Verbindung mit Anlage 3 der ,Verordnung tber die kommuna-
len Feuerwehren — Feuerwehrverordnung*“ und 88 29, 30 DGUV Vorschrift 1 ,Grundséatze der
Pravention®.

Kdnnen thermische Einwirkungen sicher ausgeschlossen werden, kénnen alternativ Schutzhand-
schuhe nach DIN EN 388:2003-12, DIN EN 388:2019-03 oder Feuerwehrschutzhandschuhe nach
DIN EN 659:2003-10 genutzt werden.

Schutzhandschuhe nach DIN EN 388:2019-03 mussen mit dem Namen (Handelsmarke oder an-
dere Erkennungsmerkmale des Herstellers oder seines bevollméchtigten Reprasentanten),
Handschuhbezeichnung (Handelsname oder Code, der dem Anwender die eindeutige Identifizie-
rung des Produkts innerhalb des Sortiments des Herstellers oder bevollmachtigten Reprasentan-
ten erlaubt), der GréRenbezeichnung, falls erforderlich Verfallsdatum, wenn der Handschuh einer
oder mehreren spezifischen Europaischen Normen entspricht, das (die) entsprechende(n) Pikto-
gramm(e). Zu jedem Piktogramm sind die Nummer der zugehdorigen spezifischen Norm und die
Leistungsstufen anzugeben. Die Leistungsstufen mussen immer in der Reihenfolge angegeben
werden, die in der entsprechenden Norm festgelegt ist.

Ein Schutzhandschuh gegen mechanische Risiken, der im Feuerwehrdienst getragen werden
soll, muss wenigstens folgende vier Leistungsstufen (LS 1-5, geringste—hdchste Anforderung)
erfullen: Die erste Ziffer entspricht der Abriebfestigkeit (mind. LS 3), die zweite der Schnittfestig-
keit (mind. LS 2), die dritte der Weiterreil3kraft (mind. LS 3) und die vierte der Durchstichkraft
(mind. LS 3). Also: 32 3 3.

Die funfte Leistungsstufe beschreibt die Schnittfestigkeit (Buchstabe A-F, ge-
ringste-hdchste Anforderung, mind. LS B) nach EN ISO 13997:1999. Dieses ist
dann der Fall, wenn eine alternative Priifung der Schnittfestigkeit zur DIN EN 388
erfolgt ist. Bietet der Handschuh einen Schutz gegen Stof3, wird eine zusatzliche
Kennzeichnung mit einem ,P“ an die fiinf vorangegangenen Kennzeichen fir die
Leistungsstufen angefiigt. Diese zwei zusétzlichen Leistungsstufen sind zulassig.

3233BP
0: besagt, dass der Handschuh unter die Mindestleistungsstufe fir eine vorge-

gebene einzelne Gefahr fallt.
X: besagt, dass der Handschuh nicht geprift wurde oder die Priifung aufgrund des Hand-
schuhmaterials oder der Handschuhgestaltung fir diesen Handschuh nicht anwendbar ist.

Zulassige Kennzeichnungsbeispiele zum besseren Verstandnis:

EN 388 [ 3 2 3 3 B ] — Beide Schnittpriifungen wurden angewendet (DIN EN 388: 2019-03 und
EN ISO 13997: 1999)

EN 388 [ 3 X 3 3 B ] — nur Schnittpriifung nach EN 1SO 13997: 1999 wurde angewendet

EN 388 [ 3 2 3 3 X ] — nur Schnittprifung nach DIN EN 388: 2019-03 wurde angewendet

Im Gegensatz zu Feuerwehrschutzhandschuhen nach DIN EN 659 sind bei allgemeinen Schutz-
handschuhen nach DIN EN 388 bislang keine Schutzhandschuh-Mindestlangen festgelegt. Auf
Grundlage einer durchzufiihrenden Gefahrdungsbeurteilung ist somit der Schutzbereich des
Schutzhandschuhs durch den Beschaffer nach § 29 DGUV Vorschrift 1 ,Grundsétze der Pra-
vention® festzulegen.

© Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen Stand: Dezember 2021
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Personliche Schutzausristungen

Zum Schutz vor den Gefahren des Feuerwehrdienstes bei Ausbildung, Ubung und Ein-
satz mussen den Feuerwehrangehotrigen geeignete personliche Schutzausristungen
ausgewahlt, zur Verfiigung gestellt und von diesen benutzt werden, siehe § 14 DGUV
Vorschrift 49 ,Feuerwehren® in Verbindung mit der Anlage 3 der ,Verordnung Uber die
kommunalen Feuerwehren - Feuerwehrverordnung® und 88 29, 30 DGUV Vorschrift
1 ,Grundséatze der Pravention®. Zu den personlichen Schutzausristungen gehdoren:

e Feuerwehrschutzkleidung nach § 14 Abs. 1 und 2 DGUV Vorschrift 49 ,Feuerwehren®.
Diese besteht aus Feuerwehr-Einsatzjacke, Feuerwehr-Einsatzhose jeweils Leis-
tungsstufe 1 (Xf1, Xrl, Y2, Z2) nach DIN EN 469:2007-02 oder HUPF:2006-06 und fur
Brandbekampfungstatigkeiten, bei denen mit Gefahrdungen durch Hitze, Flammen ge-
rechnet werden muss, der Feuerwehr-Einsatziiberhose und der Feuerwehr-Einsatz-
Uberjacke jeweils Leistungsstufe 2 (Xf2, Xr2, Y2, Z2) nach DIN EN 469:2007-02 oder
HuUPF:2006-06. Die Feuerwehr-Einsatziiberjacke Typ ,Niedersachsen® sowie Schutz-
kleidung nach alter DIN EN 469 oder HUPF kénnen bis zur Verschleil3grenze weiter
getragen werden.

e Feuerwehrhelm nach DIN EN 443:2008-06 ,Feuerwehrhelme fir die Brandbekamp-
fung in Gebauden und anderen baulichen Anlagen®. Feuerwehrhelme aus Textil-
Phenol-Kunstharz durfen bei der unmittelbaren Brandbekdmpfung mit erwarteter er-
héhter Temperaturbelastung und in Brandiibungscontainern nicht eingesetzt werden.
Kunststoffhelme, so auch Feuerwehrhelme aus Kunststoff, unterliegen grundséatzlich
einer Alterung und sind nach Herstellerangaben auszumustern.

e Feuerschutzhaube nach DIN EN 13911:2017-11 oder gleichwertiger Schutz, zum Bei-
spiel durch ,Hollandtuch®, fir Brandbekampfungstatigkeiten, bei denen mit Gefahrdun-
gen durch Hitze, Flammen gerechnet werden muss.

e Feuerwehrschutzhandschuhe nach DIN EN 659:2008-06 zum Schutz der Hande vor
mechanischen und thermischen Einwirkungen. Bei Arbeitseinsatzen mit ausschliel3-
lich mechanischen Gefahrdungen (Schnitt, Stich, Scheuern) sind Schutzhandschuhe
DIN EN 388 ausreichend.

e Schuhe fir die Feuerwehr, Typ 2 mit den Zusatzanforderungen fur antistatisches Ver-
halten nach DIN EN 15090:2012-04.

© Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen Stand: August 2019
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Rettungswesten

Nach § 22 DGUV Vorschrift 49 ,Feuerwehren“ mussen, wenn die Gefahr des Ertrinkens
von Feuerwehrangehorigen besteht, Auftriebsmittel (Rettungswesten) getragen werden.
Ist dies aus betriebstechnischen Grinden nicht méglich, ist auf andere Weise eine Siche-
rung herzustellen (Gefahrdungsbeurteilung; Fihrungsvorgang FwDV100). Betriebstech-
nische Grunde liegen z. B. vor, wenn Auftriebsmittel wegen anderer zusatzlicher Ausris-
tungen, z. B. Sonderschutzkleidung, nicht getragen werden kénnen oder nicht zur Verfu-
gung stehen. Eine Sicherung ist z. B. durch Anleinen der Feuerwehrangehdrigen maéglich.
Bei der Benutzung von Wathosen sind jedoch zusatzlich Besonderheiten zu beachten,
siehe DGUV Regel 105-049 ,Feuerwehren®.

Rettungswesten der Leistungsstufe 275 nach DIN EN ISO 12402 Teil 2 sind fir den
Hochsee-Bereich und Personen bestimmt, die Gewichte am Kdrper tragen und daher
zusatzlichen Auftrieb benotigen. Dieses ist typischer Weise bei Feuerwehrangehdrigen
gegeben, wenn zuséatzliche Schutzausristungen wie zum Beispiel Pressluftatmer getra-
gen werden. Sie sind ebenfalls erforderlich fur Personen mit einer Bekleidung, in der sich
Luft fangen kann, die die Fahigkeit der Rettungsweste zur Selbstaufrichtung beeintrach-
tigt. Dieses ist beispielhaft beim Tragen von Feuerwehr-Einsatztberjacken und/oder Feu-
erwehr-Einsatziiberhosen gegeben. Eine Aussonderungspflicht fur vorhandene Ret-
tungswesten nach DIN EN 399 (275 N) besteht nicht.

Rettungswesten der Leistungsstufe 150 nach DIN EN ISO 12402 Teil 3 sind fir den
allgemeinen Hochsee-Bereich und raues Wetter bestimmt. Rettungswesten dieses Leis-
tungstyps drehen eine bewusstlose Person in Badekleidung in eine sichere Lage (ohn-
machtsicher). Eine Aussonderungspflicht fiir vorhandene Rettungswesten nach DIN EN
396 (150 N) besteht ebenfalls nicht.

Der Trager des Brandschutzes hat auf Grundlage einer durchzufihrenden Gefahrdungs-
beurteilung eigenverantwortlich festzulegen, welche der beiden oben aufgefihrten Leis-
tungsstufen die Feuerwehr benotigt. Der Standardfall ist die Leistungsstufe 275.

Personliche Schutzausriistungen gegen Ertrinken sind entsprechend den Einsatzbedin-
gungen und den betrieblichen Verhaltnissen nach Bedarf, mindestens jedoch einmal jahr-
lich, auf ihren einwandfreien Zustand durch einen Sachkundigen zu priifen. Uber die Pru-
fung ist ein schriftlicher Nachweis zu fuhren. Beztiglich der Pflege, Reinigung und Nut-
zung von Rettungswesten sind die Herstellerangaben zu berticksichtigen. Vor einer Be-
nutzung ist eine Sichtprtfung durch den Nutzer durchzufihren. Defekte Rettungswesten
sind unverzuglich einer Nutzung sicher zu entziehen.

© Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen Stand: August 2019
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Schutzausrustung gegen Absturz

Nach 8§ 25 Abs. 2 DGUV Vorschrift 49 ,,Feuerwehren® dirfen Stellen mit Absturzgefahr
nur betreten werden, wenn Sicherungsmalinahmen gegen Absturz getroffen wurden.

Absturzgefahr besteht beispielhaft, wenn Feuerwehrangehdrige Tatigkeiten in Bereichen
ausfuhren, bei denen ein auch kurzer freier Fall nicht auszuschliel3en ist. Diese Gefahr
besteht auch dann, wenn sich der Anschlagpunkt des Sicherungsseiles nicht senkrecht
oberhalb des Kopfes des zu Sichernden befindet und das Sicherungsseil nicht standig
straff gefuhrt wird.

Sicherungsmalinahmen gegen Absturz sind z. B. das Benutzen von personlicher Schutz-
ausrustung gegen Absturz. Zum Auffangen von Feuerwehrangehdrigen in absturzgefahr-
deten Bereichen sind Auffangsysteme (Auffanggurt in Verbindung mit Falldampfer, Seil-
kurzer, Verbindungsseil oder Hohensicherungsgerét) zu verwenden, siehe auch DGUV
Regel 112-198 ,Benutzung von personlichen Schutzausriustungen gegen Absturz®.

Auffangsysteme bewirken bei bestimmungsgemaller Benutzung, dass ein Absturz ent-
weder ganz verhindert oder die Person sicher aufgefangen wird. Dabei werden der Fall-
weg begrenzt und die auf den Korper wirkenden StoR3krafte auf ein ertragliches Mal?3 re-
duziert. Bei Belastungen, wie sie durch den freien Fall (Absturz) entstehen kdnnen, kann
die normale Feuerwehrleine (friiher: Fangleine) reiBen. Auch hat eine Feuerwehrleine
nicht die notwendigen Falldampfungswerte. Sie ist deshalb als Teil eines Auffangsystems
nicht geeignet.

Gemal § 11 DGUV Vorschrift 49 ,Feuerwehren® sind personliche Schutzausrustungen
gegen Absturz nach jeder Benutzung durch Sichtprifung auf ihren ordnungsgemafien
Zustand und einwandfreies Funktionieren zu prifen. Den Einsatzbedingungen entspre-
chend, mindestens jedoch einmal jahrlich, missen diese Systeme durch eine befahigte
Person gemafll DGUV Grundsatz 312-906 ,Grundlagen zur Qualifizierung von Perso-
nen fir die sachkundige Uberpriufung und Beurteilung von persénlichen Absturz-
schutzausristungen® gepruft werden.

Beschadigte oder durch Absturz beanspruchte Schutzausriistungen sind der Benutzung
zu entziehen, bis eine beféahigte Person der weiteren Benutzung zugestimmt hat.

Die Benutzungsdauer der Auffangsysteme ist von den Einsatzbedingungen und Herstel-
lerangaben abhangig. Hierbei sind die Angaben der Gebrauchsanleitung zu beachten.

© Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen Stand: August 2019
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Schutzausriustung zum Halten

Nach 8 16 DGUV Vorschrift 49 ,,Feuerwehren® sind personliche Schutzausristungen
nach den zu erwartenden Gefédhrdungen zu bestimmen und zu benutzen. Dies sind durch
Halten oder Zurtickhalten die Feuerwehrleine und der Feuerwehr-Haltegurt.

Feuerwehrangehdorige und geféhrdete Personen kdnnen durch Halten oder Zurtickhalten
gesichert werden, wenn ein Absturz im freien Fall sicher ausgeschlossen werden kann.
Dies ist beispielhaft gegeben, wenn die Sicherungsleine straff gehalten und immer senk-
recht oberhalb des Kopfes des zu Haltenden gefuhrt werden kann oder wenn Personen
aufgrund der Leinenlange eine Absturzkante nicht erreichen kdnnen.

Eine anerkannte Sicherungsmethode zum Halten ist die Verwendung eines Rettungsbun-
des in Kombination mit dem Feuerwehr-Haltegurt gemal3 der Feuerwehr-Dienstvorschrift
1 ,Grundtatigkeiten — Losch- und Hilfeleistungseinsatz®.

Bei Selbstrettungsiibungen mit Feuerwehr-Haltegurt und Feuerwehrleine muss der oder
die Ubende nach § 20 Abs. 1 DGUV Vorschrift 49 ,Feuerwehren® redundant gesichert
werden. Dazu wird vorzugsweise ein Auffangsystem (z. B. Auffanggurt mit Kernmantel—
Dynamikseil oder Auffanggurt mit Héhensicherungsgerét) und zusatzlichem Anschlag-
punkt oder ein Rettungsbund mit zuséatzlicher Feuerwehrleine und zusatzlichem An-
schlagpunkt verwendet. Abseiliibungen dirfen nur bis zu einer Hohe von 8 m mit vorhe-
rigen Gewodhnungsubungen aus geringeren Hoéhen durchgefuhrt werden.

Nach § 11 DGUV Vorschrift 49 ,,Feuerwehren“ sind Feuerwehr-Haltegurte und Feuer-
wehrleinen nach jeder Benutzung einer Sichtprifung auf Abnutzung und Fehlerstellen
durch den Benutzer zu unterziehen. Den Einsatzbedingungen entsprechend, mindestens
jedoch einmal jahrlich, missen Feuerwehr-Haltegurte und Feuerwehrleinen nach dem
DGUV Grundsatz 305-002 ,Priufgrundsatze fur Ausristung und Gerate der Feuer-
wehr“ mindestens durch einen nach FwWDV 2 ausgebildeten Geratewart gepruft werden.
Die Prufungen sind zu dokumentieren.

Beschadigte oder durch Absturz beanspruchte Feuerwehr-Haltegurte und Feuerwehrlei-
nen sind der Benutzung zu entziehen, bis ein nach FwDV 2 ausgebildeter Geratewart der
weiteren Benutzung zugestimmt hat. In Zweifelsfallen sollte der Hersteller der PSA mit
eingebunden werden.

Feuerwehr-Haltegurte nach DIN 14923 oder TW 16 (beide zuriickgezogen) und Feuer-
wehrleinen sind spatestens 20 Jahre nach dem Herstellungsdatum auszumustern. Feu-
erwehr-Haltegurte nach DIN 14926 Typ A (zurtickgezogen) und DIN 14927 Typ A sind
nach 12 Jahren auszumustern. Feuerwehr-Haltegurte nach DIN 14926 Typ B (zurtickge-
zogen) und DIN 14927 Typ B sind weiterhin nach spatestens 10 Jahren auszusondern.
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Selbstrettungssysteme

Gemal Punkt 18.2 Feuerwehr-Dienstvorschrift 1 ,,Einsatz- und Ausbildungsanleitun-
gen fiur Feuerwehren; ,Grundtatigkeiten — Losch- und Hilfeleistungseinsatz*
(RdErl. d. Ml v. 9.7.2007)“ (FwDV 1) ist das Selbstretten eine Rettungsmethode, mit der
sich Feuerwehrangehorige durch Abseilen mit Feuerwehrleine und Feuerwehr-Haltegurt
in Sicherheit bringen kdnnen. Zur Durchfiihrung von Selbstrettungstiibungen mit Feuer-
wehrleine und Feuerwehr-Haltegurt verweisen wir auf unser INFO-Blatt ,Schutzausris-
tung zum Halten®.

Wird vom diesem Grundsatz der FwDV 1 abgewichen und beispielhaft ein anderes Gerat,
eine andere personliche Schutzausristung oder ein anderes Verfahren zum Selbstretten
eingesetzt, hat der Trager der Feuerwehr in Zusammenarbeit mit dem Ortsbrandmeister
mit einer durchzufihrenden Gefahrdungsbeurteilung die Gleichwertigkeit in Bezug auf
die Sicherheit des Ubenden eigenverantwortlich zu ermitteln. Diese Gefahrdungsbeurtei-
lung ist schriftlich zu dokumentieren und der Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen auf
Verlangen, insbesondere nach einem Unfall, vorzulegen.

Feuerwehr-Einsatziberjacken mit integrierten Rettungsschlaufen (IRS), die unter ande-
rem mit DIN EN 1498 Klasse A gekennzeichnet sind, durfen zum Selbstabseilen gemaf
Punkt 5.3.3 DGUV Regel 112-199 ,Retten aus Hohen und Tiefen mit personlichen
Absturzschutzausriistungen® NICHT verwendet werden. Auf diesen Sachverhalt wurde
bereits im Infoblatt Nr. 04 des Sachgebietes ,Feuerwehren und Hilfeleistungsorgani-
sationen” der Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung (DGUV) mit Stand 05/2014
hingewiesen, ebenso wie auf den gréReren Prif- und Wartungsaufwand sowie die ge-
sonderte Schulungen der Nutzer.

Als Alternative zum Feuerwehr-Haltegurt werden im Beckengurt des Pressluftatmers in-
tegrierte Haltegurte nach DIN EN 358 angesehen. Mit diesen Systemen konnen alle Ta-
tigkeiten gemal FwDV 1 ausgeflihrt werden, inklusive Selbstrettungsibungen. Da eine
D-Ring6se oder ein HMS-Karabiner verwendet wird, ist zum Selbstretten Punkt 18.2.2
FwDV1 zu beachten.
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Unternehmerpflichten — PSA

Der Trager des Brandschutzes, also die Kommunen, sind nach 8§ 29 ff. DGUV Vorschrift
1 ,Grundsatze der Pravention® verpflichtet, geeignete personliche Schutzausristungen
(PSA) bereitzustellen und diese in ordnungsgemalRem Zustand zu halten. Die Benutzer
hingegen haben die personliche Schutzausrustung nach jedem Gebrauch auf augen-
scheinliche Mangel (Sicht- und Funktionsprifung) zu prifen und festgestellte Mangel
dem Trager des Brandschutzes oder dessen Beauftragten zu melden.

Die DGUV Regel 105-049 ,Feuerwehren konkretisiert, dass der Trager des Brandschut-
zes fur die fachgerechte Reinigung und Pflege der personlichen Schutzausriistung zu
sorgen hat.

Weiterhin hat der Trager des Brandschutzes die Versicherten, also die Nutzer der PSA,
vor der Bereitstellung anzuhéren. Fur PSA, die gegen tddliche Gefahren oder bleibende
Gesundheitsschaden schitzen sollen, hat er den Versicherten die Benutzungsinformati-
onen im Rahmen von Unterweisungen mit Ubungen zu vermitteln. In diese Kategorie
fallen unter anderem die Feuerwehr-Schutzhandschuhe, die Feuerwehr-Schutzstiefel,
der Feuerwehr-Schutzanzug und der Feuerwehrhelm.

Empfehlungen zur Auswahl von Feuerwehr-Schutzausristungen kénnen der DGUV In-
formation 205-014 ,Auswahl von persdnlicher Schutzausristung fur Einsatze bei
der Feuerwehr® entnommen werden.

© Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen Stand: Juli 2019
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Eignhungsuntersuchung Tauchen

Nach § 6 DGUV Vorschrift 49 ,Feuerwehren® dirfen fur den Feuerwehrdienst nur ,kor-
perlich und fachlich geeignete Feuerwehrangehorige eingesetzt werden.“ Besondere
Anforderungen an die kérperliche Eignung werden an Feuerwehrtaucher und -taucherin-
nen gestellt.

Die korperliche Eignung von Feuerwehrtauchern und -taucherinnen muss durch Eig-
nungsbeurteilung nach den DGUV Empfehlungen fir arbeitsmedizinische Beratungen
und Untersuchungen ,Uberdruck (Arbeiten in Druckluft und Taucherarbeiten)” fest-
gestellt und uberwacht werden, siehe Feuerwehrdienstvorschrift ,Tauchen® (FwDV 8).

Die Erstuntersuchung muss vor der Aufnahme der Ausbildung erfolgen. Seitens des Tra-
gers der Feuerwehr ist daftir Sorge zu tragen, dass die Nachuntersuchungen vor Ablauf
von 12 Monaten zu erfolgen.

Eignungsuntersuchungen dirfen nur von__geeigneten_Arzten oder Arztinnen durchgefiihrt
werden, siehe INFO-Blatt ,Auswahl von Arzten oder Arztinnen flr Eignungsuntersuchun-
gen.

Die Untersuchung ist vom Arzt oder der Arztin frei zu dokumentieren und nicht an einen
Vordruck gebunden. Fur die Bescheinigung des Untersuchungsergebnisses (geeignet,
nicht geeignet, befristet geeignet, geeignet unter folgenden Voraussetzungen, Zeitpunkt
der nachsten Untersuchung) steht ein Vordruck ,Arztliche Bescheinigung* in elektroni-
scher Form unter www.fuk.de zur Verflgung. Der Trager der Feuerwehr und die unter-
suchte Person erhalten jeweils eine Ausfertigung der Bescheinigung vom Arzt bzw. von
der Arztin.

Sollen Feuerwehrtaucher auch als Atemschutzgeratetrager eingesetzt werden, bietet es
sich an, die Eignungsuntersuchungen Atemschutz und Taucherarbeiten zusammenzu-
fassen und beide vom Arzt bestatigen zu lassen.

© Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen Stand: Oktober 2022
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Altersabteilungen der Feuerwehr

Nach den Bestimmungen des Niederséchsischen Brandschutzgesetzes endet die Zuge-
horigkeit zur Einsatzabteilung spatestens mit Vollendung des 67. Lebensjahres (vgl. § 12
des Brandschutzgesetzes). Eine weitere Teilnahme am Dienst der Einsatzabteilung ist
dann nicht mehr mdéglich.

Der Freiwilligen Feuerwehr kann eine Altersabteilung fir ehemalige Angehdrige der Ein-
satzabteilung angegliedert werden. Uben die Angehorigen der Altersabteilungen feuer-
wehrdienstliche Tatigkeiten aulR3erhalb des Einsatzdienstes aus, so besteht hierfir Versi-
cherungsschutz tUber die Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen.

Voraussetzung fur die Gewahrung des Versicherungsschutzes ist jedoch, dass
e die ausgelibte Tatigkeit in direktem Zusammenhang zum Feuerwehrdienst steht,

e der feuerwehrdienstlich Verantwortliche einen Dienstplan fir die Altersabtei-
lung aufgestellt hat und

e die Tatigkeit ausdricklich mit Zustimmung des Trégers der Feuerwehr (Ge-
meinde, Stadt) erfolgt.

Angehorige der Altersabteilungen kdnnen sich beispielsweise an Fahrzeuguberfiihrun-
gen, Versammlungen oder Arbeiten am und im Geratehaus beteiligen. Auch in der Aus-
bildung kdnnen sie eingesetzt werden. Die Teilnahme an Einséatzen ist ausnahmslos
nicht gestattet.

Ob und ggf. welche konkreten feuerwehrdienstlichen Tatigkeiten von Kameradinnen und
Kameraden der Altersabteilung ibernommen werden kénnen, ist jeweils individuell nach
den personlichen Eignungen und Leistungsfahigkeiten zu entscheiden. Bei alteren Per-
sonen spielen hierbei insbesondere gesundheitliche Beeintrachtigungen eine Rolle. Eine
pauschale und allgemein giiltige Aussage, welche Téatigkeiten verrichtet werden durfen
und welche nicht, kann von uns daher nicht getroffen werden. Die Entscheidung tber die
jeweiligen Einsatzmdglichkeiten auf3erhalb des aktiven Einsatzdienstes obliegt dem Tra-
ger der Feuerwehr und den jeweiligen Fuhrungskraften.

Versichert sind auch die unmittelbaren Wege, die mit den Aktivitaten der Altersabteilun-
gen zusammenhéngen.

© Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen Stand: Januar 2025
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Bau von Feuerwehrhausern

Vorbehaltlich einer Entscheidung im Rechtswege gew&hren wir Unfallversicherungs-
schutz fur Mitglieder Freiwilliger Feuerwehren beim Bau von Feuerwehrhausern im
Rahmen der Selbsthilfe. Die hierbei eintretenden Unfalle gelten als Arbeitsunfélle im
Sinne des Sozialgesetzbuches VII.

Voraussetzungen hierfir sind, dass die Beteiligten ihre Tatigkeit ehrenamtlich und
unentgeltlich ausiben, dass die Arbeiten im Rahmen eines ordnungsgemal ange-
setzten und durchgefihrten Feuerwehrdienstes (Arbeits- und Werkstattendienst) er-
folgen und diese auch vom Trager des Brandschutzes ausdriicklich genehmigt sind.

Dies qilt fur die aktiven Mitglieder sowie fur die Mitglieder der Jugendfeuerwehr und der
Altersabteilung. Generell gilt, dass vom Verantwortlichen der Baumalnahme die
individuelle Leistungsfahigkeit der beteiligten Feuerwehrangehorigen zu beachten ist.
Unabhangig davon stehen die Fdhrungskréafte in  der Verantwortung, die
Feuerwehrangehdrigen verantwortungsvoll und mit Augenmald einzusetzen, damit eine
Uberforderung und Gefahrdung der betroffenen Feuerwehrangehorigen vermieden wird.

Beim Bau von Feuerwehrhdusern ist insbhesondere die Unfallverhitungsvorschrift
,Grundséatze der Pravention“ zu berlcksichtigen.

Fur fordernde Mitglieder bzw. andere Personen, die nicht der Freiwilligen
Feuerwehr angehdren, aber ebenfalls an den Baumalinahmen teilnehmen, besteht bei
der Feuerwehr—Unfallkasse kein Versicherungsschutz. Jedoch kdnnte die Zustandigkeit
des jeweiligen Gemeinde—Unfallversicherungsverbandes gegeben sein, wenn die Stadt
oder Gemeinde Bautrager ist. Dies ist im Vorfeld mit den Unfallversicherungsverbanden
abzustimmen.

© Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen Stand: Marz 2016



FlU|K

Feuerwehr-Unfallkasse
Niedersachsen

HINILE0) - Blatt wseesmssson

Fachberater in der Feuerwehr

Das Einsatzgeschehen der Freiwilligen Feuerwehren ist vielfaltig. Ob bei der Brandbe-
kadmpfung, bei Verkehrsunféallen oder der Freisetzung von chemischen Stoffen — die Ka-
meradinnen und Kameraden mussen allen Gefahrensituationen adaquat begegnen.

In Einzelfallen kann es hierbei erforderlich werden, externe Personen oder besonders
fachlich qualifizierte bzw. ausgebildete Personen hinzuzuziehen. Zum Beispiel kann die
Beurteilung eines Chemikers bei einem Unfall mit Austritt von gefahrlichen Stoffen erfor-
derlich sein. Wie sieht es dann mit dem Versicherungsschutz fir diesen Personenkreis
aus?

Hierbei sind zwei Varianten zu unterscheiden:

Gemal § 24 Satz 2 Nr. 5 des Niederséchsischen Brandschutzgesetzes kann die Einsatz-
leiterin oder der Einsatzleiter Personen, die das 18. Lebensjahr, aber noch nicht das 55.
Lebensjahr vollendet haben, bei einem Brand, einem Unglicksfall oder einem Notstand
zur Hilfe verpflichten, wenn dies zur Abwehr einer gegenwartigen Gefahr erforderlich ist
(sogenannte Heranziehung). Hierfur ist grundsatzlich keine besondere Qualifikation not-
wendig. Auch Passanten kdnnen herangezogen werden. Die herangezogen Personen
sind dann wie die Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehr Uber die Feuerwehr-Unfall-
kasse Niedersachsen versichert.

Ein anderer Fall ist die Fachberatertatigkeit. Voraussetzung hierfir ist, dass diese Perso-
nen fachlich besonders qualifiziert und ausgebildet sind. Eine Altersgrenze besteht hier-
bei nicht. Werden diese Personen zu einem Einsatzgeschehen hinzugezogen, so dirfen
sie ausschlie3lich beratend tatig sein. Ein aktives Handeln dieser Personen ist nicht zu-
l&ssig. Bei der Beratertatigkeit besteht dann Versicherungsschutz tGber die Feuerwehr-
Unfallkasse Niedersachsen.

© Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen Stand: Mai 2025
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Feuerwehrdienstliche Veranstaltungen

Grundsatzlich stehen alle Tatigkeiten unter Versicherungsschutz, die in einem inneren
Zusammenhang zum Feuerwehrdienst stehen und somit dem "Unternehmen Feuerwehr"
dienen. Hierzu zahlen neben den klassischen Tatigkeiten wie Einsatz- und Ubungsdienst
sowie Dienstsport auch Veranstaltungen, die der Pflege der Kameradschaft oder der Of-
fentlichkeitsarbeit dienen.

Voraussetzung fur den Versicherungsschutz ist, dass

e die entsprechende Veranstaltung in engem sachlichen Zusammenhang zum ori-
ginaren Feuerwehrdienst steht und somit wesentlich den Zwecken der Feuerwehr
dient und

e seitens des feuerwehrdienstlich Verantwortlichen als Dienst fur alle angeordnet und
im Dienstbuch aufgenommen ist.

Der zeitliche Rahmen und die Aufgaben wie Thekendienst, Auf- und Abbau etc. sind im
Vorfeld festzulegen und zu dokumentieren. Insbesondere Beginn und Ende sind im
Dienstbuch zu vermerken. Das offizielle Ende wird jeweils nach den tatsachlichen Um-
standen und der allgemeinen Lebenserfahrung geprift und ermittelt. Das Verbleiben tber
das offizielle Ende hinaus stellt dann eine private und unversicherte Tatigkeit dar.

Die Teilnahme an dorflichen Festen oder Veranstaltungen anderer Vereine steht grund-
satzlich nicht unter Versicherungsschutz. Eine Ausnahme kann im Rahmen der Offent-
lichkeitsarbeit bestehen, wenn die Feuerwehr durch einen Info-Stand, eine Vorfihrung
0.4. Mitgliederwerbung betreibt.

Die Grenzen des Versicherungsschutzes sind immer dann erreicht, wenn die zum Unfall-
zeitpunkt ausgetbte Tatigkeit nicht mehr in einem inneren, sachlichen Zusammenhang
mit der Feuerwehr steht oder Uberwiegend von eigenwirtschaftlichen, also privaten Inte-
ressen gepragt ist. Auch Essen und Trinken ist grundsatzlich dem personlichen und da-
her unversicherten Lebensbereich zuzurechnen, auch wenn es Bestandteil der Veran-
staltung ist.

Alkoholkonsum sollte generell bei feuerwehrdienstlichen Veranstaltungen vermieden
werden. Der Alkoholkonsum kann zum Verlust des Versicherungsschutzes fuhren. Glei-
ches qilt auch fur den Konsum anderer berauschender Mittel (z.B. Cannabis).

Es stehen nur die Mitglieder der Einsatzabteilung, der Altersabteilung, der Musikabteilung
sowie der Kinder- und Jugendfeuerwehr unter Versicherungsschutz. Fir externe Perso-
nen, die bei der Veranstaltung unterstiitzend téatig werden, besteht grundsatzlich kein
Versicherungsschutz. Dies gilt auch fir die Mitglieder des Fordervereins, Besucherinnen
und Besucher sowie Angehdorige der Feuerwehrmitglieder.

© Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen Stand: Januar 2025
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FlUhren eines Dienstbuches

Bezuglich der FUhrung eines Dienstbuches verweisen wir auf die Musterdienstanwei-
sung fur Gemeinde- und Ortsbrandmeister der Freiwillige Feuerwehren in Gemeinden
und Samtgemeinden, siehe RdErl. d. Ml v. 23.3.1979 (Nds. MBI. 1979, S. 757). Hier-
nach haben sowohl der Gemeindebrandmeister als auch der Ortsbrandmeister ein
Dienstbuch zu fuhren.

Dieser Sachverhalt hat fur den Trager der Feuerwehr und die Fuhrungskrafte besonde-
re Bedeutung, da die Gemeinden/Stadte bzw. die Fiuhrungskrafte letztlich verantwort-
lich sind fir die Organisation ihrer Freiwilligen Feuerwehren, die Gestaltung der Feuer-
wehrdienste unter Beachtung der einschlagigen Arbeitsschutz-, Sicherheits- und Unfall-
verhutungsvorschriften usw.

Dem Dienstbuch kommt auch deshalb besondere Bedeutung zu, weil es bereits in Ver-
fahren der Sozialgerichtsbarkeit als Beweismittel herangezogen wurde. Es gilt als Do-
kument.

Als Beweismittel gilt das Dienstbuch nicht, wenn es ausschlie3lich elektronisch geftuihrt
wird. Es sei denn, die eingesetzte Software ist so konfiguriert, dass nachvollzogen wer-
den kann, wer, was und wann nachtréglich gedndert hat. Diese Voraussetzungen erfillt
z. B. das Feuerwehrverwaltungsprogramm ,FeuerON*.

© Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen Stand: Juni 2018
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Musik- und Spielmannszuge

Viele Feuerwehren unterhalten musiktreibende Einrichtungen, sei es als Musikzug, als
Spielmannszug oder als Feuerwehrchor. Wie sieht es mit dem gesetzlichen Unfallversi-
cherungsschutz aus, wenn die Mitglieder der Musikziige einen Unfall erleiden?

Nach § 11 Abs. 3 des Niedersachsischen Brandschutzgesetzes konnen der Freiwilligen
Feuerwehr besondere Abteilungen angegliedert werden. Voraussetzung fir das grund-
satzliche Bestehen von Unfallversicherungsschutz ist also zunachst einmal, dass in der
Satzung Uber die jeweilige Freiwillige Feuerwehr, die die innere Gliederung der Feuer-
wehr festsetzt, die Einrichtung eines Musikzuges o. &. als Abteilung der Feuerwehr vor-
gesehen ist. Die Mitglieder der musiktreibenden Einrichtungen brauchen nicht in der Ge-
meinde zu wohnen, in der sie dem Musikzug einer Freiwilligen Feuerwehr zugehoren.
Voraussetzung ist aber, dass sie der jeweiligen Wehr als Mitglied angehdren. Verflgt
die Feuerwehr der eigenen Gemeinde nicht tGber eine Abteilung ,Feuerwehrmusik®, so
kann eine zusatzliche Mitgliedschaft im Feuerwehrmusikzug einer anderen Gemeinde in
angemessener Entfernung zum Wohnort begrindet werden.

Nicht alle Tatigkeiten der musizierenden Kameradinnen und Kameraden sind als versi-
chert anzusehen. Zu den versicherten Tatigkeiten gehoren diejenigen Auftritte der Mu-
sikzlige, die einen feuerwehrdienstlichen Bezug haben. Das ist z. B. dann der Fall,
wenn der Musikzug zusammen mit der Einsatzabteilung auftritt, ein Feuerwehrfest oder
eine sonstige Feuerwehrveranstaltung musikalisch umrahmt oder anlasslich der Beerdi-
gung eines verstorbenen Kameraden Trauermusik spielt. Ebenfalls versichert ist die Teil-
nahme an ortlichen oder Uberdrtlichen Wettbewerben des Feuerwehrmusikwesens. Auch
die Ubungsabende der Musikziige stehen grundséatzlich unter dem Schutz der gesetzli-
chen Unfallversicherung.

Tritt der Musik- oder Spielmannszug hingegen bei Veranstaltungen auf, die einen feuer-
wehrdienstlichen Bezug nicht aufweisen, kann die FUK Niedersachsen auch keinen Ver-
sicherungsschutz gewahrleisten. Beispiele fir Auftritte der Musikztige ohne feuer-wehr-
dienstlichen Bezug: Aufspielen bei Gemeindefesten oder Veranstaltungen ohne offent-
lichkeitswirksames Auftreten der Feuerwehr, musikalische Umrahmung einer Geschafts-
er6ffnung, Aufspielen zum verkaufsoffenen Sonntag in einem Gewerbepark o. &.

Erfolgt der Auftritt gegen Entgelt, so besteht ebenfalls kein Versicherungsschutz.

Liegt eine versicherte Tatigkeit vor, werden auch die damit zusammenh&ngenden un-
mittelbaren Wege vom Unfallversicherungsschutz erfasst.

© Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen Stand: April 2025
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Schnupperdienst

Grundsatzlich sind bei der Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen nur Personen
versichert, die Mitglied einer Freiwilligen Feuerwehr sind. Eine Ausnahme von diesem
Grundsatz bilden die Falle, in denen Personen von dem feuerwehrdienstlich
Verantwortlichen in den Betrieb der Feuerwehr eingegliedert werden. Dies ist zum
Beispiel dann der Fall, wenn der Einsatzleiter Passanten verpflichtet am
Einsatzgeschehen teilzunehmen, oder wenn zwecks Werbung neuer Mitglieder an der
Feuerwehr interessierten Personen die Mdoglichkeit geboten werden soll, sich einen
Uberblick uber die Tatigkeiten in der Feuerwehr zu verschaffen. Dies erfolgt oftmals im
Rahmen eines sog. ,Schnupperdienstes”.

Wir vertreten vorbehaltlich einer Entscheidung im Rechtswege die Auffassung, dass fur
die am ,Schnupperdienst® teilnehmenden Personen Unfallversicherungsschutz durch
die Feuerwehr-Unfallkasse gegeben ist. Bei dieser Auslegung missen jedoch
besondere Voraussetzungen erfiillt sein.

Der sogenannte ,Schnupperdienst* muss vorher als solcher angesetzt werden, damit
gewahrleistet ist, dass einzelne Personen nicht beliebig an den Diensten der
Freiwilligen Feuerwehr teilnehmen koénnen. Dabei sollte der Umfang dieser
~Schnupperdienste” pro teilnehmendes Nichtmitglied auf den Umfang von zwei bis drei
solcher Dienste beschrankt werden. Die Namen der Teilnehmenden miuissen
unbedingt im Dienstbuch vermerkt werden. Bei der Durchfihrung der Dienste muss
gewahrleistet sein, dass die Nichtmitglieder aufgrund der mangelnden Ausbildung in der
Feuerwehr keinen, der Feuerwehr eigenen, Gefdhrdungen ausgesetzt und nur in
geringem Umfang dienstlich tétig werden. Es sollten somit geeignete Dienste
ausgewahlt werden. Die einschlagigen  Unfallverhitungsvorschriften  sind
selbstverstandlich zu beachten, gegebenenfalls muss Schutzkleidung, z.B.
Schutzhandschuhe, zur Verfligung gestellt werden.

Die zu erfillenden Voraussetzungen fir die Werbung neuer Mitglieder im Rahmen
eines ,Schnupperdienstes” beziehen sich sowohl auf den Bereich der aktiven Mitglieder
als auch auf den Bereich der Kinder- und Jugendfeuerwehr. Es ist darauf zu achten,
dass auch bei dem Schnupperdienst die Altersgrenzen eingehalten werden.

© Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen Stand: Februar 2016
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Sport in der Feuerwehr

Grundsatzlich stehen alle Tatigkeiten unter Versicherungsschutz, die in einem inneren
Zusammenhang zum Feuerwehrdienst stehen und somit dem "Unternehmen Feuerwehr"
dienen. Auch sportliche Betatigungen, die dem Erhalt der korperlichen Fitness dienen,
stehen unter Versicherungsschutz. Hierzu z&ahlt in erster Linie der regelméafig stattfin-
dende Dienstsport.

Voraussetzung fur die Gewahrung des Unfallversicherungsschutzes ist jedoch, dass
e der Sport in direktem Zusammenhang zum Feuerwehrdienst steht,

e der feuerwehrdienstlich Verantwortliche die Aktivitat zuvor fir alle angeordnet
und auf den Dienstplan gesetzt hat und

e der Sport ausdricklich mit Zustimmung des Tragers der Feuerwehr (Ge-
meinde, Stadt) erfolgt.

Betatigen sich einzelne Feuerwehrangehdrige allein sportlich, so besteht kein Versiche-
rungsschutz. Auch die gemeinsame Sportausibung einiger Kameradinnen und Kamera-
den ist nicht ausreichend. Es muss stets eine gemeinschaftliche Aktivitat der gesamten
Abteilung sein. Ferner muss diese im Dienstplan angesetzt sein.

Da im Bereich der Freiwilligen Feuerwehr die korperliche Fitness eine besondere Bedeu-
tung innehat, ist der Rahmen, in dem sportliche Veranstaltungen unter Versicherungs-
schutz stehen, weit gefasst. Es kdnnen verschiedene Sportarten betrieben werden, so-
fern sie der Fitness dienlich sind. Klassischerweise sind dies Lauftrainings, Ballsportar-
ten, Zirkeltraining, Schwimmen und dergleichen. Unter Bezug auf 8§ 6 der Unfallverhu-
tungsvorschrift ,Feuerwehren® (DGUV Vorschrift 49) istim Rahmen der allgemeinen Fir-
sorgepflicht dafiir zu sorgen, dass die Feuerwehrangehdrigen hinsichtlich ihres individu-
ellen physischen Leistungsvermdgens nicht Gberfordert werden, um unnétige Verletzun-
gen zu vermeiden.

Die Grenzen des Versicherungsschutzes sind erreicht, wenn die sportlichen Aktivitaten
einen Leistungssportcharakter aufweisen, einer Extremsportart gleichen oder in ihrer
Ausgestaltung Uber die Mal3e vernunftwidrig sind. Die Teilnahme einer Feuerwehrmann-
schaft an einer Punktspiel- oder Turnierserie oder das Spielen gegen Mannschaften, die
nicht aus Feuerwehrangehorigen bestehen, sprengen ebenfalls den zuldssigen Rahmen.
In diesem Zusammenhang verweisen wir auf das Info-Blatt ,Wettbewerbe der Feuer-
wehr”.

Versichert sind auch die unmittelbaren Wege, die mit den sportlichen Aktivitaten zusam-
menhangen.
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Unfallmeldung

Ist aufgrund eines Arbeitsunfalles im freiwilligen Feuerwehrdienst arztliche Behandlung
notwendig, ist grundséatzlich ein Durchgangsarzt aufzusuchen. Sofern es sich um eine
Augen- oder Ohrenverletzung handelt, ist ein Arzt der entsprechenden Fachrichtung zu
konsultieren. Bel leichten Verletzungen, bei denen lediglich eine einmalige arztliche Be-
handlung erforderlich ist, keine Arbeitsunfahigkeit vorliegt und keine Heilmittel verordnet
werden (z.B. kleine Schnitt- und Scharfwunden, Splitter/Dornen unter der Haut, leichte
Prellungen an Armen oder Beinen), ist eine Vorstellung beim Hausarzt oder Kinderarzt
ausreichend.

Dem Arzt muss angegeben werden, dass die Feuerwehr—Unfallkasse der zustéandige Kos-
tentrager ist, damit auch eine arztliche Meldung des Unfalles an die Feuerwehr-Unfallkasse
erfolgt.

Sofern die verletzte Person ausdrucklich private Behandlung winscht, ist dem Arzt nur die
private Versicherung als Kostentradger anzugeben. Hierzu bitten wir jedoch unbedingt das
Info-Blatt ,Privatarztliche Behandlung® zu beachten.

Bei gesetzlich krankenversicherten Personen ist die Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung bei
der zustandigen Krankenkasse (nicht bei der Feuerwehr—Unfallkasse) einzureichen, sofern
diese nicht bereits elektronisch direkt vom Arzt Gbermittelt wird.

Der Trager der Feuerwehr hat, sofern Versicherte getotet oder so verletzt sind, dass sie
mehr als drei Tage arbeitsunfahig werden, innerhalb von drei Tagen eine Unfallanzeige zu
erstatten, die vollstdndig auszufillen ist. Die Unfallanzeige ist immer vom Trager der Feu-
erwehr bzw. einem erméachtigten Mitbenutzer auszufillen und Uber den Trager an die Feu-
erwehr-Unfallkasse Niedersachsen weiterzuleiten.

Die Erstattung der Unfallanzeige ist nur noch auf elektronischem Wege mdglich. Da die
Angaben digital ausgelesen und erfasst werden, konnen wir Unfallanzeigen in anderer Form
(Papier, E-Mail, FAX 0.4.) nicht mehr verarbeiten. Bendtigen Sie Hilfestellung beim Anmel-
den und Ausfiillen, schauen Sie doch bitte auf unserer Homepage in das Benutzerhandbuch
oder melden Sie sich personlich bei uns.

Bei tddlichen Unféllen oder bei Massenunfallen hat eine sofortige Benachrichtigung der
Feuerwehr-Unfallkasse zu erfolgen (s. hierzu unser Rundschreiben aus Februar 2016 —
,Meldung von schweren Unfallen und Massenunfallen®).

Falls keine Unfallanzeige erstattet werden muss, d.h. der Versicherte keinen Arzt aufge-
sucht hat, ist der Unfall zu dokumentieren, z.B. mit dem Formular
,Dokumentation von Erste-Hilfe-Leistungen®.

Uber den QR-Code gelangen Sie direkt zum Portal fiir die Erstattung
der ,Elektronischen Unfallanzeige®.
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Versicherungsschutz bei der Teilnahme
an Ausbildungsmal3nahmen

Nach 8 2 Abs. 1 Nr. 12 des Sozialgesetzbuches VII gehdren zum Kreis der in der ge-
setzlichen Unfallversicherung versicherten Personen auch diejenigen, die im Rahmen
ihres ehrenamtlichen Feuerwehrdienstes an Ausbildungsveranstaltungen der Feuer-
wehren teilnehmen.

In diesem Zusammenhang wird auf folgendes hingewiesen: Handelt es sich um eine
Ausbildungsmalinahme an einer 6ffentlichen (staatlichen) Ausbildungseinrichtung (z.B.
Akademien fur Brand- und Katastrophenschutz), besteht grundsatzlich Versicherungs-
schutz, wenn der / die Feuerwehrangehorige durch den Trager der Feuerwehr (ggf. ver-
treten durch die Feuerwehrfuhrungskraft) zu dieser AusbildungsmalRnahme angemeldet
worden ist. Bei Teilnahme an AusbildungsmalRnahmen anderer Anbieter (insbesondere
private Anbieter) besteht Versicherungsschutz grundsatzlich nur dann, wenn die Teil-
nahme mit ausdrtcklicher Einwilligung (in der Regel durch vorherige schriftliche
Genehmigung nachgewiesen) des Tragers der Feuerwehr erfolgt und von diesem
die Kosten der Ausbildungsmaflnahme vollstandig getragen werden.

Wir weisen darauf hin, dass in allen Fallen kein ,Rund—um-die—Uhr“-Versicherungs-
schutz besteht; er erstreckt sich auf die Teilnahme an allen schulischen Ausbildungs-
malinahmen. Fur Freizeitaktivitaten besteht grundsatzlich kein gesetzlicher Unfallversi-
cherungsschutz, auch wenn sie auf dem Gelande der Ausbildungseinrichtung angebo-
ten werden.

© Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen Stand: Februar 2016
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Versicherungsschutz fur Betreuer einer
Kinderfeuerwehr (Nicht-Feuerwehrmitglieder)

Viele Feuerwehren haben mittlerweile eine Kinderfeuerwehr fir Kinder im Alter
zwischen sechs und zehn Jahren eingerichtet. Die Betreuung der Kinder soll oftmals
von padagogisch geschulten oder im Umgang mit Kindern erfahrenen Personen
durchgefuhrt werden, die nicht selbst Mitglied der Feuerwehr sind. Es stellt sich die
Frage, ob und inwieweit diese Personen bei der Betreuung der Kinderfeuerwehr ge-
setzlich unfallversichert sind.

Der Versicherungsschutz richtet sich nach den Regelungen des Siebten Sozialge-
setzbuches (SGB VII). Nach § 2 Abs.1 Nr. 12 SGB VIl stehen Personen unter Ver-
sicherungsschutz, die in Unternehmen zur Hilfe bei Unglicksfallen (z.B. Freiwillige
Feuerwehr) oder im Zivilschutz unentgeltlich, insbesondere ehrenamtlich tétig sind.
Dies setzt grundséatzlich eine Mitgliedschaft in der Freiwilligen Feuerwehr voraus.

Der Gesetzgeber hat hiervon jedoch eingeschrankt Ausnahmen zugelassen. Unter
bestimmten Voraussetzungen kénnen auch Personen uber ein Unternehmen (Wirt-
schaftsunternehmen, Verein oder gemeinnttziges Unternehmen) versichert sein, oh-
ne dass ein Beschéftigungsverhaltnis oder eine Mitgliedschaft bei diesem Unter-
nehmen besteht. Voraussetzung ist, dass es sich bei der ausgetbten Tatigkeit um
eine ernstliche, dem Unternehmen dienende Tatigkeit handelt und, unter weiteren
Voraussetzungen, dass die Tatigkeit dem mutmalllichen oder ausdricklichen Willen
des Unternehmers entspricht.

Fir den Bereich der Kinderfeuerwehren besteht fir Nicht-Mitglieder Versiche-
rungsschutz Uber die Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen, wenn der Trager der
Feuerwehr dem regelmaRigen Einsatz dieser Personen ausdricklich zustimmt und
diese Personen dem Trager der Feuerwehr namentlich benannt werden.

© Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen Stand: August 2018
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Versicherungsschutz in Zeltlagern

Die Zeltlager der Kinder- und Jugendfeuerwehren sind ein wichtiger Bestandteil der
Nachwuchsforderung. Sie starken die ldentifikation mit der Feuerwehr und das Zusam-
mengehdorigkeitsgefiihl der Kameradinnen und Kameraden. Deshalb stehen diese grund-
satzlich unter dem Schutz der gesetzlichen Unfallversicherung. Aber ebenso wie die Ak-
tivitaten und Ausgestaltungen der Zeltlager vielfaltig sind, so sind es auch die Regeln des
gesetzlichen Unfallversicherungsschutzes.

Die FUK gewahrleistet den Unfallversicherungsschutz nach Maf3gabe der gesetzlichen
Bestimmungen. Anhand der folgenden Beispiele geben wir einen Uberblick tber die ver-
sicherungsrechtlichen Beurteilungen:

e Es stehen nur die Mitglieder der Einsatzabteilung, der Altersabteilung sowie der Kin-
der- und Jugendfeuerwehr unter Versicherungsschutz. Fur externe Personen, die bei
dem Zeltlager unterstiitzend tatig werden, besteht grundsatzlich kein Versicherungs-
schutz (Ausnahme siehe Info-Blatt ,Versicherungsschutz fir Betreuer einer Kinder-
feuerwehr®). Dies gilt auch fur die Mitglieder des Fordervereins, Besucherinnen und
Besucher sowie Eltern der Feuerwehrmitglieder. Auch Angehdrige befreundeter Weh-
ren aus anderen Bundeslandern oder dem Ausland sind nicht Giber die FUK versichert.

e Als Faustregel gilt, dass alle Tatigkeiten, die im Vorfeld geplant und gemeinschatftlich
durchgefiihrt werden, unter Versicherungsschutz stehen. Hierzu zéhlen insbesondere
sportliche Aktivitaten, Wettbewerbe, Wanderungen, Ausfliige, Schwimmbadbesuche
und ahnliches. Grillen und Lagerfeuer sind ebenfalls typische Zeltlageraktivitaten, bei
denen Versicherungsschutz gegeben ist. Auch vorbereitende Malinahmen wie Auf-
bau, Besorgen von Materialien und ahnliches sind versicherte Tatigkeiten.

e Essen und Trinken ist grundsétzlich dem personlichen und daher unversicherten Le-
bensbereich zuzurechnen. Die Vorbereitungen der Mahlzeiten sind versicherte Tatig-
keiten, wenn diese flr alle erfolgen. Wenn also die als ,Kiichencrew” eingeteilten Per-
sonen Gemuse fir das anstehende Mittagessen schneiden, so besteht hierfiir Versi-
cherungsschutz. Schmiert sich ein Kind ein Brot fur sich selbst, so ist dies eine private
Tatigkeit, die nicht unter Unfallversicherungsschutz steht.

¢ Die Personliche Hygiene und Toilettengé&nge sind ahnlich wie die Nahrungsaufnahme
nicht versichert. Lediglich ausnahmsweise kann Versicherungsschutz in diesem Zu-
sammenhang angenommen werden, wenn besondere Gegebenheiten in den Sanitar-
anlagen den Unfall bedingt haben.

e Akut wahrend des Zeltlagers auftretende Erkaltungskrankheiten, Fieber, Bauch-
schmerzen oder Kreislaufschwéachen stellen keine Unfalle dar und stehen daher nicht
unter Versicherungsschutz tber die FUK.
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Wettbewerbe der Feuerwehr

Grundsatzlich stehen alle Tatigkeiten unter Versicherungsschutz, die in einem inneren
Zusammenhang zum Feuerwehrdienst stehen und somit dem "Unternehmen Feuerwehr"
dienen. Neben den klassischen Tatigkeiten wie Einsatz- und Ubungsdienst kénnen auch
sportliche Betatigungen und Wettbewerbe unter bestimmten Voraussetzungen unter Ver-
sicherungsschutz stehen (siehe hierzu auch das INFO-Blatt ,Sport in der Feuerwehr*).

Voraussetzung fur den Versicherungsschutz ist, dass

e die entsprechende Veranstaltung in engem sachlichen Zusammenhang zum ori-
ginaren Feuerwehrdienst steht und somit wesentlich den Zwecken der Feuerwehr
dient und

e seitens des feuerwehrdienstlich Verantwortlichen als Dienst fur alle angeordnet und
im Dienstbuch aufgenommen ist.

Feuerwehrwettbewerbe dienen in der Regel dazu, die Ablaufe sowie den Umgang mit
den feuerwehrtechnischen Geraten auch unter Zeitdruck zu Gben und so eine optimale
Vorbereitung auf den Einsatzfall zu erreichen. Hierdurch ist ein innerer Zusammenhang
zum origindren Feuerwehrdienst gegeben, so dass bestimmte Wettbewerbe unter dem
Schutz der gesetzlichen Unfallversicherung stehen. Insbesondere gilt dies fur alle Wett-
bewerbe, die nach den Bestimmungen des Niedersachsischen Innenministeriums aus-
getragen werden.

Die Grenzen des Versicherungsschutzes sind jedoch Uberschritten, wenn es sich um
Wettkampfe handelt, die einen Leistungssportcharakter aufweisen, einer Extremsportart
gleichen oder in ihrer Ausgestaltung tber die Maf3e vernunftwidrig sind. Insbesondere die
sogenannten ,Challenges” wie zum Beispiel ,Toughest Firefighter, Treppenhauslaufe,
CTIF-Wettbewerbe oder @hnliche Veranstaltungen sind hierunter zu fassen. Diese ber-
gen ein aul3ergewohnlich hohes Unfallrisiko und sind keine geeignete Vorbereitung fur
den Einsatzdienst. Versicherungsschutz ist hierfir daher nicht gegeben.

Auch Ubungen oder Trainingseinheiten fiir einen solchen Wettkampf stehen nicht unter
Versicherungsschutz.

Bei der Durchfuihrung der versicherten Wettbewerbe stehen nur die Mitglieder der Frei-
willigen Feuerwehr unter Versicherungsschutz. Flur externe Personen, die unterstitzend
tatig werden, besteht grundsétzlich kein Versicherungsschutz. Dies gilt auch fir die Mit-
glieder des Fordervereins, Besucherinnen und Besucher sowie Angehorige der Feuer-
wehrmitglieder.

© Feuerwehr-Unfallkasse Niedersachsen Stand: Januar 2025
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